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ДНІПРОДЗЕРЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

                       №                                                                                                м.Дніпродзержинськ 

Про схвалення проекту 
Програми соціально-економічного 
та культурного розвитку 
міста на 2016 рік
Розглянувши результати виконання Програми соціально-економічного 
та культурного розвитку міста у 2015 році, враховуючи результати аналізу сталого економічного і соціального розвитку міста, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 №621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», керуючись п.1. ч.2. ст.52, ч.6. ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:

1. Схвалити проект Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2016 рік (додається).
2. Департаменту економічного розвитку міської ради (Скакун) внести 
на розгляд Дніпродзержинської міської ради VІІ скликання проект Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2016 рік.
3. Контроль за виконанням цього рішення доручити члену виконавчого комітету міської ради, міському голові Білоусову А.Л.
Міський голова







    А.Л.БІЛОУСОВ
ПРОЕКТ
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УКРАЇНА

ДНІПРОДЗЕРЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА 
_____  сесія  ______  скликання

РІШЕННЯ

від ___________ № _____________
м. Дніпродзержинськ

Про Програму

соціально-економічного

та культурного розвитку міста 
на 2014 рік

Розглянувши результати виконання Програми соціально-економічного 
та культурного розвитку міста у 2013 році, враховуючи результати аналізу сталого економічного і соціального розвитку міста, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 №621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», керуючись п.22. ч.1 ст.26, ч.1 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Звіт про виконання Програми соціально-економічного 
та культурного розвитку міста на 2013 рік взяти до відома (додаток 1).

2. Затвердити:

2.1. Програму соціально-економічного та культурного розвитку міста 
на 2014 рік (додаток 2).

2.2. Основні показники економічного і соціального розвитку міста Дніпродзержинськ на 2014 – 2016 роки (додаток 3).

2.3. Перелік об’єктів невиробничого призначення, будівництво 
яких намічається здійснити у 2014 році в м.Дніпродзержинську (додаток 4).

2.4. Перелік заходів щодо організації відпочинку та оздоровлення дітей, підлітків та студентської молоді влітку 2014 року (додаток 5).

3. Департаменту економічного розвитку міської ради (Рудєва):

3.1. Забезпечити організацію виконання показників Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2014 рік.

3.2. Інформувати виконавчий комітет міської ради на його засіданнях 
про хід виконання Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2014 рік за підсумками півріччя двічі на рік.

4. Визнати такими, що втратили чинність, рішення міської ради 
від 28.12.2012 №620-30/VI «Про Програму соціально-економічного 
та культурного розвитку міста на 2013 рік» (зі змінами, внесеними рішеннями міської ради від 27.02.2013 №696-32/VI, від 26.04.2013 №774-34/VI, 
від 26.06.2013 №833-37/VI, від 31.07.2013 №864-39/VI, від 27.09.2013 
№909-41/VI, від 29.11.2013 №956-43/VI). 

5. Організацію виконання цього рішення покласти на департамент економічного розвитку міської ради (Рудєва), координацію – на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, начальника управління містобудування та архітектури міської ради – головного архітектора міста Бєлобородова Ю.В., контроль – на постійну комісію з питань соціально-економічного розвитку міста, бюджету, фінансів та банківської діяльності міської ради (Боговик).

Міський голова
                                                                             С.О.САФРОНОВ

Додаток 1
до рішення міської ради

від _________№ _________

ЗВІТ

про виконання Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2013 рік

м.Дніпродзержинськ

ЗМІСТ

     Вступ                                                                                

1. Соціальна сфера                                                                                 

Демографічна ситуація                                                                                

Зайнятість населення та ринок праці                                                         

Доходи населення та заробітна плата                                                        

Соціальне забезпечення                                                                              

Споживчий ринок та розвиток підприємництва                                      

Реформування житлово-комунального господарства                             

2. Гуманітарна сфера                                                                            

Здоров’я населення                                                                                     

Освіта                                                                                                           

Культура і духовність                                                                                 

Підтримка сімей, дітей та молоді                                                              

Фізичне виховання та спорт                                                                       

3. Безпека життєдіяльності людини                                                    

Охорона навколишнього середовища                                                       

Охорона праці                                                                                              

Забезпечення законності та правопорядку                                               

4. Розвиток реального сектору економіки                                          

Паливно – енергетичний комплекс. Енергоефективність та енергозбереження                                                                                             

Розвиток промисловості                                                                             

Транспорт та зв’язок                                                                                   

Інвестиційна діяльність                                                                              

5. Зовнішньоекономічна діяльність

6. Розвиток системи державних закупівель                                       

Вступ

Відповідно до рішення міської ради від 28.12.2012 №620-30/VІ 
«Про Програму соціально-економічного та культурного розвитку міста 
на 2013 рік» робота структурних підрозділів міської ради, виконавчих комітетів районних у місті рад протягом 2013 року була спрямована на досягнення основних показників економічного і соціального розвитку міста з урахуванням визначених пріоритетів.

Цілеспрямована діяльність виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради щодо практичної реалізації ключових завдань Програми економічних реформ «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава», Державної програми активізації розвитку економіки 
на 2013–2014 роки та Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2013 рік дозволила зберегти стабільний розвиток міста.

За підсумками 2013 року у сфері виробництва найважливіших видів промислової продукції порівняно з аналогічним періодом минулого року збільшилось виробництво цементу на 11,1%, коксу на 8,4%, електроенергії 
на 25,9%. 

Обсяг реалізованої промислової продукції за січень – листопад 2013 року становив 20,2 млрд.грн (79,5% відповідного показника 2012 року).

Середня номінальна заробітна плата за січень – вересень 2013 року перевищила прожитковий мінімум у 2,8 рази і становила 3282,36 грн 
(98,7% середнього рівня по області) та зросла на 5,9% до відповідного періоду минулого року.

Заборгованість із виплати заробітної плати на 2-х державних підприємствах-боржниках міста станом на 01.01.2014 становила 2,7 млн.грн 
та зменшилась порівняно з груднем 2013 року на 235,1 тис.грн 
(державне науково-виробниче підприємство «Цирконій» – 1,9 млн.грн, 
ДП «Придніпровський завод кольорових металів» – 784,7 тис.грн).

Загальна сума боргу до Пенсійного фонду України станом на 01.01.2014 становила 23,1 млн.грн (збільшилась порівняно з початком 2013 року 
на 6,8 млн.грн або на 41,7%). 

Податковий борг до бюджетів усіх рівнів з урахуванням боргу підприємств банкрутів станом на 01.01.2014 становив 117,7 млн.грн 
і зменшився до початку року на 22,4 млн.грн (16%). Податковий борг 
до міського бюджету становив 46,6 млн.грн та зменшився до початку року 
на 7,1 млн.грн або на 13,2%.

Загальна заборгованість споживачів всіх груп за спожиті житлово-комунальні послуги станом на 01.12.2013 складає 322,2 млн.грн 
(на 7,8 млн.грн або на 2,5% більше суми заборгованості станом на 01.11.2013 
та на 15,2 млн.грн або на 5% більше суми заборгованості станом 
на 01.01.2013). Рівень сплати у листопаді 2013 року – 75,1%, з початку року – 93,8% (по області – 100,4%).

На обліку в міській службі зайнятості станом на 01.01.2014 перебувало 
3439 зареєстрованих безробітних, з них: жінок – 2074 особи (60,3%), молоді 
до 35 років – 1623 (47,2%). Середньоспискова чисельність безробітних, 
які отримували допомогу по безробіттю на кінець 2013 року становила 
2829 осіб, яким виплачено допомогу на загальну суму 4,3 млн.грн. Середньомісячний розмір допомоги 1-му безробітному у грудні 2013 року становив 1363,73 грн.

Протягом 2013 року працевлаштовано 3095 безробітних осіб
(на 1571 особу більше, ніж за 2012 рік), пройшли профнавчання – 1246 осіб, 
з них 92,9% (1006 осіб) працевлаштовано, залучено до участі в громадських 
та тимчасових роботах 1133 особи, отримали ваучер на навчання 142 особи, отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю 75 осіб. 

Рівень працевлаштування станом на 01.01.2014 становив 32,47%. Рівень офіційного безробіття станом на 01.01.2014 становив 2,3% працездатного населення проти 2,03% на початок 2013 року. У 2013 році в усіх сферах економічної діяльності міста створено 2657 нових робочих місць 
(51,1% запланованих програмою зайнятості населення міста на 2013 рік).

Доходи бюджету міста за 2013 рік становили 833,1 млн.грн або 92,3% планових призначень. Виконання бюджету міста по основних доходних джерелах становить: податок на доходи фізичних осіб – 80,8%; плата 
за землю – 92,8%. За 2013 рік власні доходи загального фонду бюджету міста при плані 451,3 млн.грн становили 393,2 млн.грн або 87,1% планових призначень. Видатки бюджету становили 841,2 млн.грн (88,2% плану 
2013 року).
У 2013 році обсяг будівельних робіт, виконаних будівельними підприємствами всіх форм власності, становив 101,0 млн.грн (2,1% загального обсягу робіт по області). За підсумками січня – вересня 2013 року введено 
в експлуатацію забудовниками усіх форм власності 2,1 тис.м2 загальної площі житла (47,6% показника відповідного періоду минулого року). 
Сума загального обсягу роздрібного товарообігу за всіма каналами реалізації за січень – червень 2013 року становила 2,2 млрд.грн (110,8% 
відповідного показника 2012 року у порівняних цінах).
Дохід від реалізації послуг протягом січня – листопада 2013 року становив 712,0 млн.грн (зменшився на 27,3% порівняно з відповідним періодом 
2012 року).
Зовнішньоторговельний оборот товарної продукції станом на 1 жовтня 2013 року становив 850,4 млн.дол.США (зменшився на 8,5% порівняно 
з аналогічним показником 2012 року).

Обсяг експорту товарів спостерігався на рівні 610,0 млн.дол.США 
(на 15,8% менше відповідного показника минулого року), обсяг імпорту – 
на рівні 240,4 млн.дол.США (на 14,6% більше порівняно з показником 
2012 року). Позитивне сальдо зовнішньої торгівлі становило 
369,6 млн.дол.США, коефіцієнт покриття експортом імпорту – 2,5.

Обсяг прямих іноземних інвестицій станом на 01.10.2013 становив 
106,0 млн.дол. США (102,5% до початку 2013 року). У розрахунку на одного мешканця міста обсяг прямих іноземних інвестицій становив 426,5 дол. США.

1. Соціальна сфера

1.1. Демографічна ситуація 

З початку 2013 року в результаті поступового зменшення інтенсивності депопуляції та зміни від’ємного сальдо міграції на позитивне, поступово стабілізується демографічна ситуація в місті. 

Провідним чинником демографічних втрат, як і у минулі періоди, 
є депопуляція населення – перевищення кількості померлих над кількістю народжених за 2013 рік в середньому становила 1,6:1 відповідно. 
За січень –листопад 2013 року померло 3323 особи, народилось 2358 немовлят, до міста прибуло 3085 осіб, вибули – 2442 особи. В результаті чисельність населення міста скоротилась на 965 осіб і станом на 1 грудня 2013 року становила 248,5 тис. осіб.

Найбільшу чисельність наявного населення у розрізі районів міста має Дніпровський район – 87,3 тис. осіб. Чисельність населення Заводського району становить 84,0 тис. осіб, Баглійського – 70,4 тис. осіб, смт Карнаухівки – 
6,6 тис. осіб.
1.2. Зайнятість населення та ринок праці

Протягом 2013 року організація зайнятості населення міста здійснювалась відповідно до Програми зайнятості населення м.Дніпродзержинська на 2012 – 2013 роки, направленої на збереження існуючих та створення нових робочих місць, охоплення безробітних осіб активними заходами сприяння зайнятості, підтримку підприємницької діяльності. 

Чинником, що обмежував можливості працевлаштування безробітних 
і задоволення потреб роботодавців у працівниках у 2013 році була наявність диспропорції між попитом на робочу силу та її пропозицією за професіями. Найбільша потреба підприємств була у кваліфікованих робітниках 
з інструментом – 57% від загальної кількості вільних робочих місць, 
14,8% – у працівниках найпростіших професій у сфері торгівлі, надання послуг та 11% – потреба в робітниках з обслуговування, експлуатації 
та контролювання за роботою технологічного устаткування та машин. 

У 2013 році до міського центру зайнятості надано списків 
про вивільнення за скороченням штату 3011 осіб, фактично вивільнено 
303 особи (у 2012 році – 456 осіб).

На ринку праці міста безробіття серед молоді до 35 років спричинене низькою мотивацією до праці, відсутністю професійних навичок у випускників навчальних закладів та недостатньою конкурентоспроможністю на ринку праці, дорівнює 40% загального числа безробітних по місту, 60% загальної чисельності безробітних становлять жінки. При цьому найбільш затребуваними на ринку праці міста залишаються лікарі, медичні сестри, економісти, бухгалтери, кухарі, слюсарі, токарі, продавці, електрогазозварники, електромонтери, водії автомобілів, машиністи кранів, підсобні робітники.

Станом на 1 січня 2014 року в міському центрі зайнятості було зареєстровано 548 вакансій при кількості офіційно зареєстрованих безробітних 
3,4 тис. осіб, при цьому кожна п’ята вакансія оплачувалась на рівні мінімальної заробітної плати. Претендувало на одне вакантне місце 8 осіб.

Рівень працевлаштування становив 32,47%. Рівень безробіття станом 
на 01.01.2014 становив 2,3% працездатного населення проти 2,03% на початок 2013 року. 

Протягом 2013 року працевлаштовано 3095 безробітних осіб 
(на 1571 особу більше, ніж за 2012 рік), пройшли профнавчання 1246 осіб, закінчили навчання 1083 особи, з них працевлаштовано 1006 осіб (92,9%), залучено до участі в громадських та тимчасових роботах 1133 особи, отримали ваучер на навчання 142 особи, 75 осіб отримали одноразову допомогу 
по безробіттю. Виплату по безробіттю вперше в грудні 2013 року призначено 601 особі. Середньомісячний розмір допомоги 1-му безробітному у грудні 
2013 року становив 1363,73 грн. 

Середньооблікова кількість штатних працівників, зайнятих 
на підприємствах, в установах та організаціях міста, становила 59,1 тис. осіб 
(у 2012 році – 65,3 тис. осіб). 

У 2013 році в усіх сферах економічної діяльності міста створено понад 2,6 тисяч нових робочих місць, з них на підприємствах, в організаціях 
та установах – близько 300 робочих місць, фізичними особами-підприємцями – 
1,8 тис. робочих місць, решту становлять самозайняті особи. 

1.3 Доходи населення та заробітна плата

Номінальна середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника у січні – вересні 2013 року становила 3266,0 грн або 98,7% середнього рівня 
по області (3309 грн) та зросла на 5,9% до відповідного показника 2012 року 
і перевищила розміри мінімальних соціальних гарантій у 2,8 рази (мінімальна заробітна плата та прожитковий мінімум з 1 січня 2011 року – 1147 грн).

У розрізі підприємств галузей економіки міста найбільш оплачуваними залишаються працівники, зайняті у промисловості та виробництві енергоносіїв. За січень – листопад 2013 року на ПАТ «ДНІПРОАЗОТ» розмір середньої заробітної плати збільшився на 43,3% до відповідного періоду минулого року 
і становив 5163,0 грн, на ДП «Бар’єр» – на 41,6% до 4534,6 грн, на філії «Дніпродзержинська ГЕС» ПАТ «Укргідроенерго» – на 15% до 6436,0 грн, ПАТ «ДМК ім. Ф.Е.Дзержинського» – на 7% до 4413,4 грн, ПАТ «ЄВРАЗ Дніпродзержинський КХЗ» – на 6% до 4277,0 грн. Майже вдвічі менші розміри заробітних плат отримують працівники бюджетних установ міста, будівництва, колективних, громадських та особистих послуг. 

За підсумками 2013 року фонд оплати праці штатних працівників 
за умови стабільної роботи більшості промислових підприємств міста очікується на рівні 2479,9 млн.грн.

Загальна сума заборгованості з виплати заробітної плати 
на 2-х державних підприємствах ДНВП «Цирконій» та ДП «Придніпровський завод кольорових металів» на 1 січня 2014 року становила 2,7 млн.грн 
і збільшилась порівняно з початком 2013 року у 3,4 рази або на 1,9 млн.грн. 
На економічно активних підприємствах заборгованість з виплати заробітної плати відсутня.

З метою вжиття невідкладних заходів щодо своєчасної оплати праці працівників і погашення заборгованості з виплати заробітної плати 
та до бюджету Пенсійного фонду України протягом 2013 року проведено 
56 засідань комісій з питань забезпечення податкових та інших надходжень 
до Державного бюджету України, обласного та міського бюджетів і погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, до Міністерства енергетики та вугільної промисловості України направлено 12 листів з пропозиціями щодо вирішення питання ліквідації заборгованості із виплати заробітної плати.
В рамках боротьби з нелегальними трудовими відносинами протягом 2013 року із залученням Територіальної державної інспекції 
з питань праці, Дніпродзержинської об’єднаної державної податкової інспекції, районних управлінь Пенсійного фонду України в місті проведено 
3 засідання міської робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення та 36 засідань відповідних районних комісій, 
на яких заслухано 93 керівників суб’єктів господарювання малого 
та середнього бізнесу, проведено 150 перевірок з питань додержання чинного законодавства про працю та зайнятість. 

В результаті проведеної сумісної роботи виявлено 303 наймані працівники, з якими не були оформлені трудові відносини, в т.ч. 70 осіб – в ході контрольно-перевірочної роботи, оформлено трудові відносини з 2,6 тис. осіб, залучено до оподаткування 263 наймані особи. 236 суб’єктів малого 
та середнього бізнесу підвищили заробітну плату працівникам до рівня 
мінімальної або більше, додатково сплачено до бюджету міста податку 
на доходи з фізичних осіб у сумі 440,1 тис.грн.

1.4. Соціальне забезпечення

Одним з пріоритетних напрямів соціальної політики є забезпечення своєчасної виплати пенсій, допомог, компенсацій і інших видів соціальних виплат. 

Протягом 2013 року майже 23 тис. особам виплачено державних допомог на загальну суму 175,0 млн.грн, що перевищило показник минулого року 
на 15,7%.

Важливою складовою підвищення адресності соціальної політики держави є Програма житлових субсидій. В літній період за призначенням субсидії звернулося 1134 сім'ї, субсидію призначено 869 особам, середній розмір субсидії склав 42,5 грн. На опалювальний період 2013 – 2014 років 
за призначенням субсидії звернулось 8715 сімей, призначено субсидію 
8054 сім'ям (92,4%), середній розмір субсидій становив 183,2 грн. 
За призначенням субсидії для придбання твердого палива та скрапленого газу протягом 2013 року звернулось 11 сімей, призначено субсидію 10 сім'ям, середній розмір субсидії готівкою становить 831,9 грн.

За рахунок коштів міського бюджету надано натуральну допомогу 
358 мешканцям міста на загальну суму 47,7 тис.грн, матеріальну допомогу 
1596 особам (409,7 тис.грн), одноразову матеріальну допомогу 33 сім’ям, 
в яких виховуються діти-інваліди (37,0 тис.грн), додаткові пільги 60 інвалідам 
та учасникам бойових дій Великої Вітчизняної війни щодо забезпечення мобільним зв’язком (17,4 тис.грн), 21 ветерана праці оздоровлено у санаторії «Дніпровський» (88,8 тис.грн).

Протягом 2013 року за рахунок коштів міського бюджету забезпечено виплати компенсацій фізичним особам, які надають соціальні послуги 
для 354 осіб на суму 505,9 тис.грн, надання пільг потерпілим у трамвайній аварії, інвалідам по зору І та ІІ груп, почесним громадянам міста, сім’ям загиблих в Афганістані воїнів на загальну суму 161,6 тис.грн, оплату житлово-комунальних послуг 5 дітям-сиротам та дітям позбавленим батьківського піклування, які перебувають в державних закладах і мають на праві власності житло, яке не використовується, на загальну суму 26,4 тис.грн.

За рахунок коштів міського бюджету 400 громадянам, хворим 
на туберкульоз, видано продуктові набори та набори гігієнічних засобів 
на загальну суму 56,2 тис.грн.

В місті діють 3 районні територіальні центри соціального обслуговування (надання соціальних послуг). Протягом 2013 року територіальними центрами обслуговано 1962 одиноких непрацездатних громадян, соціальними працівниками територіальних центрів надано близько 320 тис. послуг.

Центром комплексного обслуговування бездомних осіб надано 
47,5 тис. послуг, з них: 1226 соціально-педагогічних, 10714 соціально-медичних, 622 юридичних, 1176 інформаційно-консультативних, 
32618 соціально-побутових та 495 психологічних послуг. 

Протягом 2013 року обладнано спеціальними пристроями для людей 
з обмеженими фізичними можливостями 3 житлових будинки на загальну 
суму 250,8 тис.грн.

1.5. Споживчий ринок та розвиток підприємництва

За розрахунковими даними сума загального обсягу роздрібного товарообігу за всіма каналами реалізації (з урахуванням роздрібного товарообігу торгової мережі підприємств-юридичних осіб, фізичних осіб, обсяги продажу сільгосппродуктів на ринках та оборот неформальних ринків) 
у 2013 році очікується на рівні 4,7 млрд.грн або 108,0% показника 2012 року. 

Очікуваний обсяг роздрібного товарообігу підприємств роздрібної торгівлі та ресторанного господарства міста у 2013 році прогнозується в сумі 2,0 млрд.грн або 107,6% обсягу 2012 року, у тому числі оборот ресторанного господарства – 43,5 млн.грн або 105,5% до попереднього періоду. 

Обсяг реалізованих послуг у 2013 році очікується у сумі 1,1 млрд.грн, темп приросту у порівняних цінах з 2012 роком складає 94,6%, у тому числі обсяг реалізованих послуг населенню – 135,8 млн.грн, що порівняно 
з 2012 роком становить 89,2%. 

Протягом 2013 року в місті спостерігалось розширення торговельної мережі, відкрито 8 підприємств ресторанного господарства, 28 магазинів 
та 6 торгових павільйонів. За рахунок відкриття та введення в експлуатацію нових об'єктів торгівлі та ресторанного господарства протягом 2013 року додатково створено понад 300 робочих місць.

Станом на 01.01.2014 в місті здійснюють діяльність 356 підприємств 
з надання побутових послуг, на яких обліковується 1520 робочих місць. Протягом 2013 року відкрито 7 підприємств сфери побуту, у тому числі готель «Шиллер» та фізкульно-оздоровчий центр по бульв. Героїв, 15. 
За рахунок відкриття нових об'єктів побуту додатково створено 75 робочих місць. 
Протягом 2013 року розглянуто понад 616 звернень з питань порушення прав споживачів, 98% порушених питань вирішено позитивно на користь споживачів. За результатами розгляду звернень споживачам повернуто кошти за придбані неякісні товари та послуги на суму 18,2 тис.грн, замінено товарів
на 27,6 тис.грн, відремонтовано – на 73,4 тис.грн. Надано допомогу понад 
500 громадянам у складанні претензій до суб’єктів господарювання.

Проведено 70 планових та 81 позапланову перевірки суб’єктів господарювання міста, складено 64 протоколи про адміністративні правопорушення. Здійснено перевірку якості та безпеки продуктів харчування на суму 2,3 млн.грн, забраковано товарів на суму 23,2 тис.грн. 

В місті здійснюють діяльність 1656 малих підприємств. Кількість робітників на малих підприємствах досягла 7,5 тис. осіб, в середньому 
на одному малому підприємстві працює 5 осіб, на 10 тис. населення припадає 69 малих підприємств. Питома вага малих підприємств в загальному обсязі реалізованої продукції по місту становить 8,6%, прибутково спрацювало 
66,1% малих підприємств.

У 2013 році платники податків, які працюють на спрощеній системі оподаткування, сплатили 26,4 млн.грн єдиного податку, що на 7,0 млн.грн більше, ніж у 2012 році.

З метою забезпечення ефективної взаємодії органів місцевої влади 
з підприємцями, усунення адміністративних та організаційних перешкод 
у започаткуванні підприємницької діяльності запроваджено надання адміністративних послуг за принципом «єдиного вікна». На теперішній час через «Міський центр муніципальних послуг» надається 135 видів послуг (адміністративні та дозвільні послуги – 107, муніципальні послуги – 28). 
До роботи центру залучено 26 служб, установ та організацій міста.
З початку 2013 року через Міський центр муніципальних послуг надано 3243 послуги. Через поштові відділення міста надано 161 адміністративну послугу.

Протягом 2013 року проведено 11 засідань координаційної ради 
з питань розвитку підприємництва у м. Дніпродзержинську, 14 круглих столів та форумів з обговорення проектів регуляторних актів за участю представників громадськості.

1.6. Реформування житлово-комунального господарства

В умовах обмежених можливостей міського бюджету у 2013 році зусилля міської ради насамперед були направлені на забезпечення безпечних умов життєдіяльності, безперебійного та якісного надання житлово-комунальних послуг та утримання житлового фонду в належному стані.

Протягом 2013 року за рахунок коштів міського бюджету виконано капітальний ремонт житлового фонду міста на загальну суму 4,2 млн.грн, 
у тому числі, 2 об’єктів аварійного житла (85,2 тис.грн), покрівель 10 житлових будинків (1,5 млн.грн), фасадів 4 житлових будинків (527,6 тис.грн), системи водовідведення 2 житлових будинків (65,2 тис.грн), 9 ліфтів (1,9 млн.грн). 
За рахунок коштів обласного бюджету та співфінансування з міського бюджету виконано капітальний ремонт 12 ліфтів.
За рахунок коштів, що надійшли за послуги з утримання будинків, споруд 
та прибудинкових територій, виконано поточний ремонт 120 ліфтів 
(190,6 тис.грн), 24,7 тис.м2 м’якої покрівлі, 5,5 тис.м2 шиферної та черепичної покрівлі (2,4 млн.грн), 10,9 тис.м.п. міжпанельних швів (866 тис.грн), 
151 під’їзд (1,9 млн.грн).

З метою стимулювання створення у місті об’єднань співвласників багатоквартирних будинків затверджено Програму сприяння створенню 
та розвитку об’єднань співвласників багатоквартирних будинків 
у м. Дніпродзержинську на 2011–2014 роки. На теперішній час у місті створено 45 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків (у тому числі 2 ОСББ 
у 2013 році). 16 будинків передано на баланс ОСББ та 12 будинків передані 
на утримання та обслуговування ОСББ по договору з департаментом житлово-комунального господарства та будівництва міської ради. 

Протягом 2013 року виконано капітальний ремонт 6-ти багатоквартирних будинків, в яких створено ОСББ, на 2-х будинках продовжуються роботи.

У 2013 році виконано ремонт доріг міста на загальній площі 48,15 тис.м2, у т.ч.: капітальний ремонт – 6,2 тис.м2, поточний – 41,95 тис.м2. Вартість виконаних робіт становить 12,28 млн.грн (67,2% плану), у т.ч. 4,5 млн.грн 
за рахунок коштів державного бюджету (71,4%), 2,2 млн.грн – обласного бюджету (100%), 5,8 млн.грн – міського бюджету (59,5%). 
За рахунок коштів державного бюджету виконано капітальний ремонт покриття вул. Скаліка (ІІ-етап) на загальній площі дороги 6,2 тис.м2, поточний ремонт дорожнього покриття по вул. Прикордонній, вул. Щербицького, 
вул. Дунайській, 3-му провулку Леваневського на загальній площі 7,92 тис.м2.

За рахунок коштів обласного бюджету виконано поточний ремонт 
9,03 тис.м2 дорожнього покриття по вул. Димитрова.
За рахунок коштів міського бюджету проведено поточний ремонт 
25,0 тис.м2 дорожнього покриття по вулицях Мурахтова, Криворізькій, 
просп. Комсомольський, просп. М.Жукова, Єлизаветівське шосе.

За рахунок коштів міського бюджету у сумі 492,8 тис.грн проведено роботи з утримання та ремонту мережі зливової каналізації, а саме: очищено 
686 каналізаційних та 238 оглядових колодязів, 621 м каналізаційних колекторів, виконано ремонт 41 каналізаційного колодязя, встановлено 
35 одиниць решіток, 725 кришок люків та 313 рам колодязів.

На виконання заходів з озеленення міста висаджено 2585 дерев, 
5450 тис. кущів, 15 тис. квітів та укладено 0,4 га газону.

Для забезпечення безпеки дорожнього руху протягом 2013 року встановлено 175 одиниць та відремонтовано 50 одиниць дорожніх знаків, нанесено 3,8 тис.м2 дорожньої розмітки.

З метою недопущення аварійної ситуації виконано капітальний ремонт 
2-го та 3-го фекальних насосів та електродвигуна насоса №3. 

Для покращення матеріально-технічної бази комунальних служб 
за рахунок коштів обласного бюджету Дніпродзержинськ отримав 6 одиниць сучасної комунальної спецтехніки. 
2. Гуманітарна сфера

2.1. Здоров’я населення

У рамках проведення медичної реформи у місті створено три центри первинної медико-санітарної допомоги з 23 лікарськими амбулаторіями загальної практики сімейної медицини. Забезпеченість мережею амбулаторій загальної практики сімейної медицини по місту становить 1,01 на 10 тис. населення.

У 2013 році за рахунок коштів міського бюджету (551,5 тис.грн) відкрито амбулаторію по просп.Пеліна, 65, яка буде обслуговувати до 6 тис. населення та проводились роботи по реконструкції нежитлового приміщення у селищі Світлому під медичний пункт амбулаторії №2 КЗ ОЗДМР «Центр первинної медико-санітарної допомоги» №2.

Протягом 2013 року з міського бюджету виділено кошти на виготовлення проектно-кошторисної документації на реконструкцію амбулаторії центру первинної медичної допомоги №1 (46,5 тис.грн), придбання комп’ютерної техніки для роботи сімейних лікарів (297,0 тис.грн), встановлення 
3-х лічильників тепла (66,4 тис.грн), проведення експертизи на капітальний ремонт фасаду ММЦЗ та МС (32,4 тис.грн). На проведення поточного ремонту амбулаторії центру первинної медичної допомоги №3 з міського бюджету виділено 225,4 тис.грн. 

Для надання медичної допомоги на первинному рівні з міського бюджету у 2013 році виділено 0,76 грн (фактично за 10 місяців 2013 року 
0,76 грн.) на одне лікарське відвідування. 

Протягом 2013 року медичним оглядом охоплено 87,9% населення. 

На безкоштовне та пільгове лікування амбулаторних хворих виділено 
1,7 млн.грн, профінансовано 1,5 млн.грн (88,6% планових призначень).
В місті затверджена програма «Заохочувальні місцеві стимули 
в галузі охорони здоров'я на 2012–2014 роки» На виконання програми 
у 2013 році з міського бюджету виділено 359,2 тис.грн (95,8% планових призначень), з них на преміювання сімейних лікарів – 281,6 тис.грн (112,6% 
планових призначень), перепідготовку лікарів та медичних сестер 
за спеціальністю ЗПСМ – 57,9 тис.грн (98,3%), направлення лікарів ЦПМСД 
на конференції та конгреси для підвищення кваліфікації – 7,6 тис.грн (15,8%), забезпечення лікарів безкоштовним мобільним телефоном та зв’язком – 
12,0 тис.грн (68,6%).

Для забезпечення зв’язку з пацієнтами лікарям загальної практики – сімейним лікарям центрів первинної медико-санітарної допомоги придбано 
109 мобільних телефонів та виділено кошти на оплату мобільного зв’язку 
в сумі 17,4 тис.грн.

Протягом січня – жовтня 2013 року лікарям загальної практики-сімейної медицини та сестрам медичним виплачено надбавки у сумі 3,4 млн.грн, 
у червні – жовтні 2013 року виплачена надбавка медичним працівникам центрів ПМСД в сумі 455,5 тис.грн. 
За спеціальністю сімейна медицина пройшли перепідготовку 
33 лікаря центрів ПМСД та підготовлено 47 медичних сестер. 
Завершується внесення пацієнтів до електронного реєстру, по місту внесено 98,2% населення.

На виконання соціальних ініціатив Президента України В.Ф.Януковича 
в місті проводився відпуск лікарських засобів від підвищеного артеріального тиску за зниженими цінами. 

2.2. Освіта

Основними завданнями у сфері освіти є забезпечення доступності 
та підвищення якості освіти, розвиток та оптимізація мережі навчальних закладів, у тому числі дошкільної освіти.

Протягом 2013 року в дошкільних навчальних закладах міста додатково створено 98 місць. Відкрито 1 групу на 20 місць у дошкільному відділенні 
НВК №36, 1 групу на 28 місць в НВК№12 та 2 групи на 50 місць в дошкільному навчальному закладу – центру розвитку дитини №44 «Лелека». З метою формування передумов шкільного навчання та соціальної адаптації 106 дітей забезпечено соціально-педагогічним патронатом.
Ведуться ремонтні роботи в будівлі, яка повернута дошкільному навчальному закладу – центру розвитку дитини №44 «Лелека» після ліквідації дитячого будинку. Відкриття у 2014 році 8 груп на 130 місць дозволить повністю ліквідувати чергу по 9,10 та 11 мікрорайонах Лівого берега міста. 

Укладено договір на суму 2,8 млн.грн по об’єкту «Реконструкція майстерень СЗШ№37 під приміщення дошкільного відділення за адресою: вул.Щербицького, 34/32 в м.Дніпродзержинськ» (3 групи на 60 місць), реконструкцію планується розпочати у 2014 році за рахунок коштів обласного та міського бюджетів. 

За рахунок коштів міського бюджету у розмірі 890,8 тис.грн проводиться реконструкція будівлі комунального дошкільного навчального закладу (ясла-садок) №7 «Пролісок».

В рамках проекту «Безпечне та якісне харчування дітей – запорука здоров’я нації» за рахунок коштів державного бюджету (169,8 тис.грн) 
та міського бюджету (241,6 тис.грн) протягом 2013 року проводилась реконструкція харчоблоку в НВК «Загальноосвітній навчальний заклад – дошкільний навчальний заклад №34», роботи будуть завершені у 2014 році.

Виготовлена проектно-кошторисна документація та отримана експертиза на проведення реконструкції будівлі ДНЗ №43 «Зоренька» (на 110 місць) 
та виготовляється проектно-кошторисна документація на створення дошкільного відділення при середній загальноосвітній школі №42 (на 80 місць).

Відповідно до рішення міської ради проведено реорганізацію 
СЗШ №12 в навчально-виховний комплекс «Загальноосвітній навчальний заклад – дошкільний навчальний заклад» №12, проведено державну реєстрацію, розпочато організацію роботи дошкільного відділення, що дозволить додатково забезпечити місцями 28 дітей в двох різновікових групах.

Створено єдину обласну систему електронної реєстрації дітей 
для подальшого влаштування до дитячих закладів, до якої 
по м.Дніпродзержинську та смт. Карнаухівка занесено 6165 дітей. Здійснюється моніторинг черги, батьки мають можливість реєстрації через мережу Інтернет, забезпечується прозорість надання місць у дошкільних закладах.

Досвід роботи закладів дошкільної освіти міста з державно-громадського управління дошкільною освітою представлено на Всеукраїнському науково-методичному семінарі-практикумі «Формування духовності у дошкільників засобами мистецтва» та виїзному засіданні голів місцевих осередків Всеукраїнської громадської організації «Асоціація працівників дошкільної освіти» у жовтні 2013 року.

З 01.09.2013 у загальноосвітніх закладах міста збільшено мережу класів
на 17 одиниць. 
У закладах освіти міста встановлено 683 метало-пластикових вікон 
(в т.ч. 42 одиниці за рахунок коштів міського бюджету), замінено труб системи теплопостачання – 1386 м п, водопостачання – 915 м п, каналізації – 725 м п. Проведено часткові ремонти покрівель на загальній площі 4,2 тис.м2 
(в т.ч. за рахунок коштів міського бюджету – 1,4 тис. м2). 

За рахунок коштів міського бюджету виконано поточні ремонти огорожі 
в ДНЗ №16 та ДНЗ №20, тіньових навісів та асфальтового покриття в ДНЗ №39, системи опалення в ДНЗ №22, покрівель в СЗШ №44 та колегіумі №16. 
В СЗШ №19 та СЗШ №42 встановлено спортивні дитячі майданчики. 
На території закладів освіти проведено обрізку та знесення сухостійних дерев. 

За рахунок коштів обласного (375,3 тис.грн) та міського (537,0 тис.грн) бюджетів у всіх навчальних закладах міста проведено поточні ремонти медичних кабінетів та придбано медичне обладнання і медикаменти 

На організацію оздоровлення дітей та підлітків у 2013 році спрямовано 2,0 млн.грн. В таборах з денним перебуванням, створених на базі 33 закладів освіти міста, оздоровлено 4648 дітей, в позаміських таборах оздоровлено 
435 дітей.

У березні 2013 року 22 установи освіти міста взяли участь 
у ІV Міжнародній виставці «Сучасні заклади освіти – 2013» (м. Київ). Золотими медалями нагороджено колектив колегіуму №16 (за вагомий внесок в розвиток національної освіти України) та методичний кабінет управління освіти і науки міської ради (за активне впровадження інноваційних технологій 
та реформування регіональної освіти). 

В межах регіонального проекту «Новій Дніпропетровщині – новий стандарт освіти» педагогічні колективи навчально-виховних закладів міста успішно здійснюють експериментальну діяльність на Всеукраїнському 
(3 заклади) та обласному (8 закладів) рівнях. З 2013 року освітні установи міста залучені до обласних експериментальних проектів «Електронний методичний кабінет» та «Мережевий освітній округ». В 3-х закладах міста – СЗШ №5, №22, колегіум №16 – реалізується науково-методичний проект «Росток». 

В рамках проекту «Дніпропетровська обласна освітня мережа», 
на основі програмного комплексу «КУРС:Освіта» створено єдину інформаційно-аналітичну базу установ і закладів освіти, що забезпечує повну автоматизацію управлінської діяльності та навчального процесу, надає громаді швидку повну і достовірну інформацію через систему інтернет-сайтів.
В школах міста функціонує 59 комп'ютерних класів, здійснено підключення всіх закладів освіти до мережі Інтернет.

До впровадження науково-педагогічного проекту «Обласна електронна школа «Школа відкрита для всіх» залучено 24 учнів з числа дітей-інвалідів 
та тих, що потребують індивідуального навчання на дому. 

У травні 2013 року за підтримки Представництва ЄС в Україні на базі гімназії №39 і НВО-ліцею НІТ проведено перший відкритий обласний 
єврофорум. В червні 2013 року команда гімназії №39 отримала перемогу 
у престижному конкурсі «Альянте». Переможці нагороджені поїздкою 
до 5 європейських країн.

У 2013 році 19 закладів освіти міста взяли участь у Всеукраїнському екологічному форумі та V міжнародній виставці «Довкілля 2012». Представники освіти представили досвід управлінської роботи 
по впровадженню здоров’язберігаючих екотехнологій в освітній простір. 
За досягнення у сфері екологічної освіти та просвітницької діяльності отримано Диплом І ступеня та Відзнаку Ювілейного Міжнародного екологічного форуму «Довкілля для України».

З метою створення в місті освітньої мережі для дітей з особливими потребами впроваджено інклюзивне навчання в 4 загальнонавчальних закладах міста, створено інклюзивні та спеціальні класи інтенсивної педагогічної корекції. У місті створений міський центр практичної психології та соціальної роботи «Сузір’я». 
2.3. Культура і духовність

Культура та суспільство – взаємопов'язані елементи, що не можуть існувати окремо один від одного. Зусилля міської влади були спрямовані 
на підтримку закладів культури міста та збільшення зацікавленості населення 
в розвитку культури та духовності. 

Протягом 2013 року проведено капітальний ремонт ганку та поточний ремонт фасаду будівлі Дніпродзержинського академічного музично-драматичного театру ім. Л.Українки (805,1 тис.грн), поточний ремонт системи водовідведення музею історії міста (40,4 тис.грн). 

Для створення належних умов для навчання учнів в школах естетичного виховання протягом 2013 року з міського бюджету виділено 204,8 тис.грн. 
З метою реалізації проекту «Інноваційні технології в художній школі: технологія розвитку творчості учнів художньої школи за допомогою комп’ютерів та комп’ютерних комунікацій» у 2013 році для 
КЗ «Дніпродзержинсьа художня школа ім.І.Г.Першудчева» придбано комп'ютерне обладнання на суму 47,9 тис.грн.

У центральній міській бібліотеці ім. Т.Шевченка відкрито Центр слов'янської писемності і культури. У рамках реалізації програми «Бібліоміст» для бібліотек централізованої бібліотечної системи за рахунок коштів міського бюджету придбано книги та комп’ютерну техніку на загальну суму 
17,0 тис.грн. У бібліотеці-філії №3 відкрито 6-й у місті безкоштовний Інтернет-центр. 
На базі музично-драматичного театру ім.Л.Українки проведено Міжнародний театральний фестиваль «Класика сьогодні» за участю театрів 
з 9-ти країн: України, Росії, Азербайджану, Білорусі, Казахстану, Грузії, Придністровської республіки, Італії, Ізраїлю. На проведення фестивалю 
з міського бюджету виділено кошти у сумі 432,1 тис.грн. В музеї історії міста відбувся VІ щорічний історико-культурологічний фестиваль «Мамай-fest».

Взято участь у VІІ обласному фестивалі «Петриківський дивоцвіт», 
де місто посіло перше місце у області та отримало 14 дипломів.

У вересні 2013 року відбулося урочисте відкриття Соборної площі 
та архітектурно-скульптурної композиції Голгофа, об’єкт включено 
до туристичного маршруту міста «Релігійний».

За підтримки міської влади у 2013 – 2014 навчальному році в школах естетичного виховання безкоштовно отримують початкову мистецьку освіту 
140 дітей.

2.4. Підтримка сімей, дітей та молоді
Протягом 2013 року відповідно до заходів Програми захисту прав дітей та розвитку сімейних форм виховання на 2011–2015 роки на соціальний захист дітей з місцевого бюджету спрямовано 111,2 тис.грн.

У місті існує 23 прийомні сім’ї та 9 дитячих будинків сімейного типу, 
у яких виховується 107 дітей. Протягом 2013 року створено 3 прийомні сім’ї 
та 2 дитячих будинки сімейного типу, до яких влаштовано 16 дітей. 
Під опікою громадян виховуються 382 дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування, усиновлено 18 дітей.

Протягом 2013 року з державних закладів до сімейних форм виховання влаштовано 26 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 

У 2013 році за рахунок коштів міського бюджету відремонтовано ІІ блок соціального готелю по просп.Аношкіна, 148, отримали житло 5 дітей-сиріт 
та дітей, позбавлених батьківського піклування.

У грудні 2013 року укладено договір на купівлю квартири 
для дитини, позбавленої батьківського піклування, що перебуває на обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов, за рахунок коштів обласного бюджету та співфінансування з міського бюджету у сумі 
194,2 тис.грн. 

Протягом 2013 року проведено 40 рейдів «Діти вулиці», виявлено 
6 бездоглядних дітей, обстежено 557 сімей, попереджено про відповідальність за неналежне виконання батьківських обов’язків 177 сімей.

У 2013 році за рахунок коштів державного та міського бюджетів забезпечено оздоровлення 100% дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в прийомних сім’ях та дитячих будинках сімейного типу.

Протягом 2013 року в місті проінспектовано 2700 сімей, до банку даних сімей, що опинились в складних життєвих умовах, внесено 815 сімей, охоплено соціальним супроводом 728 сімей (надано більше 7 тис. послуг), 87 сімей отримали допомогу за карткою отримувачів послуг.

У місті функціонує «Школа волонтерів», до складу якої входять 67 осіб 
з числа студентської молоді та громадських молодіжних організацій. 

Протягом 2013 року допомогу продуктами харчування надано 20 сім’ям 
у рамках соціальної акції «Допомога» та 15 сім’ям соціально незахищених категорій на виконання програми розвитку сімейної та гендерної політики.
Проведено соціальну акцію «Збираємо дітей до школи», 45 дітям 
з соціально незахищених категорій сімей придбано шкільне приладдя до нового навчального року. 

Виготовлено соціальну рекламу з питання запобігання насильству (листівки у кількості 500 шт.)

Протягом 2013 року близько 3500 представників молоді міста прийняли участь у різноманітних фестивалях і конкурсах, 70 переможців відбіркових турів представили місто в області та за її межами.

З метою стимулювання відмінного навчання молодих людей, 
за підсумками екзаменаційних сесій, 18 учнів та студентів, з числа відмінників навчання, отримують протягом учбового семестру стипендію міського голови, середньомісячний розмір стипендії складає 901 грн. 

Протягом 2013 року на підтримку творчої молоді, організації 
її змістового дозвілля з міського бюджету профінансовано заходи на суму 
55,4 тис.грн. На виплату стипендій міського голови відмінникам навчання вищих та професійно-технічних навчальних закладів міста виділено 
144,2 тис.грн.

2.5. Фізичне виховання та спорт

До занять фізичною культурою та спортом в місті залучено понад 
49 тис. осіб або 20,1% загальної кількості населення міста (у 2012 році – близько 47 тис. осіб). 

Позашкільною освітою в дитячо-юнацьких спортивних та футбольній школах міста охоплено 3,3 тис. дітей, в 7-ми позашкільних закладах – 
7,2 тис. дітей. В гуртках та секціях спортивного спрямування займається понад 2 тис. дітей. 
Протягом 2013 року в місті проведено 175 спортивних заходів міського, обласного та Всеукраїнського рівнів. Проведено Чемпіонат світу 
з боксу, Чемпіонат України з художньої гімнастики, VII Всеукраїнський турнір з греко-римської боротьби, V відкритий Всеукраїнський турнір 
з тхеквондо, Чемпіонат області з кікбоксингу, V Міжнародний Кубковий турнір з волейболу тощо.

Для створення належних умов щодо підготовки до змагань 15 кращим спортсменам міста забезпечено виплату міської стипендії у розмірі 1147 грн.
Протягом 2013 року на організацію та проведення спортивних заходів 
з міського бюджету профінансовано 94,7 тис.грн, виплату стипендій міського голови провідним спортсменам – 51,6 тис.грн.

У рамках Всеукраїнського місячника «Спорт для всіх – спільна турбота» проведено ремонт та благоустрій 130 спортивних майданчиків. 

3. Безпека життєдіяльності людини

3.1. Охорона навколишнього середовища

Протягом 2013 року відповідно до Програми виходу з екологічної кризи м. Дніпродзержинська на 2011 – 2015 роки здійснювалась реалізація природоохоронних заходів за рахунок коштів міського фонду охорони навколишнього природного середовища та власних коштів підприємств. 
У 2013 року на реалізацію заходів з міського бюджету виділено 6,2 млн.грн 
(в т.ч. 2,7 млн.грн. погашення кредиторської заборгованості минулого року).

У 2013 році проведено роботи з ліквідації стихійних звалищ на території міста. Ліквідовано 3012 м3 стихійних сміттєзвалищ, на роботи спрямовано 
170,9 тис.грн. 

Протягом 2013 року відповідно до Програми з озеленення міста 
та збереження зелених насаджень за рахунок коштів міського фонду охорони навколишнього природного середовища (95,0 тис.грн) висаджено 
100 одиниць дерев, 800 одиниць кущів та 3500 одиниць квітів. Проводились заходи по догляду за зеленими насадженнями на загальну суму 255,9 тис.грн.

За рахунок коштів міського бюджету (1,7 млн.грн) створюється система комплексного екологічного моніторингу, що дозволить оперативно 
й об’єктивно оцінювати стан навколишнього середовища та своєчасно виявляти небезпечні екологічні ситуації. Роботи планується продовжити у 2014 році.
У рамках заходів, направлених на поліпшення стану водних об’єктів, охорони вод та відтворення водних ресурсів розпочато роботи по проектах «Ліквідація підтоплення сел.Карнаухівка» (1,3 млн.грн) та «Відновлення 
і підтримання сприятливого гідрологічного режиму, санітарного стану 
та благоустрою р. Дніпро в районі міського пляжу та затоки 
по вул. Набережна в м. Дніпродзержинську» (1,8 млн.грн).

Проведено коригування проектно-кошторисної документації робочих проектів «Розчищення прорізі лівобережного каналу до Голубого озера» 
та «Рекультивація шламонакопичувача у балці Ясинова ДП «Екоантилід».

Основна частина природоохоронних заходів виконується підприємствами – забруднювачами за власні кошти. Протягом 9-ти місяців 2013 року 
на природоохоронні заходи підприємствами міста витрачено коштів: 
ПАТ «ДМКД» – 132,7 млн.грн, ПАТ «Євраз Дніпродзержинський коксохімічний завод» – 7,8 млн.грн, ПАТ «Євраз Баглійкокс» – 4,9 млн.грн, ПАТ «ДНІПРОАЗОТ» – 1,8 млн.грн.

Для приведення в екологічний стан уранових об’єктів виробничого об’єднання «Придніпровський хімічний завод» відповідно до заходів, передбачених Державною цільовою екологічною програмою приведення 
в екологічний стан уранових об’єктів виробничого об’єднання «Придніпровський хімічний завод» станом на 01.01.2014 року надійшло 
з Державного бюджету України коштів у розмірі 8,5 млн.грн, використано 
7,7 млн.грн.

З метою сприйняття та усвідомлення проблематики збільшення обсягів твердих побутових відходів серед дітей міста видано посібник для дітей молодших класів «Сміттєзнайка з Полінкою та Юрком» (31,0 тис.грн).

3.2. Охорона праці

У 2013 році спостерігалась тенденція зниження рівня виробничого травматизму на підприємствах міста на 16,9% порівняно з відповідним періодом минулого року. 

Для досягнення практичної реалізації пріоритетних напрямків діяльності у сфері охорони праці протягом 2013 року проведено 78 перевірок з питань охорони та умов праці, в результаті яких виявлено 164 порушення чинного законодавства. 

В рамках реалізації державної політики в галузі охорони праці, створення безпечних і нешкідливих умов праці на виробництві, удосконалення системи управління охороною праці у місті розроблено заходи щодо поліпшення стану безпеки, гігієни праці, попередження виробничого травматизму на 2013–2017 роки.

З метою привернення уваги роботодавців до створення безпечних умов праці, попередження травматизму на виробництві в рамках проведення Всесвітнього Дня охорони праці та Дня охорони праці в Україні в місті проведено Тиждень охорони праці.

3.3. Забезпечення законності та правопорядку

За 2013 рік на території міста зареєстровано 4061 кримінальне правопорушення. Порівняно з минули роком знизилась кількість тяжких тілесних ушкоджень (на 43,2%), крадіжок з квартир громадян (на 69,8%) 
та хуліганств (на 39,4%). 
Виявлено 12 фактів втягування дітей у злочинну діяльність 
(кількість – на рівні показника 2012 року). За протиправну діяльність до органів внутрішніх справ міста доставлено 238 підлітків, що на 67,8% менше, 
ніж у 2012 році.
Зареєстровано збільшення по ряду категорій злочинів: умисних вбивств – 
на 100%, тяжких тілесних ушкоджень зі смертельними наслідками – на 10%, пограбувань – на 4,0%, розбійних нападів – на 3,7%. Рівень злочинності у місті становить 163,7 злочинів на 10 тисяч населення, що більше середньо обласного, який становить 146,7.

У місті діє 6 громадських формувань з охорони громадського порядку. Протягом 2013 року проведено 132 рейдових заходів, під час яких затримано 
139 осіб за вчинення адміністративних правопорушень, встановлено підозрювані особи у скоєнні 2 кримінальних правопорушень.

За 2013 рік кількість дорожньо-транспортних пригод зменшилась порівняно з 2012 роком на 1,9% і становила 103 пригоди, травмованих менше на 5,3% (124 особи), кількість загиблих залишилась на рівні 2012 року (12 осіб).
4. Розвиток реального сектору економіки

4.1. Паливно-енергетичний комплекс. Енергоефективність енергозбереження

З метою впровадження заходів з енергозбереження в господарському секторі, бюджетній сфері міста, житлово-комунальному господарстві, 
а також для скорочення витрат міського бюджету на енергозабезпечення соціальної сфери Дніпродзержинською міською радою прийнято Програму підвищення енергоефективності та зменшення споживання енергетичних ресурсів у м. Дніпродзержинську на 2011–2015 роки. На 2013 рік заплановано впровадження енергозберігаючих заходів на суму 21,1 млн.грн, у тому числі: житлово-комунальна сфера – 16,7 млн.грн, бюджетна сфера – 4,5 млн.грн. 
За 2013 рік виконання програми у цих сферах складає 27%.
В рамках виконання програми, інших завдань з підвищення енергоефективності у місті впроваджено наступні заходи. По програмі 
з благоустрою м. Дніпродзержинська проведено капітальний ремонт мереж освітлення на 6-ти вулицях міста із застосуванням енергозберігаючих світильників та близько 4 км проводу СІП. Сума капітальних вкладень становила 1,8 млн.грн. Розпочато капітальний ремонт мереж освітлення 
на 10 вулицях та селищі Світлому з облаштуванням 18 км проводу СІП. 
Протягом 2013 року розроблено проектно-кошторисну документацію 
на капітальний ремонт зовнішнього освітлення з використанням світлодіодних технологій по проспектам Ювілейний, Леніна, Пеліна, Конституції, греблі 
ГЕС, мостовому переходу через р. Дніпро (13,9 млн.грн). Термін окупності проектів становить 4,5 роки та гарантує зниження витрат на споживання електроенергії в 2,1 рази.

З метою більш ефективного використання теплової енергії розроблено проект «Реконструкція системи центрального теплопостачання 
м. Дніпродзержинська». У рамках децентралізації системи теплопостачання 
у м. Дніпродзержинську розробляються проекти з будівництва 
4-х квартальних котелень та відповідних інженерних мереж житлового району «Соцмісто» (948,1 тис.грн), протягом 2013 року проекти виконано на 70% 
та профінансовано на загальну суму 240 тис.грн. 
Розробляються проекти реконструкції теплового пункту та інженерних мереж під районну котельню за адресою вул. Семашка, 19А, вартість 
28,7 млн.грн та котельні КП ДМР «Дніпродзержинськтепломережа» 
по вул. Скаліка, 3-т з улаштуванням когенераційного обладнання» (вартість – 9,1 млн.грн). 

Також, КП ДМР «Дніпродзержинськтепломережа» розроблено проекти по реконструкції Лівобережної районної котельні по вул. Індустріальна, 2 
з модернізацією пальників, автоматики безпеки та регулювання з заміною поверхонь нагріву котла ПТВМ-30М (2,7 млн.грн), з технічного переоснащення котелень по вул. Дальня, 22а та вул. Алтайська, 32-а (490,7 тис.грн), з технічного переоснащення насосної станції №1 по вул. Миру, 9а (839,3 тис.грн). 
На реалізацію проектів планується залучення коштів під державні гарантії понад обсяги встановлених бюджетних призначень в одному з державних банків. Реалізація проектів забезпечить економію паливно-енергетичних ресурсів, а саме: природний газ – 324,3 тис. м³/рік, електроенергія – 2,4 млн. кВт*год/рік та зменшення викидів забруднюючих речовин на 7,8 т/рік 
на загальну суму 2,8 млн.грн.

В бюджетній сфері впроваджуються проекти з реконструкції будівель закладів освіти із застосуванням енергоефективних заходів. У 2013 році 
за рахунок коштів міського бюджету розпочато впровадження реконструкції будівлі басейну СЗОШ №44 (424,7 тис.грн) та будівлі комунального дошкільного навчального закладу (ясла-садок) №7 «Пролісок» (117,9 тис.грн).

Оснащеність закладів освіти та культури приладами обліку теплової енергії становить 100%, протягом 2000 – 2013 років встановлено близько 
127 од. приладів обліку теплової енергії. 

В рамках виконання Програми енергоефективності та зменшення споживання енергетичних ресурсів у м.Дніпродзержинську у промисловому секторі за рахунок власних коштів підприємств протягом 2013 року проведено реконструкцію гідрогенератора Г6 філії «Дніпродзержинська ГЕС» 
НАК «Енергетична Компанія України» ПАТ «УкрГідроЕнерго» 
на суму – 28,0 млн.грн, реконструкцію виробництва розподілу повітря 
із впровадження двох криогенних установок ПАТ «ДНІПРОАЗОТ» 
на суму – 10,5 млн.грн та заміну 2-х електродвигунів 75 кВт 176 об/хв. градирні на 2 електродвигуна 30 кВт 178,5 об/хв. ПАТ «ЄВРАЗ Дніпродзержинський коксохімічний завод» на суму – 0,6 млн.грн. 

4.2. Розвиток промисловості

За попередніми підсумками у 2013 році підприємствами міста очікується реалізувати промислової продукції на загальну суму 24,0 млрд.грн, що на 12% менше ніж у 2012 році. 

Зменшення обсягів реалізації промислової продукції обумовлено низкою структурних проблем, що стримують розвиток промисловості. Ураховуючи експортно зорієнтований характер промислового комплексу міста та сировинне спрямування базових галузей промисловості, негативні наслідки світової економічної кризи найбільш гостро відобразилися на обсягах виробництва саме тих підприємств, питома вага яких в загальному обсязі промислового виробництва міста найбільша, а саме: металургія та оброблення металу, хімічна й нафтохімічна промисловість, виробництво коксу та машинобудування. 

Окрім того, значна енергоємність металургійної, хімічної та інших галузей промислового комплексу міста Дніпродзержинськ, а також, зростання протягом року вартості природного газу та електричної енергії негативним чином відобразилося на структурі собівартості продукції, що виготовляється, 
і, як наслідок, підвищенні цін і падінні конкурентоспроможності вітчизняної продукції. Це призвело до зменшення обсягів виробництва. 

Спостерігається певне скорочення обсягів виробництва таких найважливіших видів промислової продукції, як вагонів магістральних 
на 63,1%, чавуну на 12,4%, сталі на 8,4%, металопродукції (у т.ч. прокату) 
на 8,1%, мінеральних добрив на 0,7%. 

Порівняно з 2012 роком збільшилось виробництво коксу на 8,4%, цементу на 11,1% та електроенергії на 25,9%. 
Не досить сприятливі умови спричинили невисокий рівень капіталовкладень у виробництво. В той же час, на ПАТ «Дніпровський металургійний комбінат ім. Ф.Е.Дзержинського» протягом 2013 року завершено будівництво сортової машини безперервного лиття заготовок №1 
(2-й етап комплексу та допоміжні об’єкти).

4.3. Транспорт та зв’язок

Протягом 2013 року пасажирським автотранспортом міста було перевезено 9,6 млн. осіб, що на 12,1% більше, ніж у 2012 році. Пасажирообіг становив 167,8 млн.пас.км (129,6% показника попереднього року).

Маршрутна мережа міста налічує 4 трамвайні та 29 автобусних маршрутів загального користування. У 2013 році відкрито новий маршрут №21 «пл.ДМКД – совх.Дзержинець». Перевезення пасажирів здійснюють 
8 автомобільних підприємств та КП «Трамвай», на яких щоденно працює близько 290 автобусів та 18 трамвайних вагонів.

Протягом 2013 року виконувалась заміна мікроавтобусів застарілих марок на нові сучасні марки: Еталон, Богдан, тощо.

Протягом 2013 року підприємствами міста всіх форм власності 
та фізичними особами-підприємцями перевезено 216,0 тис.т вантажів, 
що становить 142,3% проти показника 2012 року та 1,3% перевезеного вантажу по області. Вантажообіг становив 72,5 млн.т.км (138,8% показника попереднього року).

Основними напрямами роботи в галузі поштових послуг протягом 
2013 року було наближення послуг до клієнтів, вдосконалення діючих технологій послуг по пересилці поштових відправлень, впровадження таких нових послуг, як «кур’єрська пошта», приймання відправлень міжнародної прискореної пошти ЕМ8 тощо.

4.4. Інвестиційна діяльність

Будівництво

Протягом січня – вересня 2013 року індивідуальними забудовниками введено в експлуатацію 2118 м2 загальної площі житла, що на 52,4% менше, 
ніж у січні – вересні 2012 року та становить 1,4% загальної площі житла, введеного в експлуатацію по області.

У 2013 році за рахунок коштів міського бюджету розроблено 
та направлено на експертизу проектно-кошторисну документацію 
на реконструкцію водоводу сел.Романкове та 55 блочка, виконано проектно-вишукувальні роботи по об’єктам «Будівництво інженерних мереж спортивної споруди зі штучним льодом у м.Дніпродзержинську» та «Будівництво інженерних мереж тренувальної бази з баскетболу по 
вул. ім. В.В. Щербицького у м.Дніпродзержинську Дніпропетровської області та благоустрій прилеглої території».

За рахунок коштів міського бюджету (127,6 тис.грн) розпочато реконструкцію світлофорного об’єкта на площі Леніна, завершити роботи 
по об’єкту планується у 2014 році.

Протягом 2013 року за рахунок коштів міського бюджету 
(100,0 тис.грн) ПрАТ інститут «Дніпрокомунпроект» здійснювалось інженерне забезпечення спостережень та постійний контроль за становищем зсувонебезпечних територій, будинків, споруд та режимом підземних вод 
у районі Шамишиної балки (моніторинг). 

У 2013 році за рахунок коштів міського бюджету (140,6 тис.грн) розроблено проектно-кошторисну документація на реконструкцію системи газопостачання, опалення та гарячого водопостачання 10 житлових будинків 
у селищі Світлому, розпочато роботи на 6-ти будинках.

За рахунок коштів інвесторів виконано благоустрій території 
(І та ІІ черга), прилеглої до комплексу будівель музично-драматичного театру ім. Лесі Українки та Свято-Миколаївського кафедрального собору Дніпродзержинської та Царичанської Єпархії. Завершити роботи (ІІІ черга) планується у 2014 році.

Іноземні інвестиції

Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій в економіку міста станом на 01.10.2013 становив 106,0 млн.дол.США, що на 2,6 млн.дол.США 
(на 2,5%) більше порівняно з початком року. У розрахунку на одну особу постійного населення – 426,5 дол.США. За обсягами залучених прямих іноземних інвестицій місто займає 4 місце по області, питома вага міста 
у загальному обсязі інвестицій у Дніпропетровську область – 1,2%.

Обсяг прямих іноземних інвестицій у 2013 році очікується 
на рівні 106,6 млн.дол.США (на 3,0% більше порівняно з початком року).
Значні обсяги іноземних інвестицій у нашому місті направлені 
в промисловість – 66,3% загального їх обсягу та в операції з нерухомістю – 23,3%. 

З метою підвищення інформованості потенційних інвесторів 
про інвестиційну привабливість м. Дніпродзержинська створено базу даних 
про вільні виробничі площі та інвестиційні майданчики, які розташовані 
на території міста.

На сайті Дніпропетровського регіонального інвестиційного агентства (DIA) розміщено інформацію про вільні земельні ділянки міста, які можуть розглядатись потенційними інвесторами в якості майданчиків для розміщення виробничих потужностей різних сфер діяльності.

Для інформування інвесторів про розвиток міста розроблено 
та постійно оновлюється інвестиційний паспорт міста, який розміщено 
на офіційному сайті Дніпродзержинської міської ради.

У рамках співпраці з Асоціацією міст України підготовлений 
та щорічно оновлюється муніципальний регістр м. Дніпродзержинська, 
в який зведено дані за основними показниками життєдіяльності міста. Регістр включено до автоматизованої системи муніципальної статистики та може бути використаний для проведення рейтингової оцінки міста потенційними інвесторами.
5. Зовнішньоекономічна діяльність

За підсумками 2013 року у місті очікується зовнішньоторговельний оборот на рівні 1108,1 млн.дол.США, експорт становитиме 875,7 млн.дол.США (92% відповідно до 2012 року); імпорт – 232,4 млн.дол.США (80% відповідно до 2012 року). Сальдо зовнішньої торгівлі зменшиться до рівня 
643,3 млн.дол.США (на 4% по відношенню до 2012 року). Коефіцієнт покриття експортом імпорту складатиме 3,8. 

Найбільшу питому вагу експорту становитиме експорт недорогоцінних металів і виробів з них (38%), транспортних засобів і шляхового обладнання (37,9%) та мінеральних продуктів (17,1%). 

Найбільшу частку імпорту складуть мінеральні продукти (47,9%), обсяг яких у порівнянні з 2012 року зменшиться на 27,3%.

Експорт послуг у місті очікується в обсязі 3,1 млн. дол. США та може перевищити імпорт послуг у 2,6 раза. Переважна більшість послуг, 
що імпортуються містом, пов’язана з пусконалагоджувальними роботами підприємств чорної металургії, хімічної та коксохімічної галузей промисловості. Імпорт послуг має бути на рівні 1,2 млн. дол. США.

6. Розвиток системи державних закупівель

За 2013 рік розпорядниками бюджетних коштів та комунальними підприємствами міста проведено 307 процедур закупівель 
на загальну суму 194 млн.грн, у тому числі 102 відкритих торгів на суму 
106,5 млн.грн, 14 запитів цінових пропозицій (котирувань) – 
на 1,2 млн.грн та 191 закупівлю одного учасника – на 86,5 млн.грн.

За 2013 рік укладено 278 договорів на закупівлю товарів, робіт і послуг 
за державні кошти на суму 194 млн.грн. 

На участь у торгах (тендерах) тендерні пропозиції подали 395 учасників, 
з них 262 визнано переможцями. 

Фактичні видатки на закупівлю товарів, робіт і послуг за укладеними договорами за рік склали 68,4 млн.грн, у тому числі товарів – 
4,8 млн.грн, послуг – 58,9 млн.грн, за договорами, укладеними в попередні
роки – 30,7 млн.грн.

Секретар міської ради                                                                      О.В.Рукавішнікова

Додаток 2
до рішення міської ради

від _________№ _________

Програма

соціально-економічного 
та культурного розвитку міста 

на 2014 рік

м.Дніпродзержинськ

ЗМІСТ

     Пояснювальна записка                                                                                

1. Соціальна сфера                                                                                 

Демографічно-ресурсний розвиток                                                           

Зайнятість населення та ринок праці                                                         

Доходи населення та заробітна плата                                                        

Соціальне забезпечення                                                                              

Розвиток підприємництва                                      
Споживчий ринок та захист прав споживачів                       
Реформування житлово-комунального господарства                             

2. Гуманітарна сфера                                                                                 
Здоров’я населення                                                                                     

Освіта                                                                                                           

Культура і духовність                                                                                 

Підтримка сімей, дітей та молоді                                                              

Фізичне виховання та спорт                                                                       

3. Безпека життєдіяльності людини                                                    

Охорона навколишнього середовища                                                       

Охорона праці                                                                                              

Забезпечення законності та правопорядку                                               

4. Розвиток реального сектору економіки                                          

Паливно – енергетичний комплекс. Енергоефективність та енергозбереження                                                                                             

Розвиток промисловості                                                                             

Транспорт та зв’язок                                                                                   

Інвестиційний розвиток                                                                              

5. Зовнішньоекономічна діяльність                                                    

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста 
на 2014 рік та матеріалів до неї

1. Загальні положення

Програма соціального-економічного та культурного розвитку міста на 2014 рік (далі – Програма) та основні показники економічного і соціального розвитку міста на 2014 рік (додаються) розроблена департаментом економічного розвитку міської ради за участю виконавчих органів міської ради.

Законодавчою основою розроблення Програми є Закони України 
«Про державне прогнозування та розроблення програм економічного 
і соціального розвитку України», «Про місцеве самоврядування в Україні», постанова Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 №621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку 
та складання проекту державного бюджету».

Програму розроблено з урахуванням завдань і положень:

· Програми економічних реформ на 2010–2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава»;
· Державної програми активізації розвитку економіки 
на 2013–2014 роки;
· Державної стратегії розвитку Дніпропетровської області на період до 2015 року, затвердженої рішенням обласної ради від 24.06.2011 №132-7/VІ;
· Комплексної стратегії розвитку міста на період до 2015 року, затвердженої рішенням міської ради від 30.09.2012 №208-12/VІ.
Прогнозні розрахунки і заходи Програми розроблені на основі аналізу соціально-економічної ситуації в місті за поточний період з метою визначення пріоритетних напрямів і шляхів досягнення динамічного, збалансованого соціально-економічного розвитку міста у 2014 році, запровадження механізму взаємодії між органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування для втілення єдиної державної політики.

Фінансування передбачених Програмою заходів буде здійснюватись 
за рахунок коштів державного, обласного та міського бюджетів, коштів підприємств та інвесторів.

2. Головна мета та пріоритети економічного і соціального 
розвитку міста на 2014 рік

Головною метою Програми є створення умов для забезпечення стабільного економічного зростання, модернізації інфраструктури міста, поліпшення бізнес-клімату та створення сприятливих умов для залучення інвестицій, підвищення стандартів життя та ефективності соціального захисту населення.

Головними пріоритетами в роботі органів місцевого самоврядування щодо соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2014 рік визначено:

· забезпечення розвитку, стимулювання технічної модернізації 
та підвищення енергоефективності житлово-комунального господарства, надійного функціонування систем життєзабезпечення, підвищення якості житлово-комунальних послуг;

· створення передумов для сталого економічного розвитку міста 
та безпечних умов проживання населення;

· впровадження сучасних енергозберігаючих технологій в усіх галузях і сферах, підвищення ефективності енергоспоживання;

· забезпечення доступності та підвищення якості освіти та медичних послуг, створення в навчальних закладах умов, що сприяють збереженню здоров’я дітей, зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти, у тому числі дошкільної, та закладів охорони здоров’я;

· сприяння забезпеченню ефективної політики у сфері зайнятості населення, запобіганню безробіття, створенню нових робочих місць, своєчасної виплати заробітної плати та максимальному зменшенню заборгованості 
з її виплати;

· підвищення якості соціальних послуг, посилення адресності всіх видів соціальної підтримки, забезпечення ефективної соціальної підтримки найбільш вразливих верств населення;

· створення умов для впровадження механізмів державно-приватного партнерства, забезпечення публічності і прозорості діяльності органів місцевого самоврядування.

3. Шляхи розв’язання головних проблем соціально-економічного розвитку міста

Ураховуючи підсумки 2013 року, за результатами аналізу поточної ситуації у місті, визначення проблемних питань та для досягнення зазначеної мети, реалізація Програми планується відповідно до наступних основних пріоритетів розвитку міста:

сталий економічний розвиток міста за рахунок модернізації базових виробництв, впровадження сучасних енергозберігаючих технологій, підвищення інвестиційної діяльності, розвитку малого та середнього бізнесу;

підвищення якості життя населення через підвищення ефективності житлово-комунального господарства, розвиток інженерно-транспортної 
та соціальної інфраструктури міста, підвищення якості надання медичної допомоги, забезпечення доступності та якості освіти, розвиток культурного потенціалу, ефективність системи соціальної підтримки населення;

підвищення екологічної безпеки шляхом реалізації природоохоронних заходів, спрямованих на зниження забруднення навколишнього середовища 
та здійснення постійного контролю за екологічним станом.

1. Соціальна сфера

1.1. Демографічно-ресурсний розвиток 

Одним із основних показників, який характеризує адміністративно-територіальну одиницю, а також використовується як критерій для визначення багатьох соціально-економічних процесів є чисельність населення.

Актуальні питання:

депопуляція населення;

старіння населення;

низький рівень народжуваності.

Головна мета: стабільна демографічна ситуація, стимулювання народжуваності, створення сприятливих умов для поєднання жінками професійної зайнятості з материнством, поліпшення стану охорони здоров’я населення.

Основні завдання:

своєчасна виплата при народженні дитини, допомоги по догляду 
за дитиною до трьох років жінкам, допомоги при усиновленні дитини;

створення оптимальних умов для молодих сімей;

інформування населення про права на окремі види державної допомоги сім’ям з дітьми; 

збільшення рівня оплати праці;
покращення екологічної ситуації в місті. 

Критерії досягнення:

Середньорічна чисельність наявного населення у 2014 році становитиме 248,0 тис.осіб.

1.2. Зайнятість населення та ринок праці

Актуальні питання:

наявність диспропорції між попитом на робочу силу та її пропозицією 
на ринку праці за професіями;

наявність випадків незареєстрованих трудових відносин;
низька мотивація до праці, відсутність професійних навичок 
у випускників навчальних закладів та недостатня конкурентоспроможність 
на ринку праці серед молоді до 35 років.
Головна мета: сприяння ефективній зайнятості населення, вирівнювання економічної ситуації та збільшення обсягів виробництва промислових підприємств відповідно до поточних та перспективних вимог економіки міста.

Основні завдання: 

розширення сфери застосування праці та стимулювання заінтересованості роботодавців у створенні нових робочих місць з належними умовами 
та оплатою праці;

збільшення обсягів профорієнтаційних та консультаційних послуг, 
які надаються населенню;

розширення професійної підготовки та перепідготовки зареєстрованих безробітних осіб на замовлення роботодавців під конкретні робочі місця;

забезпечення збільшення кількості безробітних осіб, залучених до участі у громадських роботах;

збільшення надання допомоги на відкриття власної справи;

легалізація зайнятості населення та забезпечення відповідного оформлення трудових відносин з найманими працівниками;

детінізація заробітної плати шляхом проведення роз’яснювальної роботи серед суб’єктів малого та середнього бізнесу та населення. 

Критерії досягнення:

працевлаштування за сприянням міського центру зайнятості 4,2 тис. осіб;

охоплення професійною підготовкою, перепідготовкою та підвищенням кваліфікації 1,2 тис. осіб; 

забезпечення тимчасовою зайнятістю шляхом залучення до участі 
в громадських роботах 1,0 тис. осіб за рахунок коштів фонду загальнообов’язкового соціального страхування України на випадок безробіття та міського бюджету у сумі 783,3 тис.грн;

створення нових робочих місць у кількості 1957 одиниць;

недопущення зростання рівня зареєстрованого безробіття.

1.3. Доходи населення та заробітна плата

Актуальні питання:

заборгованість з виплати заробітної плати;

недостатній рівень заробітної плати;

детінізація заробітної плати.

Головна мета: забезпечення зростання доходів населення, 
у т.ч. підвищення рівня заробітної плати, погашення заборгованості з виплати заробітної плати.

Основні завдання:

погашення заборгованості з виплати заробітної плати шляхом посилення ефективності роботи міської та районних комісій з питань забезпечення податкових та інших надходжень до Державного бюджету України, обласного та міського бюджетів, і погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та міської робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення міста;

забезпечення зростання рівня заробітної плати на підприємствах малого та середнього бізнесу, своєчасне реагування на факти виплати заробітної плати на рівні або менше мінімального рівня, встановленого законодавством;

недопущення погіршення умов колективних договорів, у т.ч. в частині оплати праці.

Критерії досягнення:

зростання показника номінальної середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника до 3750 грн (на 8,7%);

зростання фонду оплати праці штатних працівників до 2,7 млрд.грн 
(на 8%);

погашення заборгованості з виплати заробітної плати в повному обсязі 
та недопущення її виникнення в подальшому.

1.4. Соціальне забезпечення

Актуальні питання:

удосконалення системи соціального захисту громадян;

підвищення адресності соціальної політики;

реалізація заходів, передбачених для надання різних видів соціальної допомоги та підтримки окремих соціальних груп населення.

Головна мета: забезпечення прав громадян на своєчасну виплату пенсій та державних допомог, вирішення основних соціальних проблем осіб, 
що перебувають у складних життєвих обставинах, створення умов 
для безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями 
до об’єктів житлового та громадського призначення.
Основні завдання:

забезпечення своєчасної виплати пенсій, допомог, компенсацій і інших видів соціальних виплат;

подальший розвиток системи надання соціальної допомоги та адресної підтримки малозабезпеченим верствам населення;

фінансова підтримка статутної діяльності громадських організацій інвалідів та ветеранів;

забезпечення санаторно-курортним лікуванням й оздоровленням ветеранів праці;

створення сприятливого життєвого середовища та доступу 
до об'єктів соціальної інфраструктури для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення;

реалізація додаткових до встановлених законодавством гарантій соціальної і матеріальної підтримки малозабезпеченого населення міста;

здійснення організаційних заходів щодо реалізації державних соціальних програм;

забезпечення утримання комунальних установ соціальної сфери.

Критерії досягнення:

фінансова підтримка для забезпечення статутної діяльності 5 організацій інвалідів та ветеранів;

оздоровлення 22 ветеранів праці в санаторії «Дніпровський»;

виплата компенсації 362 фізичним особам, які надають соціальні послуги;

надання:

- соціальної допомоги 6 сім’ям загиблих воїнів-афганців;
- пільги потерпілим у трамвайній аварії;

- пільг інвалідам по зору I та II груп у розмірі 50% на оплату послуг 
з холодного водопостачання та водовідведення, телефонної абонентної плати;

забезпечення: 

- 60 громадян міста пільгової категорії мобільним зв’язком;

- хворих на туберкульоз продуктовими наборами та засобами особистої гігієни;

виплата разової натуральної допомоги особам, яким виповнилося 
100, 105, 110 років;

завершення реконструкції частини будівлі під заводський районний територіальний центр соціального обслуговування пенсіонерів 
по просп.Леніна, 36 (потужність – 70 місць);

розробка проектно-кошторисної документації на реконструкцію будівлі по вул.Ватутіна, 17 під міський соціальний центр матері та дитини 
(150,0 тис.грн);

забезпечення діяльності комунальної установи «Будинок нічного перебування».

1.5. Розвиток підприємництва

Актуальні питання:

недосконалість системи нормативно-правових актів, що регулюють діяльність підприємницьких структур, наявність адміністративних бар’єрів 
при відкритті та провадженні діяльності суб'єктами малого та середнього підприємництва;

недостатність фінансової підтримки малого та середнього бізнесу з боку держави: високі процентні ставки по кредитах банків, нерозвиненість систем взаємного кредитування і кредитно-гарантійних установ;

складність доступу суб’єктів малого і середнього підприємництва 
до матеріальних ресурсів (земельні ділянки, нежитлові приміщення, інженерні комунікації);

низький рівень професійної підготовки працівників сфери малого 
та середнього бізнесу;

проблеми доступу до інформаційних ресурсів, недостатність інформаційно-консультаційної підтримки.

Головна мета: сприяння створенню належних умов для всебічного розвитку малого і середнього підприємництва як складової економічного потенціалу міста та підвищення його ролі у вирішенні соціальних проблем.

Основні завдання:

зниження адміністративних бар’єрів ведення бізнесу, у тому числі 
за рахунок розвитку системи надання адміністративних послуг; 

формування сприятливих нормативно-правових умов для започаткування та ефективного провадження підприємницької діяльності;

посилення контролю за дотриманням вимог державної регуляторної політики, забезпечення відкритості регуляторного процесу і залучення бізнесу до участі в ньому; 

розвиток кадрового потенціалу суб’єктів малого та середнього підприємництва;

розширення інформаційної забезпеченості підприємництва 
(у т.ч. сприяння доступу суб’єктів підприємницької діяльності до ресурсів, необхідних для започаткування та ведення діяльності);

посилення ринкових позицій суб’єктів підприємницької діяльності 
на внутрішньо- та зовнішньо регіональних ринках шляхом підтримки виставково-ярмаркової діяльності;

підвищення громадської значущості малого та середнього підприємництва міста;
забезпечення ефективної роботи координаційної ради з розвитку підприємництва міста Дніпродзержинськ;

реалізація заходів Програми сприяння розвитку підприємництва 
у м. Дніпродзержинську на 2013-2015 роки.

Критерії досягнення:

збільшення у 2014 році:

- кількості зайнятих у малому підприємництві працівників до 7600 осіб;

- кількості малих підприємств до 1660;

зростання:

- питомої ваги продукції, виробленої малими підприємствами 
у загальному обсязі виробництва до 9,6%;

- частки підприємств підприємств, що спрацювали прибутково до 76,3%;
зменшення часу, що витрачають суб’єкти підприємницької діяльності 
на отримання адміністративних послуг.

1.6. Споживчий ринок та захист прав споживачів

Актуальні питання:

дефіцит кваліфікованих фахівців для роботи в ринкових умовах; 

низький технічний рівень оснащення більшості підприємств галузі;

низький рівень знань споживачами своїх прав, не отримання ними розрахункових документів, формальне ставлення при укладення договорів 
на надання послуг, що обґрунтовує необхідність здійснення комплексу консультативних, правозахисних, інформаційно-освітніх та попереджувальних заходів;
недосконалість системи статистичного обліку показників розвитку торгівлі та ресторанного господарства;

Головна мета: зростання обсягу роздрібного товарообороту, захист місцевого ринку від реалізації неякісних товарів та послуг, підвищення якості товарів та послуг, що пропонуються суб’єктами господарської діяльності міста, забезпечення споживчих прав мешканців міста, налагодження зворотного зв’язку та порозуміння між споживачами, суб’єктами господарювання і владою, підвищення громадської активності населення міста у відстоюванні своїх прав як споживачів.

Основні завдання:

стимулювання розвитку торгівлі та попиту на товари вітчизняних виробників, сприяння проведенню ярмаркових заходів за їх участю;

розширення мережі об’єктів роздрібної (оптової) торгівлі та ресторанного господарства;
підвищення якості товарів та послуг;

перешкоджання надходженню й реалізації неякісних товарів та послуг 
у місті та інформування населення щодо наявності на споживчому ринку неякісних товарів та послуг;

налагодження зворотного зв’язку та порозуміння між споживачами, суб’єктами господарювання і владою;

захист прав споживачів у всіх галузях сфери послуг, торгівлі 
та побутового обслуговування населення і на всіх етапах, проведення правозахисної та інформаційно-просвітницької роботи з метою підвищення правової обізнаності населення у вирішенні питань захисту своїх споживчих прав.

Критерії досягнення:

У результаті реалізації заходів очікується:

- обсяг роздрібного товарообігу підприємств роздрібної торгівлі 
та ресторанного господарства міста – 2,2 млрд.грн (110,0% порівняно 
з обсягами 2013 року);

- обсяг роздрібного товарообігу підприємств ресторанного господарства – 
53,9 млн.грн (129,9% до обсягу 2013 року);

- обсяг реалізованих послуг – 1,1 млрд.грн (100% до обсягу 2013 року),
у тому числі реалізованих послуг населенню – 142,6 тис.грн (105,0% до обсягу 2013 року);

- відкриття 20 об’єктів роздрібної торгівлі та ресторанного господарства 
та створення додатково 200 робочих місць;

- підвищення ефективності реалізації державної політики з питань захисту прав споживачів у місті, покращення обізнаності населення міста стосовно передбачених законодавством споживчих прав та механізму 
їх захисту, зменшення надходжень до міста неякісних товарів та послуг, підвищення громадської активності населення з захисту споживчих прав.

1.7. Реформування житлово-комунального господарства

Актуальні питання:

важкий фінансово-економічний стан підприємств житлово-комунального господарства, високий ступінь зношення основних фондів;

заборгованість споживачів за житлово-комунальні послуги, повільне погашення заборгованості минулих періодів;

повільність впровадження заходів щодо технічного переоснащення підприємств житлово-комунального господарства та модернізації 
з використанням енергоощадного обладнання і технологій в основному 
із-за недостатнього фінансування;

непривабливість галузі для залучення приватних інвестицій;

забезпечення збалансованої та ефективної тарифної політики у сфері житлово-комунальних послуг.

Головна мета: підвищення якості житлово-комунальних послуг шляхом продовження реформування та розвитку житлово-комунального господарства.

Основні завдання:

забезпечення надання населенню житлово-комунальних послуг належної якості відповідно до вимог національних стандартів;

забезпечення сталого функціонування суб’єктів господарювання, 
що надають житлово-комунальні послуги;

недопущення безпідставного підвищення тарифів на житлово-комунальні послуги, вартість яких підлягає державному регулюванню;

залучення небюджетних джерел фінансування для забезпечення виконання державних та регіональних програм у сфері житлово-комунальних послуг;
сприяння залученню інвестицій на технічне переоснащення 
та модернізацію житлово-комунального господарства з використанням енергоощадного обладнання та технологій;

продовження проведення модернізації житлового фонду, здійснення капітального ремонту покрівель, ліфтів, фасадів, систем водовідведення 
та теплопостачання житлових будинків та встановлення приладів обліку водо- та теплопостачання в рамках Програми розвитку житлового господарства м.Дніпродзержинська на 2010–2015 роки;

здійснення заходів з озеленення та благоустрою території міста, проведення робіт з утримання та ремонту мережі зливової каналізації, санітарного утримання міських кладовищ;

посилення роботи по створенню об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

активізація роз’яснювальної роботи серед населення щодо своєчасної 
та повної оплати за спожиті житлово-комунальні послуги, необхідності погашення заборгованості минулих років;

проведення капітального та поточного ремонту дорожнього покриття 
на загальній площі понад 40 тис.м2 відповідно до заходів Програми благоустрою м.Дніпродзержинська.

Критерії досягнення:

зниження енергоємності та втрат матеріальних ресурсів у житлово-комунальному господарстві;

зменшення заборгованості та підвищення рівня сплати населення 
за житлово-комунальні послуги;

збільшення кількості об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

вжиття заходів щодо забезпечення збалансованої тарифної політики.

За рахунок коштів міського бюджету у 2014 році планується:

- розпочати будівництво квартальної опалювальної котельні по проїзду Білоруський, 10а та інженерних мереж (4,6 млн.грн);

- розпочати реконструкцію системи водопостачання селищ Романкове 
та 55 блочка (650,0 тис.грн);

- продовжити роботи з реконструкції системи газопостачання, опалення та гарячого водопостачання 10 житлових будинків в селищі Світлому 
(964,8 тис.грн);

- провести проектно-вишукувальні роботи з реконструкції вулиці Сировця (600,0 тис.грн); 

- завершити розробку проектно-кошторисної документації на будівництво квартальних опалювальних котелень та інжирних мереж 
по вул.Подільській, 10а, вул.Нікопольська, 42б, просп.Конституції, 44б;

- завершити реконструкцію та встановлення світлофорного об’єкта 
на площі Леніна (33,2 тис.грн);
- придбати спеціальний санітарний автомобіль для КП «Спецкомбінат» (340,0 тис.грн);

- виконати ремонт асфальтного покриття внутрішньоквартальних доріг 
(3,0 млн.грн).
За умови державної фінансової підтримки планується виконати реконструкцію теплового пункту під районну котельню 
по вул.Семашка, 19А та інженерних мереж (28,2 млн.грн).

За рахунок кошів місцевого фонду охорони навколишнього середовища (7,2 млн.грн) для забезпечення збирання, перевезення та захоронення відходів 
у 2014 році планується придбати 20 одиниць спеціальної техніки (екскаватори «Борекс», екскаватор типу АТЕК, поливомийні машини на базі автомобіля Камаз, машини дорожні комбіновані МДКЗ-10, сміттєвози).

2. Гуманітарна сфера

2.1. Здоров’я населення

Актуальні питання:

розвиток мережі амбулаторій загальної практики сімейної медицини 
з урахуванням нормативу забезпеченості;

дооснащення лікарських амбулаторій загальної практики сімейної медицини медичним обладнанням та комп’ютерною технікою.

Головна мета: підвищення доступності медичного обслуговування 
та якості медичних послуг.

Основні завдання:

проведення капітальних ремонтів приміщень, фасадів, системи опалення тощо в амбулаторіях загальної практики сімейної медицини;

приведення закладів охорони здоров’я у відповідність до санітарних норм;

підготовка та перепідготовка спеціалістів за фахом «загальна практика – сімейна медицина»;

підвищення рівня охоплення медичним оглядом закріплених пацієнтів.

Критерії досягнення:

збільшення доступності медичної допомоги для населення міста;

збільшення відсотка охоплення населення лікарями загальної практики – сімейними лікарями; 

зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я;

охоплення медичним оглядом 80 відсотків закріплених пацієнтів.

Протягом 2014 року за рахунок коштів міського бюджету планується провести:

- реконструкцію нежитлового приміщення за адресою просп.Перемоги, 63 під медичну амбулаторію (1,2 млн.грн);

- реконструкцію нежитлового приміщення в селищі Світле, буд. №5-1 
під медичний пункт амбулаторії (150,0 тис.грн); 

- реконструкцію вхідної групи і фасаду амбулаторії ЗПСМ №9 
по вул.Дальня, 3 (271,4 тис.грн);

- реконструкцію будівлі канцелярії КЗОЗ ДМР «Центр ПСМД №3» 
по вул.Республіканська, 31 під міський центр з профілактики та боротьби 
зі СНІДом (1,5 млн.грн);
- капітальний ремонт фасадів будівель амбулаторії ЗПСМ №1 
по вул.Дніпропетровській, 1 та амбулаторії ЗПСМ №2 по вул.Менділеєва, 21 (800,0 тис.грн).
2.2. Освіта

Актуальні питання:

необхідність створення належних умов, що відповідають ст.20 «Умови виховання та навчання» Закону України «Про забезпечення санітарного 
та епідемічного благополуччя населення» та діючим санітарним правилам 
по устаткуванню, утриманню загальноосвітніх навчальних закладів 
та організації навчально-виховного процесу; 

зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти;

наявність черги в дошкільні навчальні заклади.

Головна мета: забезпечення доступної та якісної освіти, забезпечення соціального захисту та комфортних умов для учасників педагогічного процесу, розвиток освітньо-виховних моделей та запровадження інноваційних педагогічних технологій.

Основні завдання:

проведення капітального та поточного ремонтів будівель та споруд комунальних закладів освіти;

впровадження сучасних методів енергозбереження у закладах освіти;

створення додаткових місць в дошкільних начальних закладах міста;

оптимізація діяльності методичної та соціально-педагогічної служб;

створення в місті освітньої мережі для дітей з особливими потребами.

Критерії досягнення:

створення додатково в дошкільних начальних закладах міста 330 місць;

придбання та встановлення комплексів спортивного обладнання 
в загальноосвітніх навчальних закладах (1,7 млн.грн);

участь у міжнародних, всеукраїнських, обласних акціях, виставках, конкурсах, науково-практичних конференціях.

У 2014 році за рахунок коштів міського бюджету планується:

- завершити реконструкцію будівлі ДНЗ (ясла-садок) №7 «Пролісок» 
по просп.Аношкіна, 85 (760,4 тис.грн);

- провести реконструкцію системи опалення в ДНЗ (ясла-садок) – центр розвитку дитини №44 «Лелека» по просп. К.Маркса, 28 (1,1 млн.грн);

- завершити реконструкцію харчоблоку в НВК №34 (309,2 тис.грн);

- виготовити проектно-кошторисну документацію на реконструкцію басейну ДНЗ №4 по вул.Черняховського, 15а (80,0 тис.грн), відновлення роботи гідрооздоровчого лікувального комплексу ДНЗ №32 «Дельфин» (850,0 тис.грн);
- виконати капітальний ремонт покрівель закладів освіти (2,0 млн.грн).

За умови державної фінансової підтримки планується виконати:

- реконструкцію будівлі басейну СЗШ№44 по вул.Інтернаціоналістів, 7А (5,0 млн.грн);

- реконструкцію будівлі дитячого садка під «Санаторний дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №43 «Зоренька» по вул.Кима, 28 (8,7 млн.грн).

2.3. Культура і духовність

Актуальні питання:

удосконалення форм та методів роботи за вимогами часу;

забезпечення роботи початкових спеціалізованих мистецьких закладів;

зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури міста.

Головна мета: збереження національно-культурної та історичної спадщини, задоволення духовних і естетичних потреб, організація повноцінного, змістовного дозвілля, масового відпочинку і розваг.
Основні завдання:

збереження та розширення мережі позашкільних навчальних закладів, охоплення дітей різними формами позашкільної освіти;

підвищення ролі закладів культури в духовному відродженні, розвиток національної культури та культур національних меншин;

покращення театрально-концертного обслуговування населення;

популяризація музейних та бібліотечних фондів;

забезпечення умов для суспільної і культурної самореалізації талановитої особистості через організацію, проведення та фінансову підтримку різноманітних культурних проектів, фестивалів і конкурсів.

Критерії досягнення:

участь у міжнародних та всеукраїнських фестивалях, конкурсах, проведення різноманітних культурно-мистецьких заходів;

додаткове охоплення навчанням в школах естетичного виховання 
295 дітей;

створення відповідних аналітичних баз даних, видання інформаційних буклетів, участь у державних культурних проектах;

проведення поточного ремонту приміщень дитячої художньої школи 
ім. І.Г.Першудчева (75,0 тис.грн);

придбання книг для бібліотек централізованої бібліотечної системи 
на загальну суму 96,0 тис.грн;

У разі виділення державної фінансової підтримки у 2014 році планується провести капітальний ремонт центрального та бокового фасадів та благоустрою території музею історії міста (2,5 млн.грн).

2.4. Підтримка сімей, дітей та молоді
Актуальні питання:

відсутність власного житла у переважної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, після виходу з державного закладу;

зростання кількості сімей, що опинились в складних життєвих умовах;

погіршення показників здоров’я молодих громадян та дітей; 

поширення в молодіжному середовищі негативних явищ, наркоманії 
та захворюваності на ВІЛ/СНІД. 

Головна мета: посилення контролю за умовами проживання і виховання дітей у прийомних сім’ях та дитячих будинках сімейного типу, удосконалення роботи із сім’ями, які опинилися у складних життєвих обставинах, утвердження здорового способу життя в сімейному, дитячому та молодіжному середовищі.

Основні завдання: 
визначення реальної потреби дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа в отриманні соціального житла;

підвищення статусу інституту сім’ї, престижу сімейного способу життя;

проведення пропаганди та популяризації позитивного досвіду родинного виховання;

забезпечення навчання прийомних батьків та батьків-вихователів міста;

проведення соціально-педагогічної та профілактичної роботи з питань відповідального батьківства, батьківського всеобучу, індивідуального консультування дітей і батьків, надання психологічної допомоги;

включення багатодітних сімей до Єдиного державного автоматизованого реєстру для забезпечення родин пільгами на оплату житлово-комунальних послуг у розмірі 50% вартості;

забезпечення дітей шкільного віку, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, якісним оздоровленням та відпочинком;

здійснення соціального супроводу сімей, які опинились у складних життєвих умовах.

Критерії досягнення:

створення у місті 9 прийомних сімей;

влаштування 16 дітей до сімейних форм виховання;

проведення поточного ремонту в існуючих дитячих будинках сімейного типу;

придбання службового житла для створення дитячого будинку сімейного типу та створення 1 дитячого будинку сімейного типу;

забезпечення оздоровлення 100% дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в прийомних сім’ях та дитячих будинках сімейного типу;

відкриття міського центру з профілактики та боротьби зі СНІДом.

2.5. Фізичне виховання та спорт

Актуальні питання:

популяризація у місті здорового способу життя;

формування стійких інтересів до фізичної культури і спорту;

створення провідним та обдарованим спортсменам міста належних умов для підготовки до змагань;

покращення умов для регулярних занять оздоровчою фізичною культурою і масовим спортом різних вікових груп населення.

Головна мета: зміцнення здоров’я населення міста на принципах здорового способу життя, посилення заходів, спрямованих на формування 
ідеології пріоритетності здорового способу життя, занять фізичною культурою та спортом як основних засад здоров’я і довголіття, покращення умов 
для регулярних занять оздоровчою фізичною культурою і масовим спортом різних вікових груп населення.
Основні завдання:

вирішення питань фізичного вдосконалення та зміцнення здоров’я населення;

приведення у відповідність сучасним вимогам спортивних споруд та закладів, розташованих за місцем проживання, роботи, масового відпочинку.

Критерії досягнення:

збільшення чисельності населення, охопленого всіма видами фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи на 1,5 – 2,0 тис. осіб;

проведення: 

- спартакіади з 8 видів спорту серед учнів професійно-технічних навчальних закладів міста;

- спартакіади з 13 видів спорту серед студентів вищих навчальних закладів міста;

- спартакіади з 7 видів спорту серед трудящих міста;

- змагань на спортивних майданчиках за місцем мешкання населення 
та в місцях масового відпочинку;

удосконалення системи підготовки міських збірних команд спортивних резервів; 

забезпечення розвитку пріоритетних видів спорту, в яких спортсмени міста спроможні досягти високих результатів на чемпіонатах області, України, Європи, світу та Олімпійських іграх;

забезпечення участі спортсменів усіх рівнів та збірних команд 
в обласних, всеукраїнських та міжнародних змаганнях;

виплата стипендії для створення належних умов для підготовки 
до змагань 15 кращим спортсменам міста;

облаштування на території міського парку спеціалізованого майданчика для зайнять скейтбордингом та іншими агресивними видами спорту 
(140,0 тис.грн);

будівництво у місті льодової арени та тренувальної бази з баскетболу.

3. Безпека життєдіяльності людини

3.1. Охорона навколишнього середовища

Актуальні питання:

забруднення навколишнього природного середовища, у тому числі атмосферного повітря, водних та земельних ресурсів; 

підвищення рівня ґрунтових вод;

значне накопичення відходів різних джерел походження.

Головна мета: створення умов для забезпечення екологічної безпеки життєдіяльності населення міста, забезпечення безпечних умов для життя 
і здоров’я, покращення якості життя і навколишнього середовища, збереження, відновлення та відтворення природних екосистем. 

Основні завдання:

ліквідація небезпечних джерел забруднення навколишнього середовища, зменшення викидів і скидів забруднюючих речовин в навколишнє середовище;
впровадження автоматизованої системи комплексного моніторингу навколишнього природного середовища міста;
попередження підтоплення територій міста, зниження рівня ґрунтових вод та поліпшення умов проживання населення;

поліпшення стану водних та земельних ресурсів; регулювання водного режиму та розчищення прорізі лівобережного каналу міста;

поліпшення стану поводження з промисловими та побутовими відходами;

забезпечення радіаційної безпеки;

збереження ландшафтного різноманіття, збільшення обсягів озеленення території міста.
Критерії досягнення:

зменшення обсягу викидів забруднюючих речовин по місту на 1%;

проведення робіт за рахунок коштів місцевого фонду охорони навколишнього природного середовища по проектам:

- розчищення прорізі лівобережного каналу до Голубого озера 
(2,0 млн.грн);

- реконструкція озеленення з улаштуванням автоматизованої системи поливу центральних клумб міста в районі музично-драматичного театру, 
пл. Визволителів та пл. Дзержинського (3,1 млн.грн);

- відновлення і підтримання сприятливого гідрологічного режиму, санітарного стану та благоустрою р. Дніпро в районі міського пляжу та затоки по вул.Набережна (5,9 млн.грн);

- ліквідація наслідків підтоплення сел. Карнаухівка (3,0 млн.грн);

- створення водоохоронної зони р.Дніпро в межах м.Дніпродзержинська (130,0 тис.грн);

розробка проекту з благоустрою та озеленення об’єктів зеленого господарства міста (1,0 млн.грн);

продовження робіт:

- щодо створення системи комплексного екологічного моніторингу міста, селищ тар омське і Сухачівка, території зони впливу хвостохвищ (1,2 млн.грн), 
що дозволить оперативно й об’єктивно оцінювати стан навколишнього середовища та своєчасно виявляти небезпечні екологічні ситуації;

- з ліквідації стихійних сміттєзвалищ на територіях районів міста 
(500,0 тис.грн).

У разі отримання державної фінансової підтримки у 2014 році планується:

- початок робіт по проекту «Рекультивація шламонакопичувача у балці Ясинова ДП «Екоантилід»;

- продовження робіт по приведенню в екологічний стан уранових об’єктів виробничого об’єднання «Придніпровський хімічний завод» для забезпечення захисту населення від шкідливого впливу іонізуючого випромінювання.

3.2. Охорона праці

Актуальні питання:

недостатність профілактичних заходів щодо створення безпечних 
та нешкідливих умов праці на робочих місцях, які мали б попередити виробничий травматизм, аварійність та професійну захворюваність, викликаних умовами праці, призупинити та зменшити динаміку їх росту;

недосконалість та низька ефективність системи управління охороною праці на національному, галузевому рівнях та виробництві; 

економічна відповідальність роботодавця за неодноразове порушення вимог чинного законодавства з питань охорони та умов праці.

Головна мета: створення безпечних умов праці та збереження життя 
і здоров'я працівників в процесі трудової діяльності, поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища.

Основні завдання:

подальше здійснення заходів контролю щодо дотримання роботодавцями вимог чинного законодавства з питань охорони та умов праці;
проведення профілактично-роз’яснювальної роботи серед населення міста та роботодавців щодо профілактики невиробничого травматизму 
та безпечної життєдіяльності;

удосконаленні форм і методів профілактичної роботи у сфері постійної безпеки та здоров'я працівників.
Критерії досягнення:

зменшення кількості нещасних випадків на 5-7%;

проведення 48 перевірок стану охорони та умов праці на підприємствах міста, соціального захисту працюючих в шкідливих умовах праці та стану проведення атестації робочих місць за умовами праці відповідно до вимог чинного законодавства України.

3.3. Забезпечення законності та правопорядку

Актуальні питання:

удосконалення профілактики правопорушень і протидії зростанню злочинності;

сприяння підвищенню ефективності діяльності правоохоронних органів щодо захисту прав і свобод громадян;

недопущення залучення незайнятого населення міста (у тому числі молоді) до протиправної діяльності.

Головна мета: забезпечення особистої безпеки мешканців міста, захисту їх прав і свобод, спрямування зусиль на профілактику правопорушень, протидії злочинності, зменшення впливу чинників на стан криміногенної ситуації 
у місті.

Основні завдання:

організація забезпечення профілактики правопорушень;

запобігання порушенням громадського порядку та ослаблення дії криміногенних факторів;

удосконалення форм і методів профілактики правопорушень 
на автошляхах та підвищення рівня дорожньої дисципліни;

захист прав і свобод мешканців міста, тісна співпраця з громадськістю 
з метою підвищення рівня довіри громадян до правоохоронних органів;

взаємодія органів місцевого самоврядування та внутрішніх справ з питань недопущення стихійної торгівлі;

реалізація соціальної адаптації осіб, звільнених з місць позбавлення волі;

реалізація заходів Комплексної програми профілактики правопорушень на 2011–2015 роки. 
Критерії досягнення:

зменшення на території міста кількості скоєних злочинів на 3%;

забезпечення охорони громадського порядку, безпеки дорожнього руху;

дотримання норм діючого законодавства з реалізації алкогольних напоїв, пива та тютюнових виробів; 

зменшення випадків розкрадання металовмісного обладнання 
та ліквідація у місті незаконних пунктів прийому чорних і кольорових металів;
екстрене реагування на факти бездоглядності дітей, в тому числі здійснення профілактичної роботи з неблагополучними сім’ями 
для недопущення втягнення дітей у протиправну діяльність;

надання соціальних послуг бездомним громадянам та особам, звільненим з місць позбавлення волі; 

створення системи відеоспостереження у місцях значного скупчення мешканців міста;

забезпечення дільничних інспекторів міліції службовими приміщеннями та засобами зв’язку.

4. Розвиток реального сектору економіки

4.1. Паливно-енергетичний комплекс. Енергоефективність енергозбереження

Підвищення рівня енергоефективності житлово-комунального господарства та промислового комплексу міста, скорочення витрат міського бюджету на споживання паливно-енергетичних ресурсів та води в установах соціальної сфери планується відповідно до Програми підвищення енергоефективності та зменшення споживання енергетичних ресурсів 
у м. Дніпродзержинську на 2011–2015 роки. 

Актуальні питання:

значна заборгованість споживачів за використані енергоресурси;

недостатній рівень оснащення споживачів приладами обліку споживання паливно-енергетичних ресурсів;

значна зношеність основних засобів та обмеженість капіталовкладень 
на їх оновлення;

низький рівень використання нетрадиційних та відновлювальних джерел енергії.

Головна мета: підвищення енергоефективності господарювання 
та зменшення споживання енергетичних ресурсів в усіх галузях та сферах життєдіяльності та виробництва міста.

Основні завдання:

створення умов для залучення фінансових ресурсів, необхідних 
для оновлення та модернізації виробничих потужностей;

залучення небюджетних джерел фінансування, у тому числі кредитних ресурсів, грантів, коштів міжнародних фінансових організацій для реалізації енергоефективних проектів;

подальша модернізація та технічне переоснащення промислових підприємств, підприємств, що надають послуги з теплопостачання, водопостачання та водовідведення, обслуговування системи зовнішнього освітлення міста; 

використання інноваційних, технічних, технологічних, організаційних рішень, створення економічно привабливих умов для розробки 
та впровадження інвестиційних проектів у місті;
запровадження результативних механізмів зниження питомих витрат паливно-енергетичних ресурсів на виробництво продукції робіт і послуг 
в промисловому секторі та житлово-комунальному господарстві міста;

будівництво та реконструкція існуючих котелень та системи опалення;

збільшення частки відновлюваних джерел енергії та альтернативних видів палива, розширення обсягів використання і сфери застосування нетрадиційних і відновлюваних джерел енергії;
забезпечення повноти і своєчасності розрахунків за спожиті енергоносії всіма категоріями споживачів;
популяризація серед широких верств населення ефективного 
та ощадливого споживання паливно-енергетичних ресурсів.

Критерії досягнення:

в житлово-комунальному секторі міста:

- продовження впровадження заходів з енергозбереження;

- проведення капітального ремонту зовнішнього освітлення на 17 вулицях міста (2,5 млн.грн);

- проведення капітального ремонту зовнішнього освітлення 
з використанням світлодіодних технологій по проспектам Ювілейний, Леніна, Пеліна, Конституції, греблі ГЕС, мостового переходу через р. Дніпро 
(орієнтовний обсяг фінансування 13,9 млн.грн) у разі отримання фінансової державної підтримки; 

у бюджетній сфері: 

проведення реконструкції закладів освіти з впровадженням енергозберігаючих заходів (дошкільні навчальні заклади «Зоренька» 
та «Лелека») (9,8 млн.грн);

в промисловому секторі за рахунок власних коштів підприємств: 

початок реконструкції гідрогенератора Г2 філії «Дніпродзержинська ГЕС» НАК «Енергетична Компанія України» ПАТ «УкрГідроЕнерго» 
(71,9 млн.грн);

початок модернізації дозувального відділення шляхом заміни автодозаторів ЛДА-100 на дозатори MULTIDOS MTD-E 1230 на ділянці вуглепідготовки вуглекоксового цеху ПАТ «ЄВРАЗ Дніпродзержинський коксохімічний завод» (1,6 млн.грн).

4.2. Розвиток промисловості

Актуальні питання:

зменшення обсягів реалізації промислової продукції, у тому числі 
за рахунок зниження обсягів виробництва найкрупніших підприємств в галузях: металургія та оброблення металу, хімічна й нафтохімічна промисловість, виробництво коксу та машинобудування;

висока залежність металургійної та хімічної галузей від кон'юктури зовнішніх ринків;

недостатній розвиток внутрішнього ринку металоспоживання в регіоні 
та Україні;

високе фізичне та моральне зношення основних виробничих фондів;

значна енергоємність металургійної, хімічної та інших галузей промислового комплексу міста;

зниження конкурентоспроможності вітчизняної продукції, підвищенні собівартості та цін продукції.

Головна мета: підвищення конкурентоспроможності промислової продукції міста за рахунок модернізації базових виробництв, зниження енергоємності, зміцнення позицій на внутрішньому та зовнішньому ринках, збільшення обсягу промислового виробництва.

Основні завдання:

забезпечення стабільної роботи усіх галузей виробництва; 

модернізація та реконструкція існуючого устаткування;

втілення політики енерго- і ресурсозбереження; 

всебічна підтримка екологічної безпеки в місті.

Критерії досягнення:

збільшення загального обсягу реалізованої продукції до 26,5 млрд.грн 
(на 10,4% більше, ніж у 2013 році);
збільшення обсягів виробництва основних видів продукції: добрив фосфатних мінеральних чи хімічних на 138%, прокату чорних металів на 60%, чавуну на 17%, сталі на 12%, хлору рідкого на 11%, електроенергії на 9%, коксу на 1%, добрив мінеральних азотних на 1%; 

у металургійній промисловості заплановано:

- проведення підготовчих робіт по реконструкції сортопрокатного цеху (стан 350 – перша черга) на ПАТ «Дніпровський металургійний комбінат 
ім. Ф.Е.Дзержинського», що сприятиме поліпшенню якості виробленої продукції, систем контролю, зниженню видаткового коефіцієнта 
на виробництво товарної продукції, зниженню собівартості, розширенню сортаменту виробленої продукції та підвищенню продуктивності сортопрокатного цеху; 

- початок реконструкції діючої аглофабрики зі спорудженням кільцевого охолоджувача та сучасної газоочистки аспіраційних газів. Спорудження кільцевого охолоджувача із застосуванням рукавних фільтрів для очищення 
від дисперсних речовин технологічних газів, уловлювання та нейтралізації газоподібних забруднюючих речовин дозволить зменшити викиди забруднюючих речовин в оточуюче середовище до рівня не вище гранично допустимих концентрацій, з одночасним покращенням якості агломерату. Залізовмісний пил, що буде уловлено та зібрано, в результаті реалізації проекту, повернеться до виробництва агломерату, при цьому екологічний тиск на мешканців міста та регіону зменшиться більш, ніж у 4 рази. Термін виконання 2014-2017 роки;

- проведення на ТДВ «Завод Метиз» комплектацію обладнання 
для виробництва дроту пристроями механічного видалення окалини з поверхні катанки з метою часткової або повної відмови від існуючої технології хімічного травлення катанки;

- виконання на ПАТ «Дніпровагонмаш» у 2013-2015 роках відновлення зношених теплопроводів, калориферів, провести заміну фізично зношеного зварювального обладнання, теплоізоляції та трубопроводів;

на коксохімічних підприємствах заплановано:

продовження на ПАТ «ЄВРАЗ Баглійкокс» реконструкції хімводопідготовки ТЕЦ, що дасть можливість зменшення використання технічної води, а також ліквідацію стічних вод ТЕЦ;

у хімічній промисловості заплановано:

виконання у 2013–2015 роках на ПАТ «ДНІПРОАЗОТ» заміни морально 
та фізично зношеного устаткування і технологій, на устаткування і технологію 
з використанням сучасних способів очищення води, що забезпечить скорочення матеріальних і енергетичних витрат на очищення та зниження стоків і відходів виробництва. Економія річкової води – 313,5 тис. м3/год., економія грошових кошів за рахунок використання реагентів власного виробництва.

4.3. Транспорт та зв’язок

Актуальні питання:

недостатнє оновлення основних фондів рухомого складу міського пасажирського транспорту;
низький рівень інвестування в оновлення і забезпечення інноваційного розвитку матеріально-технічної бази галузі; обмеженість бюджетного фінансування; 

повільний розвиток транспортної інфраструктури міста.

Головна мета: створення умов для ефективного і безпечного перевезення пасажирів та вантажу, вдосконалення системи транспортного обслуговування населення міста, підвищення рівня екологічності 
та енергоефективності транспортних засобів, забезпечення розвитку транспортної інфраструктури міста. 

Основні завдання:

забезпечення стабільного розвитку транспортної галузі міста, 
її фінансової стійкості та економічної ефективності;

оновлення та модернізація матеріально-технічної бази міського пасажирського транспорту, розвиток муніципального транспорту та оновлення трамвайного парку міста;

удосконалення мережі маршрутів пасажирських перевезень, забезпечення якості пасажирських перевезень;

координація діяльності підприємств, установ, організацій усіх форм власності з питань забезпечення безпеки руху транспортних засобів, виконання вимог правил перевезення пасажирів;

наближення поштових послуг до клієнтів, вдосконалення діючих технологій послуг по пересилці поштових відправлень, впровадження нових видів послуг.

Критерії досягнення:

збільшення обсягів перевезень пасажирів на міських автобусних маршрутах, зростання пасажирообігу на 12%;

моніторинг стану маршрутної мережі, системне вивчення пасажиропотоків на різних напрямках та забезпечення кожного напрямку маршрутами звичайного режиму руху та в режимі маршрутного таксі;

оптимізація схем руху діючих автобусних маршрутів, відкриття нових автобусних маршрутів у разі необхідності;

придбання 10 автобусів та 19 трамвайних вагонів за рахунок залучення коштів під державні гарантії;

продовження впровадження механізму забезпечення перевезень пасажирів з обмеженими фізичними можливостями.

4.4. Інвестиційний розвиток

Будівництво

Актуальні питання:

залучення інвестицій у будівельну галузь міста;

забезпечення мешканців міста соціальним та доступним житлом;
удосконалення матеріально-технічної бази закладів соціального призначення міста.

Головна мета: створення умов для будівництва та придбання житла 
для громадян, які потребують поліпшення житлових умов та реалізація інфраструктурних проектів у житлово-комунальній сфері.
Основні завдання:

реалізація державних житлових програм, у т.ч. програми «Доступне житло»;

збільшення обсягу введеного в експлуатацію житла та поліпшення житлових умов мешканців міста; 

створення умов для належної діяльності та поліпшення основних фондів закладів охорони здоров’я, освіти, культури;

забезпечення завершення будівництва та реконструкції перехідних об’єктів та продовження реалізації розпочатих раніше інвестиційних проектів.
Критерії досягнення:

У 2014 році очікується:

- освоєння капітальних інвестицій за всіма джерелами фінансування 
у обсязі 550,0 млн.грн;

- введення у експлуатацію житла забудовниками усіх форм власності – 
7,0 тис.м2.
Протягом 2014 року за рахунок коштів міського бюджету планується:

- розпочати будівництво І пускового комплексу (житловий будинок №1) групи житлових будинків по бульвару Героїв у 5 мікрорайоні лівобережної частини міста загальною площею 4,6 тис.м2 (31,6 млн.грн) ;

- розпочати будівництво інженерних мереж тренувальної бази 
з баскетболу по вул. Щербицького та благоустрій прилеглої території 
для проведення чемпіонату «Євробаскет – 2015» (2,9 млн.грн) та інженерних мереж спортивної споруди зі штучним льодом у рамках державної цільової соціальної програми «Хокей України» (1,0 млн.грн);

- завершити роботи з благоустрою території, прилеглої до комплексу будівель музично-драматичного театру ім. Лесі Українки та Свято-Миколаївського кафедрального собору Дніпродзержинської та Царичанської Єпархії (ІІІ черга) (309,7 тис.грн)
- завершити реконструкцію світлофорного об’єкта на площі Леніна
(33,2 тис.грн);

- продовжити інженерне забезпечення спостережень та постійний контроль за становищем зсувонебезпечних територій, будинків, споруд 
та режимом підземних вод у районі Шамишиної балки (моніторинг) 
(100,0 тис.грн);

- провести проектно-вишукувальні роботи з реконструкції гуртожитку 
по просп.Конституції,32 під соціальний гуртожиток для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (115,0 тис.грн), з реконструкції 
частини приміщень НВК№12 під дошкільне відділення по вул.Скаліка, 30 (100,0 тис.грн).
За умови державної фінансової підтримки буде виконано реконструкцію майстерень СШ№37 по вул.Щербицького,34/22 під приміщення дошкільного відділення (2,8 млн.грн).

Іноземні інвестиції

Актуальні питання:

забезпечення інформаційної та організаційної підтримки іноземних інвесторів;

розроблення нових інвестиційних проектів.

Головна мета: реалізація заходів, спрямованих на підвищення рівня інвестиційної привабливості міста, взаємодії з потенційними іноземними 
та вітчизняними інвесторами, прийняття рішень про передачу на конкурсних засадах майна власності територіальної громади для можливої реалізації інвестиційних проектів.
Основні завдання:

продовження співпраці з комунальним підприємством «Дніпропетровське регіональне інвестиційне агентство» та з Асоціацією міст України;
розроблення та постійне оновлення інвестиційного паспорту міста; 

актуалізація муніципального регістру міста, в який зведено дані 
за основними показниками життєдіяльності міста;
поширення інформації про вакантні земельні ділянки міста;

сприяння організації та проведенню бізнес-форумів, ділових зустрічей, семінарів, круглих столів з питань інвестиційної політики, у тому числі 
з підготовки інвестиційних проектів;

підтримка в актуальному стані та постійне оновлення переліку інвестиційних проектів, які плануються до впровадження у 2014–2016 роках.
Критерії досягнення:

розміщення у місті потенційними інвесторами виробничих потужностей 
у різних сферах діяльності;

підвищення інформованості потенційних інвесторів про інвестиційну привабливість міста.
У 2014 році прогнозується збільшення обсягу іноземних інвестицій 
до рівня 109,8 млн.дол.США (103% порівняно з очікуваним показником 
2013 року).

5. Зовнішньоекономічна діяльність

Актуальні питання:

поглиблення зовнішньоекономічних зв`язків з країнами світу;

розширення ринків збуту, стимулювання експорту продукції з високою часткою доданої вартості, зміни структури експорту та імпорту;

невизначеність зовнішньоекономічної кон’юнктури на світових ринках готової продукції, сировини та енергоносіїв;

підтримка національної політики підтримки експорту.

Головна мета: подальше нарощування експортного та імпортного потенціалу як фактор розвитку багатьох галузей і виробництв міста, джерело надходження валюти та забезпечення економічної безпеки. 

Основні завдання:

підвищення конкурентоздатності продукції, робіт і послуг на зовнішніх ринках;

розширення зовнішньоекономічних зв’язків підприємств міста;

стимулювання заходів щодо впровадження виробництв нових видів конкурентоспроможної продукції;

активізація участі підприємств міста у міжнародних виставкових заходах та бізнес-форумах на території України та за її межами;

стимулювання переходу товаровиробників на альтернативні види палива та скорочення споживання природного газу з метою мінімізації енергозалежності від зовнішніх ринків та скорочення собівартості продукції.

Критерії досягнення:

нарощування у порівнянні з очікуваними показниками 2013 року:

- обсягу експорту товарів на 5% та послуг – на 7,3%;

- обсягу імпорту товарів на 3,6%;

- збереження коефіцієнту покриття експорту імпортом на рівні 3,8.

Секретар міської ради                                                                     О.В.Рукавішнікова   
Додаток 3

до рішення міської ради

від _________№ _________

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ

ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 
міста Дніпродзержинськ на 2014-2016 роки
	Показники
	Один. виміру
	2013*
	2014

прогноз
	2015

прогноз


	2016

прогноз



	Розвиток основних галузей економіки
	
	
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції 
у діючих цінах – всього
	млн.грн
	24 017,0


	26528,3
	26686,1
	26788,4

	Індекс загального росту обсягів виробництва промислової продукції 
	%
	
	
	
	

	Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність
	
	
	
	
	

	Обсяг інвестицій в основний капітал за рахунок усіх джерел фінансування у фактичних цінах
	млн.грн
	500,0
	550,0
	550,0
	600,0

	у порівнянних цінах у % до попереднього року
	%
	108,2
	110,0
	100,0
	109,1

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, 
по наростаючому підсумку – всього
	млн.дол.США
	106,6
	109,8
	113,1
	116,4

	у % до попереднього року
	%
	103,0
	103,0
	103,0
	103,0

	Обсяг зовнішньоторговельного обороту
	млн дол.США
	1108,1
	1146,4
	1191,6
	1247,6

	у % до попереднього року
	%
	88,9
	103,5
	103,9
	104,7

	Обсяг експорту
	млн.дол.США
	875,7
	905,6
	941,5
	989,5

	у % до попереднього року
	%
	91,3
	103,4
	104,0
	105,1

	Обсяг імпорту
	млн.дол.США
	232,4
	240,8
	250,1
	258,1

	у % до попереднього року
	%
	80,16
	103,6
	103,9
	103,2

	Сальдо
	млн.дол.США
	643,3
	664,8
	691,4
	731,4

	Введення в експлуатацію об’єктів соціальної сфери за рахунок усіх джерел фінансування:
	
	
	
	
	

	загальна площа житла
	тис. м2
	6,9
	7,0
	10,0
	10,0

	у % до попереднього року
	%
	107,8
	101,4
	142,9
	100,0

	Показники рівня життя 
	
	
	
	
	

	Фонд оплати праці працівників, зайнятих економічною діяльністю
	млн.грн
	2479,9
	2695,5
	2947,0
	3234,6

	у % до попереднього року
	%
	101,9
	108,7
	109,3
	109,7

	Середньомісячна заробітна плата працівників 
в цілому по економіці 
	грн
	3450,0
	3750,0
	4100,0
	4500,0

	у % до попереднього року
	%
	110,5
	108,7
	109,3
	109,8

	Населення та ринок праці
	
	
	
	
	

	Середньорічна чисельність наявного населення 
	тис. ос.
	248,4
	248,0
	247,6
	247,3

	у % до попереднього року
	%
	99,8
	99,8
	99,8
	99,9

	Кількість створених нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності – всього 
	тис. місць
	2,6**
	1,9
	2,0
	2,1

	Чисельність населення, яке перебуває на обліку 
в службі зайнятості (протягом року)
	тис. ос.
	9,5**
	10,8
	10,8
	10,8

	у % до попереднього року
	%
	85,6
	113,7
	100,0
	100,0

	з нього: працевлаштовано
	тис. ос.
	3,1**
	4,2
	4,2
	4,2

	у % до попереднього року
	%
	73,8
	135,5
	100,0
	100,0

	Число безробітних (на кінець року)
	тис. ос.
	3,4**
	3,2
	3,2
	3,2

	у % до попереднього року
	%
	109,7
	94,1
	100,0
	100,0

	Рівень безробіття 
	%
	2,3**
	2,2
	2,2
	2,2

	Розвиток малого підприємництва
	
	
	
	
	

	Кількість малих підприємств
	один.
	1656
	1660
	1665
	1670

	у % до попереднього року
	%
	100,2
	100,2
	100,3
	100,3

	Чисельність працюючих в малих підприємствах
	тис. ос.
	7,5
	7,6
	7,7
	7,8

	Чисельність підприємців - фізичних осіб
	тис. ос.
	17,601
	18
	18,5
	19

	Питома вага продукції, виробленої малими підприємствами
	%
	8,6
	8,8
	9,1
	9,4


* очікувані показники

** фактичні показники

Секретар міської ради                                                                                                                                              О.В.Рукавішнікова 

Додаток 4
до рішення міської ради

від _________№ _________
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ПЕРЕЛІК

об’єктів невиробничого призначення, будівництво яких намічається здійснити у 2014 році в м. Дніпродзержинську

	Найменування замовника, 

об’єкта (згідно ПКД), 

місце знаходження об’єкту 
	Роки будів-

ництва
	Проектна потуж-
ність

Залишок проектної потуж-
ності

на 01.01.
2014
	Кошто-

рисна вартість

(у діючих

цінах на 01.01.
2014),

тис.грн
	Виконання

на 01.01.2014
	Залишок кошторисної вартості

на 01.01.14, тис.грн
	2014 рік
	Джерела фінансу-вання

	
	
	
	
	Капі-
тальні вкла-дення, тис.грн,

усього
	у т.ч.

за 2013 рік
	
	Капі-тальні вкла-

_дення,
видатки

розвитку
тис.грн
	Введення 
в дію потужнос-тей

(у відп. од.)
	

	
	
	
	
	
	Капі-тальні вкладен-ня тис.грн
	Введення в дію потуж-ностей 
(у відп. од.)
	
	
	
	

	Департамент житлово-комунального господарства та будівництва міської ради

	Житлове будівництво

	1. Будівництво групи житлових 
будинків по бульвару Героїв 
у 5 мікрорайоні лівого берега
м. Дніпродзержинська(у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 
98,038 тис.грн)
	2009-2015
	15,873 
тис.м2 житла
	92195,788
	506,9
	125,1
	
	91688,89
	31681,718


	4,6 тис.м2
	міський бюджет

	2. Реконструкція гуртожитку 
за адресою: просп. Конституції, 32 
під Дніпродзержинський міський соціальний гуртожиток для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (у т.ч. проектно-вишукувальні роботи) (у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 
4,274 тис.грн)
	2013-2015
	
	150,0
	4,7
	4,7
	
	145,3
	119,274


	
	міський бюджет

	Заводська районна рада

	1. Реконструкція частини будівлі під заводський районний територіальний центр соціального обслуговування пенсіонерів по просп.Леніна, 36, м.Дніпродзержинськ
	1998-2014
	70 місць
	6958,8
	4225,66
	
	
	2733,14
	2733,14

2323,17

409,97
	
	державний бюджет

(проект)

міський бюджет

	Освіта

	1. Завершення реконструкції та розширення середньої школи №27 

в сел. Романкове (у т.ч. коригування проектно-кошторисної документації)
	1992-2015
	364 уч.місць
128 уч.місць
	20000,0
	1893,083
	92,1
	
	18106,917
	260,0
	128 уч.місць
	міський бюджет

	2. Демонтування прибудови 
до середньої школи №35 
	2009-2014
	
	3175,925
	604,218
	5,975
	
	2571,787
	2571,787

2000,0

571,787
	
	державний бюджет
(проект)
міський бюджет


	3. Реконструкція майстерень 
СЗШ№37 під приміщення 
дошкільного відділення за адресою: 
вул. Щербицького, 34/22 
в м. Дніпродзержинську
	2011-2014
	3 групи/
60 місць
	2935,936
	87,4
	
	
	2848,54
	700,0
500,0
200,0
	60 місць
	обласний бюджет 
міський бюджет

	4. Реконструкція системи теплопостачання КЗ «Дитячий екологічний центр м.Дніпродзержинськ» Дніпродзержинської міської ради 
за адресою: вул. Кільцева, 3 (у т.ч. проектно-кошторисна документація)
	2014
	
	
	
	
	
	
	20,0
	
	міський бюджет

	5. Реконструкція частини приміщень НВК №12 під дошкільне відділення 
за адресою: вул.Скаліка, 30 м.Дніпродзержинськ (проектно-вишукувальні роботи)
	2014
	
	
	
	
	
	
	100,0
	
	міський бюджет

	Охорона здоров’я

	1. Реконструкція нежитлового приміщення за адресою: 
сел. Світле, буд. №5-1 під медичний пункт амбулаторії №2 КЗ ОЗДМР «Центр первинної медико-санітарної допомоги №2
	2014
	
	
	
	
	
	
	150,0
	
	міський бюджет

	2. Реконструкція нежитлового приміщення за адресою: 
просп. Пеліна, 65 
у м.Дніпродзержинську під 
амбулаторію загальної практики сімейної медицини №3 «Центру первинної медико-санітарної допомоги №3» (погашення кредиторської заборгованості)  
	2012-2013
	загальна площа 
92,8 м2 
	473,979
	346,323
	346,323
	
	
	127,656
	
	міський бюджет

	Комунальне господарство

	Об’єкти водопостачання та каналізації

	1. Реконструкція системи водопостачання селищ Романкове 
та 55-го блочка м. Дніпродзержинська, 
(у т.ч. проектно-кошторисна документація) (у т.ч. погашення кредиторської заборгованості –  
32,737 тис.грн)
	2013-2015
	
	3082,13


	32,7
	32,7
	
	3049,43
	3082,168
2399,43
682,737

	
	державний бюджет (проект)

міський бюджет

	Інші об’єкти комунального господарства

	1. Проведення протизсувних заходів 
у Шамишиній балці м.Дніпродзержинська. Інженерний захист від небезпечних геологічних процесів житлової забудови у районі Шамишиної балки 
у м. Дніпродзержинську, 
у тому числі:
	1998-2015
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Інженерне забезпечення спостережень та постійного контролю
 за становищем зсувонебезпечних територій, будинків, споруд 
та режимом підземних вод у районі Шамишиної балки (моніторинг)
(у т.ч. погашення кредиторської заборгованості –  99,992 тис.грн)
	1998-2015
	
	
	
	100,0
	
	
	199,992


	
	міський бюджет

	2. Благоустрій території, прилеглої 
до комплексу будівель музично-драматичного театру
ім. Л.Українки та Свято-
Миколаївського кафедрального 
собору Дніпродзержинської та 
Царичанської єпархії (3 черга)
(у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 16,180 тис.грн)
	2011-2015
	
	407,8
	98,1
	98,1
	
	309,7
	325,88


	
	міський бюджет

	3. Реконструкція теплового пункту 
під районну котельню по вул. Семашка, 19А та інженерних мереж 
	2009-2014
	32,0 МВт
	28739,299
	508,621
	4,415
	
	28230,678
	28230,678

28130,678
100,0
	
	державний бюджет

(проект)

міський бюджет

	4. Реконструкція будівлі архівного управління м. Дніпродзержинська 
міської ради по вул. Червоно-гвардійській, 10 (у т.ч. проектно-вишукувальні роботи) (у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 
50,541 тис.грн)
	2013-2014
	
	250,0
	50,5
	50,5
	
	199,50
	170,541


	
	міський бюджет



	5. Будівництво квартальної опалювальної котельні по
вул. Нікопольська, 42б та 
інженерних мереж
(у т.ч. проектно-вишукувальні роботи)
	2012-2015
	10 МВт
	237,875
	40,606
	
	
	197,269
	197,269
	
	міський бюджет



	6. Будівництво квартальної опалювальної котельні по 
вул. Подільська, 10а та 
інженерних мереж (у т.ч. проектно-вишукувальні роботи)
	2012-2015
	4 МВт
	236,461
	40,0
	
	
	196,461
	196,461
	
	міський бюджет



	7. Будівництво квартальної опалювальної котельні по проїзду Білоруський, 10а та інженерних мереж
(у т.ч. проектно-вишукувальні роботи)
(у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 91,995 тис.грн)
	2012-2015
	4 МВт
	4769,173
	134,021
	92,0
	
	4635,152
	4727,147


	
	міський бюджет



	8. Будівництво квартальної опалювальної котельні 
просп. Конституції, 44б та 
інженерних мереж (у т. ч. проектно-вишукувальні роботи)
	2012-2015
	4 МВт
	235,440
	37,895
	
	
	197,545
	197,545
	
	міський бюджет



	9. Реконструкція вулиці Сировця 
(у т. ч. проектно-вишукувальні роботи)
	2013-2015
	
	650,6
	50,6
	50,6
	
	600,0
	600,0
	
	міський бюджет

	10. Будівництво інженерних мереж спортивної споруди зі штучним 
льодом у м.Дніпродзержинську 
(у т.ч. ПВР) (у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 
0,47 тис.грн)
	2013-2015
	
	5000,0
	1,477
	1,477
	
	4998,523
	1000,47


	
	міський бюджет

	11. Будівництво інженерних мереж тренувальної бази з баскетболу 
по вул. ім. В.В.Щербицького 
у м. Дніпродзержинську Дніпропетровської області 
та благоустрій прилеглої території 
(у т.ч. проектно-вишукувальні роботи)
(у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 56,512 тис.грн)

	2013-2014
	
	3000,0
	57,0
	57,0
	
	2943,0
	2999,512


	
	міський бюджет

	12. Реконструкція системи теплопостачання, електричних мереж, фасаду та улаштування пожежної охоронної сигналізації адміністративної будівлі Дніпродзержинської міської 
ради за адресою: пл. Дзержинського, 2 
(у т.ч. проектно-вишукувальні роботи)
(у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 243,714 тис.грн)
	2013-2014
	
	300,014
	243,714
	243,714
	
	56,3
	300,014


	
	міський бюджет

	13. Реконструкція баскетбольного майданчика, розташованого в районі будинків 43, 45 по просп. Дружби Народів і будинку 38 по бульвару 
Героїв (у т.ч. проектно-кошторисна документація) (у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 
6,566 тис.грн)
	2013-2014
	
	100,0
	6,6

	6,6


	
	93,4
	99,966


	
	міський бюджет

	14. Реконструкція житлового будинку №1, розташованого в селищі Світле, м.Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення та гарячого водопостачання) (у т.ч. проектно-кошторисна документація) (у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 
5,462 тис.грн)
	2013-2014
	
	92,471
	6,8
	6,8
	
	86,671
	92,133


	
	міський бюджет

	15. Реконструкція житлового будинку №3, розташованого в селищі Світле,
м. Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення 
та гарячого водопостачання) 
(у т.ч. проектно-кошторисна документація) (у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 
6,443 тис.грн)
	2013-2014
	
	102,422
	7,8
	7,8
	
	94,622
	101,065


	
	міський бюджет

	16. Реконструкція житлового будинку №4, розташованого в селищі Світле, 
м. Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення та гарячого водопостачання) (у т.ч. проектно-кошторисна документація) 
(у т.ч. погашення кредиторської 
заборгованості – 6,453 тис.грн)
	2013-2014
	
	145,416
	7,8
	7,8
	
	137,616
	144,069


	
	міський бюджет

	17. Реконструкція житлового будинку №5, розташованого в селищі Світле, 
м. Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення та гарячого водопостачання) (у т.ч. проектно-кошторисна документація) 
(у т.ч. погашення кредиторської 
заборгованості – 6,299 тис.грн)
	2013-2014
	
	88,355
	7,6
	7,6
	
	80,755
	87,054


	
	міський бюджет

	18. Реконструкція житлового будинку №6, розташованого в селищі Світле, 
м. Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення та гарячого водопостачання) (у т.ч. проектно-кошторисна документація) 
(у т.ч. погашення кредиторської 
заборгованості – 6,694 тис.грн)
	2013-2014
	
	163,696
	8,0
	8,0
	
	155,696
	162,39


	
	міський бюджет

	19. Реконструкція житлового будинку №9, розташованого в селищі Світле, 
м. Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення та гарячого водопостачання) (у т.ч. проектно-кошторисна документація) 
(у т.ч. погашення кредиторської 
заборгованості – 6,316 тис.грн)
	2013-2014
	
	101,166
	7,6
	7,6
	
	93,566
	99,882


	
	міський бюджет

	20. Реконструкція житлового будинку №10, розташованого в селищі Світле, 
м. Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення та гарячого водопостачання) (у т.ч. проектно-кошторисна документація) 
(у т.ч. погашення кредиторської 
заборгованості –6,361 тис.грн)

	2013-2014
	
	117,232
	7,7
	7,7
	
	109,532
	115,893


	
	міський бюджет

	21. Реконструкція житлового будинку №11, розташованого в селищі Світле, 
м. Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення та гарячого водопостачання) (у т.ч. проектно-кошторисна документація) 
(у т.ч. погашення кредиторської 
заборгованості – 6,317тис.грн)
	2013-2014
	
	90,170
	7,6
	7,6
	
	82,57
	88,887


	
	міський бюджет

	22. Реконструкція житлового будинку №12, розташованого в селищі Світле, 
м. Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення та гарячого водопостачання) (у т.ч. проектно-кошторисна документація) 
(у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 70,351 тис.грн)
	2013-2014
	
	73,037
	71,7
	71,7
	
	1,337
	71,688

 
	
	міський бюджет

	23. Реконструкція житлового будинку №13, розташованого в селищі Світле,
м. Дніпродзержинськ (система газопостачання, опалення та гарячого водопостачання) (у т.ч. проектно-кошторисна документація) 
(у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 6,586 тис.грн)

	2013-2014
	
	130,518
	8,0
	8,0
	
	122,518
	129,104


	
	міський бюджет

	24. Реконструкція та встановлення світлофорного об’єкта на площі Леніна (у т.ч. вишукувальні роботи)
(у т.ч. погашення кредиторської заборгованості –77,449 тис.грн)
	2009-2014
	26 світлофорів
	668,4
	635,2
	94,4
	
	33,2
	110,649


	
	міський бюджет

	25. Обладнання спеціальними пристроями для людей з обмеженими фізичними можливостями житлового будинку за адресою: 
бульв. Будівельників,11-38 
(у т.ч. проектно-вишукувальні роботи) (погашення кредиторської заборгованості)  
	2013
	
	
	
	100,0
	
	
	5,919
	
	міський бюджет

	26. Реконструкція системи опалення житлового будинку 
по просп. Перемоги, 29. Праве крило 
(у т.ч. проектно-кошторисна документація) (погашення 
кредиторської заборгованості)  
	2013
	
	
	
	30,0
	
	
	10,772
	
	міський бюджет

	27. «Реконструкція кінотеатру «Мир» (експертиза)» (погашення 
кредиторської заборгованості) 
	2013
	
	
	
	10,0
	
	
	9,333
	
	міський бюджет

	28. Реконструкція будівлі дитячої поліклініки за адресою:
вул.Ватутіна, 17 
у м.Дніпродзержинську під міський соціальний центр матері та дитини 
(у т.ч. проектно-кошторисна документація)
	2014-2015
	
	
	
	
	
	
	150,0
	
	міський бюджет

	Управління освіти і науки міської ради

	1. Реконструкція будівлі комунального дошкільного навчальний закладу (ясла-садок) №7 «Пролісок» 
за адресою: просп. Аношкіна, 85, м.Дніпродзержинськ (у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 
12,498 тис.грн)
	2010-2014
	2 групи/
40 місць
	890,792
	130,409
	130,409
	
	760,383
	772,881


	2 групи/
40місць
	міський бюджет

	2. Реконструкція будівлі дитячого садка під комунальний заклад «Санаторний дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №43 «Зоренька» 
за адресою: вул.Кіма, 28, 
м. Дніпродзержинськ
	2014
	6 груп/
110 місць
	8740,339
	
	
	
	8740,339
	8740,339

7840,339

900,0
	
	державний бюджет

(проект)
міський бюджет

	3. Реконструкція будівлі басейну СЗШ№44 за адресою: вул.Інтернаціоналістів, 7А 
в м.Дніпродзержинську
	2012 -2014
	
	5085,2
	99,7
	
	
	4985,5
	4985,5
4576,6
408,9
	
	державний бюджет

(проект)
міський бюджет



	4. Реконструкція системи опалення 
в комунальному закладі «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) – центр розвитку дитини №44 «Лелека»

по просп. Карла Маркса, 28 
(у т.ч. виготовлення проектно-кошторисної документації)
	2014-2015
	
	
	
	
	
	
	1050,0
	
	міський бюджет

	5. Реконструкція харчоблоку 
в навчально-виховному комплексі «Загальноосвітній навчальний заклад – дошкільний навчальний заклад» №34 
по проекту «Безпечне та якісне харчування дітей – запорука здоров’я нації» за адресою: вул.Дорожня, 22 м.Дніпродзержинськ (у т.ч. погашення кредиторської заборгованості – 
23,183 тис.грн)
	2013-2014
	
	720,6
	411,4
	411,4
	
	309,2
	332,383


	
	міський бюджет

	6. Реконструкція басейну 
в комунальному дитячому дошкільному закладі №4 по вул.Черняховського, 15-а
(виготовлення проектно-кошторисної документації)
	2014-2015
	127,2 м2
	
	
	
	
	
	80,0
	
	міський бюджет

	7. Відновлення гідро оздоровчого та лікувального комплексу спеціального дошкільного навчального закладу №32 «Дельфін» для дітей з порушенням опорно-рухового апарату 
по просп. 40 років Перемоги, 8 
(у т.ч. виготовлення проектно-кошторисної документації)
	2014-2015
	
	
	
	
	
	
	850,0
	
	міський бюджет

	8. Реконструкція не функціонуючого блоку СЗШ №42 під дошкільне відділення (в т.ч. проектно-кошторисна документація) (погашення 
кредиторської заборгованості)
	2013
	
	
	
	
	
	
	104,746
	
	міський бюджет

	9. Встановлення комплексу дитячого майданчика на території дошкільного навчального закладу (ясла-садок) 
центра розвитку дитини №1 «Ясочка» 
за адресою: вул. Харківська, 33 
в м.Дніпродзержинськ (погашення кредиторської заборгованості)

	2013
	
	
	
	
	
	
	39,486
	
	міський бюджет

	10. Встановлення комплексного спортивного обладнання на території комунального закладу середньої загальноосвітньої школи №42 
по вул. Дунайська, 51 (погашення кредиторської заборгованості)
	2013
	
	
	
	
	
	
	56,538
	
	міський бюджет

	11. Встановлення комплексного спортивного обладнання на території комунального закладу середньої загальноосвітньої школи №19 
по вул. Волзька, 1 (погашення кредиторської заборгованості)
	2013
	
	
	
	
	
	
	64,070
	
	міський бюджет

	Управління охорони здоров’я міської ради

	1. Реконструкція нежитлового приміщення розташованого за адресою: просп.Перемоги, 63 (приміщення 
їдальні СШ № 41) під медичну амбулаторії КЗОЗ ДМР «Центр 
ПСМД №1» 
	2014
	260

відвідувань у зміну
	1196,675
	
	
	
	1196,675
	1196,675
	
	міський бюджет

	2. Реконструкція вхідної групи і фасаду будівлі амбулаторії загальної практики сімейної медицини № 9 КЗОЗ ДМР 
«Центр ПСМД №3» за адресою: вул.Дальня, 3 
	2014
	41 відвідувань у зміну
	271,418
	
	
	
	271,481
	271,418
	-
	міський бюджет

	3. Реконструкція шахти та машинного приміщення ліфта КЗОЗ ДМР 
«Центр ПСМД №3» за адресою: 
вул.Комунарна, 24, в т.ч. виготовлення проектно-кошторисної документації
	2014-2015
	
	
	
	
	
	
	60,0
	-
	міський бюджет

	4. Реконструкція будівлі канцелярії КЗОЗ ДМР « Центр ПСМД №3»
 за адресою: вул.Республіканська, 31  
під міський центр з профілактики та боротьби зі СНІДом, в т.ч. виготовлення проектно-кошторисної документації
	2014-2015
	
	
	
	
	
	
	1452,1
	
	міський бюджет

	Департамент молоді та спорту міської ради

	1. Реконструкція стадіона «Перемога» КП «Спортивний комбінат «Прометей» (виготовлення проектно-кошторисної документації)
	2014-2015
	
	
	
	
	
	
	650,0
	
	міський бюджет

	Управління містобудування та архітектури міської ради
	

	1. Реконструкція системи опалення приміщень будівлі управління 
головного архітектора міста міської 
ради за адресою: вул.Москворецька, 14А
	2014
	
	
	
	
	
	
	128,0
	
	міський бюджет


Секретар міської ради                                                                                                                                   О.В.Рукавішнікова
Додаток 5

до рішення міської ради

від _________№ _________

ПЕРЕЛІК

заходів щодо організації відпочинку та оздоровлення дітей,

підлітків та студентської молоді влітку 2014 року

	№ п/п
	Захід

	1.
	Організація оздоровлення, відпочинку дітей, підлітків та студентської молоді у позаміських оздоровчих закладах та оздоровчих закладах 
з денним перебуванням при загальноосвітніх навчальних закладах, дошкільних навчальних закладах, позашкільних навчальних закладах.

	2.
	Забезпечити першочерговий відпочинок та оздоровлення 
у позаміських оздоровчих закладах дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, із малозабезпечених, багатодітних 
і неповних сімей, дітей афганців, інвалідів, із сімей, які постраждали внаслідок трамвайної аварії, дітей працівників органів внутрішніх справ та військовослужбовців, які загинули під час виконання службових обов`язків, дітей, які знаходяться на диспансерному обліку, дітей з девіантною поведінкою, дітей працівників бюджетної сфери (освіти, культури, охорони здоров’я), а також обдарованих дітей.

	3.
	Забезпечити безкоштовне супроводження працівниками ДАІ дітей 
до місць відпочинку та у зворотному напрямку.

	4.
	Організувати оздоровлення дітей на базі позаміських оздоровчих закладів «Блакитна лагуна» (м. Феодосія), «Веселка» (м. Скадовськ), «Молода гвардія» (м. Бердянськ), «Лісова пісня» (с. Богатир), «Сонячна соната» (смт. Кирилівка), «Комунарець» (с. Могилів) 
та інших з дотриманням вимог Закону України «Про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти».

	5.
	Забезпечити фінансування з місцевого бюджету для придбання путівок у позаміські оздоровчі заклади для дітей та супроводжуючого персоналу до місця відпочинку та у зворотному напрямку, видатків 
на харчування, придбання медикаментів, утримання приміщень, проведення спортивно-масової роботи в оздоровчих закладах 
з денним перебуванням при загальноосвітніх навчальних закладах.

	6.
	Сприяти оздоровленню дітей-сиріт та дітей, позбавлених  батьківського піклування відповідно до статті 91 Бюджетного кодексу України.


Секретар міської ради                                                                     О.В.Рукавішнікова   



























