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ЗАТВЕРДЖУЮ:

Міський голова
________________С.О.САФРОНОВ
”____  ” ________________ 20__ року

ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ

головного спеціаліста відділу транспортної інфраструктури та зв’язку управління транспортної інфраструктури та цивільного захисту населення 

 Дніпродзержинської міської ради 
1. Загальна частина
1.1. Головний спеціаліст відділу транспортної інфраструктури та зв’язку управління транспортної інфраструктури та цивільного захисту населення Дніпродзержинської міської ради (далі – головний спеціаліст) є посадовою особою міської ради, призначається на посаду міським головою у встановленому порядку. Призначення на посаду здійснюється на конкурсній основі.
1.2. На посаду головного спеціаліста призначаються особи, які мають вищу освіту відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста, стаж роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування або державній службі на посаді провідного спеціаліста не менше 1 року чи стаж роботи за фахом в інших сферах управління не менше 3 років.

1.3. Головний спеціаліст безпосередньо підпорядкований заступнику начальника управління - начальнику відділу транспортної інфраструктури та зв’язку Дніпродзержинської міської ради.


1.4. У своїй діяльності головний спеціаліст керується Конституцією України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про засади запобігання та протидії корупції», «Про звернення громадян», «Про автомобільний транспорт», «Про телекомунікації», «Про інформацію», рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, розпорядчими актами міського голови, регламентами міської ради та її виконавчого комітету, Правилами внутрішнього трудового розпорядку у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради, Кодексом етики і моралі працівників виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради, положенням про відділ, цією посадовою інструкцією та завданнями керівництва.


1.5. Головний спеціаліст повинен знати Конституцію України, акти законодавства та нормативні документи щодо державної служби та служби в органах місцевого самоврядування, укази Президента України, постанови та розпорядження Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України та інші нормативно-правові акти за напрямом діяльності, практику їх застосування, законодавство про працю, Правила внутрішнього трудового розпорядку у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради, Кодекс етики і моралі працівників виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради, Єдину державну систему діловодства, правила охорони праці та протипожежного захисту.
2. Завдання та обов’язки  

Головний спеціаліст:
2.1. Забезпечує впровадження в життя рішень міської ради та її виконавчого комітету, спрямовані на поліпшення роботи транспорту та зв’язку.


2.2. Працює у взаємодії з іншими структурними підрозділами міської ради, а також бере участь у роботі постійної комісії з питань транспорту та зв’язку.


2.3. Здійснює перевірки дотримання умов договору між Організатором і Перевізником.

2.4. За дорученням заступника начальника управління, начальника відділу транспортної інфраструктури та зв’язку готує необхідні матеріали про роботу транспортних підприємств та підприємств зв’язку.


2.5. Здійснює облік транспортних засобів на маршрутах, проводить аналіз кількості транспортних засобів на маршруті.


2.6. Здійснює підготовку розпорядчих актів відповідних інформаційних матеріалів з питань що належать до його компетенції.


2.7. Координує роботу автомобільного, електричного транспорту, який не виходить за межі території міста, вносить пропозиції заступнику начальника управління, начальнику відділу транспортної інфраструктури та зв’язку щодо вдосконалення їх роботи.


2.8. Готує пропозиції заступнику начальника управління, начальнику відділу транспортної інфраструктури та зв’язку про дострокове розірвання договору з автомобільним перевізником у разі порушення ним умов договору.

2.9. Подає пропозиції заступнику начальника управління, начальнику відділу транспортної інфраструктури та зв’язку щодо вдосконалення маршрутної мережі міських автобусних маршрутів загального користування, які не виходять за межі території міста.


2.10. Аналізує потреби міста в перевезеннях пасажирів автомобільним, електротранспортом та визначає відповідність їх нормативним показникам.


2.11. За дорученням заступника начальника управління, начальника відділу транспортної інфраструктури та зв’язку готує необхідні матеріали про роботу підприємств поштового обслуговування, надання послуг зв’язку та операторів телекомунікацій населенню міста.


2.12. Розглядає в межах своєї компетенції звернення громадян, підприємств, установ та організацій, відповідно до чинного законодавства.

2.13. Готує матеріали на конкурси з перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах загального користування.

2.17. Вносить пропозиції заступнику начальника управління, начальнику відділу транспортної інфраструктури та зв’язку:

- щодо підвищення ефективності та поліпшення надання транспортних послуг.

- про обґрунтовану кількість та структуру парку автобусів, що працюватимуть на маршруті загального користування за пасажиромісткістю, класом, технічними та екологічними показниками;

- про відкриття нових маршрутів загального користування;
- про зміни до автобусних маршрутів загального користування (продовження, скорочення, зміна шляху проходження між зупинками, введення або вилучення зупинок або зміна графіка руху);
- про види, обсяги пільгових перевезень;
- про надання соціально-значимих послуг мешканцям міста автомобільного та електротранспорту відповідно до чинного законодавства;

- щодо підвищення ефективності та поліпшення надання послуг зв'язку.

3. Права


Головний спеціаліст має право:
3.1. За пред’явленням посвідчення особи відвідувати підприємства транспорту та зв’язку незалежно від форми власності, їх структурні підрозділи. 
3.2. Отримувати від підприємств та організацій транспорту і зв’язку необхідні довідки, інформацію, звіти, дані, пов’язані з їх роботою, розвитком та обслуговуванням населення міста, перевіряти їх достовірність та відповідність дійсному стану справ.

3.3. При порушенні працівниками транспортних підприємств умов договору між Замовником перевезень та підприємством складати акти, протоколи, робити записи у відповідній службовій документації.

3.4. Брати участь у нарадах, зборах стосовно роботи міського транспорту, підприємств зв’язку та телекомунікацій.
3.5. Вимагати від керівників організацій та підприємств усіх форм власності виконання законів України, постанов Кабінету Міністрів України, рішень обласної та міської рад, виконавчого комітету міської ради, розпоряджень міського голови з питань зв’язку та телекомунікацій.

3.6. Брати участь у розробленні пропозицій з розвитку та вдосконалення міської пасажирської мережі, усіх видів пасажирського транспорту.

3.7. Здійснювати в межах наданих повноважень контроль за діяльністю підприємств транспорту, організацією обслуговування споживачів.

4. Відповідальність

Головний спеціаліст несе відповідальність за:


4.1 Неякісне виконання розпорядчих та інструктивних документів, які є обов’язковими відповідно до регламентів міської ради та її виконавчого комітету.


4.2. Неякісне і несвоєчасне виконання завдань та обов’язків (функцій), покладених на головного спеціаліста, бездіяльність або невикористання наданих йому прав.


4.3. Порушення Правил внутрішнього трудового розпорядку у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради та трудової дисципліни.


4.4. Порушення Попередження про обмеження, пов’язані з прийняттям на службу в органи місцевого самоврядування та її проходженням, Загальних правил поведінки державного службовця, Кодексу етики і моралі працівників виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради.
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Начальник управління 

транспорту та зв’язку 

міської ради                                                                М.М.МИРОШНИЧЕНКО
ПОГОДЖЕНО
Перший заступник міського голови

з питань діяльності виконавчих

органів міської ради      
________________________Т.П.ГУБА

Ознайомлений: ____________________ 
