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УК​РАЇНА

ДНІПРОДЗЕРЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА

______30_____ сесія ____VI______скликання

РІШЕННЯ

від 28.12.2012 №633-30/VI_
м. Дніпродзержинськ

Про внесення змін до рішення 

міської ради від 28.12.2011 №289-17/VI
«Про програму зайнятості населення 
м.Дніпродзержинська на 2012–2013 роки» 

З метою приведення положень програми зайнятості населення м.Дніпродзержинська на 2012-2013 роки у відповідність до вимог Закону України «Про зайнятість населення» від 05 липня 2012 року №5067-VI, який набирає чинності з 1 січня 2013 року, для стимулювання зайнятості населення, ураховуючи лист Дніпродзержинського міського центру зайнятості від 12.10.2012 №4217 щодо передбачення в бюджетному запиті на 2013 рік коштів на фінансування оплачуваних громадських робіт, відповідно до ст.14 Закону України «Про зайнятість населення», наказу Міністерства праці та соціальної політики України від 05 жовтня 2011 року №383 «Про розроблення та узгодження проектів територіальних (регіональних) програм зайнятості населення на 2012–2013 роки», керуючись п.22 ч.1 ст.26 та ч.1 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

ВИРІШИЛА:

1.  Унести до рішення міської ради від 28.12.2012 №289-17/VI «Про програму зайнятості населення м.Дніпродзержинська на 2012–2013 роки» такі зміни: 

1.1. Виключити додаток 2 до рішення.

1.2. Викласти пункти 2. – 5. в такій редакції:

«2. Підприємствам, установам та організаціям з чисельністю штатних працівників понад 20 осіб установлювати квоту для працевлаштування категорій громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню (крім інвалідів, які не досягли пенсійного віку) у розмірі 5 відсотків середньооблікової чисельності штатних працівників за попередній календарний рік.

3. Роботодавцям самостійно розраховувати квоту для громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, з урахуванням чисельності громадян, які на умовах повної зайнятості вже працюють на підприємствах, в установах та організаціях і належать до таких, що неконкурентоспроможні на ринку праці (крім інвалідів), та забезпечують їх працевлаштування самостійно. 

4. Управлінню комунального господарства міської ради – головному розпоряднику коштів (Сокуренко) відповідно до ст.23 Закону України «Про зайнятість населення» в бюджетному запиті на 2013 рік передбачити видатки на проведення оплачуваних громадських робіт на підприємствах, в установах та організаціях комунальної форми власності згідно з прогнозною потребою у коштах на організацію громадських робіт в м.Дніпродзержинську за рахунок коштів місцевого бюджету та Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття на 2013 рік (додаток 2).

5. Головному управлінню економіки міської ради (Рудєва) інформувати міську раду про хід виконання цього рішення у встановленому порядку щороку до 15 січня.».
2. Інформаційно-аналітичному сектору, прес-службі міської ради (Коровніченко) оприлюднити це рішення у міських засобах масової інформації.

3. Організацію виконання цього рішення покласти на головне управління економіки міської ради (Рудєва), координацію – на першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради 
Гузенка К.О., контроль – на постійну комісію з питань промислової політики, економіки та праці міської ради (Швець).
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                             С.О.САФРОНОВ

Додаток 2
до рішення міської ради 
від 28.12.2011 №289-17/VI 

(у редакції 
рішення міської ради 
від 28.12.2012 № 633-30/VI)
ПРОГНОЗНА ПОТРЕБА  
у коштах на організацію громадських робіт 
в м.Дніпродзержинську за рахунок коштів місцевого бюджету та 
Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування 
на випадок безробіття на 2013 рік
	№

з/п
	Показники 
	2013 рік,

проект

	1.
	Орієнтовна чисельність зареєстрованих безробітних та працівників, яким скорочено тривалість робочого часу, які будуть залучені до участі в громадських роботах, осіб
	805

	
	з них
	

	
	Чисельність осіб, яким скорочено тривалість робочого часу, які будуть залучені до участі в громадських роботах, осіб
	0

	2.
	Оплата праці, у т.ч. оплата перших 5 днів тимчасової непрацездатності безробітних, тис.грн
	752,514

	2.1.
	чисельність осіб, які отримуватимуть заробітну плату, осіб
	805

	2.2.
	середньоденні витрати на оплату праці 1 безробітного на громадських роботах (з нарахуваннями), грн
	77,9

	2.3.
	тривалість громадських робіт, на яких здійснюється оплата праці за рахунок коштів Фонду, днів
	12

	2.4.
	Чисельність безробітних, які нададуть листок тимчасової непрацездатності, осіб
	0

	2.5.
	Середньоденні витрати на оплату праці 1 безробітного, грн
	62,32

	3.
	Оплата послуг з перевезення або проїзду, тис.грн
	0,00

	3.1.
	чисельність осіб, які скористаються послугами з перевезення або проїзду, осіб
	0

	3.2.
	середні витрати на перевезення 1 безробітного протягом дня, грн
	0

	3.3.
	середня тривалість перевезення або проїзду на громадських роботах, днів
	0

	4.
	Оплата медичного та наркологічного огляду, тис.грн
	0,00

	4.1.
	чисельність осіб, які проходитимуть медичний та наркологічний огляд, осіб
	0

	4.2.
	середня вартість медичного та наркологічного огляду, грн
	0

	5.
	Інші, тис.грн
	0,00

	6.
	Всього видатки, тис.грн
	752,514

	6.1.
	видатки з Фонду на участь в організації громадських робіт у розмірі 50% прогнозної потреби в регіоні, тис.грн
	376,257

	6.2.
	Видатки місцевого бюджету на організацію громадських робіт, тис.грн 
	376,257
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