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ДНІПРОДЗЕРЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА

МІСЬКИЙ ГОЛОВА
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я


02.07.2013 №168-р                              

               м. Дніпродзержинськ
Про внесення змін
до розпорядження міського голови
від 08.05.2013 №113-р
Ураховуючи рішення Дніпродзержинської міської ради від 31.05.2013 №816-36/VІ «Про внесення змін до рішення міської ради від 28.12.2012
№621-30/VІ «Про структуру виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради, загальну чисельність апарату міської ради та її виконавчих органів»
(зі змінами)», керуючись пунктами 2, 20 ч.4 ст.42, ч.8 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

ВИДАЮ РОЗПОРЯДЖЕННЯ:
1. Унести у додатки 1, 2 до розпорядження міського голови 
від 08.05.2013 №113-р «Про розподіл обов’язків та підпорядкованість виконавчих органів міської ради керівництву Дніпродзержинської міської ради та її виконавчого комітету» зміни, що додаються.
2. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Міський голова
С.О.САФРОНОВ
Додаток 1
до розпорядження міського голови
від 02.07.2013 №168-р

ЗМІНИ,
що вносяться до розподілу обов’язків між керівництвом Дніпродзержинської міської ради та її виконавчого комітету

Міський голова
САФРОНОВ С.О.

1. Здійснює повноваження міського голови відповідно до ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

2. Організовує роботу Дніпродзержинської міської ради та її виконавчого комітету, спрямовує її на виконання завдань, визначених Президентом України, Верховною Радою України, Кабінетом Міністрів України, чинним законодавством України. 

3. Спрямовує і координує діяльність секретаря міської ради, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, розподіляє між ними обов’язки. 

4. Очолює виконавчий комітет міської ради, скликає його засідання, головує на них та підписує рішення виконавчого комітету міської ради. 

5. Скликає сесії міської ради, вносить пропозиції та формує порядок 
денний сесій міської ради, головує на пленарних засіданнях міської ради
та підписує її рішення.

6. Контролює виконання своїх розпоряджень, розпоряджень і доручень державних органів згідно з чинним законодавством та відповідно
до функціональних обов’язків.

7. Уносить на розгляд міської ради пропозиції щодо персонального складу виконавчого комітету міської ради, структури виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради та їх штатів.

8. Здійснює керівництво апаратом Дніпродзержинської міської ради 
та її виконавчим комітетом. 

9. Сприяє реалізації на території міста державної політики у галузі бюджету, фінансів і цін.

10. Координує роботу щодо розроблення проекту бюджету міста.

11. Організовує спільно з Дніпродзержинською об’єднаною державною податковою інспекцією Дніпропетровської області Державної податкової служби України, департаментом фінансів міської ради та іншими виконавчими органами міської ради роботу щодо здійснення контролю за виконанням бюджету міста.

12. Сприяє діяльності та координації взаємодії на території міста Дніпродзержинської об’єднаної державної податкової інспекції Дніпропетровської області Державної податкової служби України 
та Дніпродзержинської об’єднаної державної фінансової інспекції.

13. Координує роботу департаменту фінансів міської ради, інших зацікавлених органів, виконавчих комітетів районних у місті рад щодо розроблення проектів бюджету міста, міського бюджету.

14. Затверджує кошториси, плани асигнувань загального фонду бюджету, плани надання кредитів із загального фонду бюджету, плани спеціального фонду та штатні розписи апарату міської ради та її виконавчих органів. 

15. Підписує бухгалтерські документи, пов’язані з кошторисом витрат
по бюджету апарату міської ради та її виконавчого комітету.

16. Забезпечує в межах компетенції органів місцевого самоврядування реалізацію на території міста державної та регіональної політики щодо:

-
видачі документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності;

-
реалізації прав, свобод і законних інтересів фізичних та юридичних осіб у сфері надання адміністративних послуг;

-
реформування та розвитку системи надання муніципальних
(в т.ч. адміністративних) послуг;

-
підтримки і розвитку малого та середнього підприємництва;

-
регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

-
споживчого ринку та сфери послуг;

-
захисту прав споживачів;

-
нормованого забезпечення населення основними продовольчими
та непродовольчими товарами в особливий період.

17. Координує забезпечення надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через Центр надання адміністративних послуг.

18. Координує організацію видачі документів дозвільного характеру через дозвільний центр, який є складовою Центру надання адміністративних послуг.

19. Визначає пріоритети та види підтримки суб’єктів малого
і середнього підприємництва з урахуванням загальнодержавних пріоритетів.

20. Координує впровадження нормативних актів щодо здійснення торговельної діяльності та побутового обслуговування населення, захисту прав споживачів тощо, проведення заходів щодо вдосконалення торговельного обслуговування населення.

21. Координує розроблення і реалізацію у встановленому порядку цільових програм розвитку підприємництва, системи надання муніципальних послуг, захисту прав споживачів та вносить пропозиції до відповідних регіональних програм.

22. Координує в межах та порядку, передбаченому чинним законодавством, роботу об’єктів торгівлі, послуг, ресторанного господарства, побутового обслуговування населення та підприємств харчової  промисловості всіх форм власності, в тому числі з питань, пов’язаних з розвитком їх інфраструктури, організацією та якістю торговельного й побутового обслуговування населення.

23. Сприяє діяльності громадських організацій, спілок, інших утворень, що представляють інтереси суб’єктів малого і середнього підприємництва.

24. Сприяє розвитку та вдосконаленню:

-
інфраструктури підтримки підприємництва;

- системи надання муніципальних (в тому числі, адміністративних) послуг на території міста;

-
сфери споживчого ринку, послуг та торговельного обслуговування населення;

-
системи захисту прав споживачів.

25. Координує організацію на території міста роботи щодо підтримки вітчизняного товаровиробника.

26. Сприяє діяльності та координації взаємодії на території міста управління та відділів Міністерства внутрішніх справ України, Служби безпеки України, прокуратури міста, районних судів міста, пожежних загонів міста, митного поста.

27. Сприяє реалізації законності, правопорядку, охорони прав, свобод
і законних інтересів громадян згідно з чинним законодавством та в межах своєї компетенції.

28. Сприяє створенню умов для розвитку матеріально-технічної бази правоохоронних та контролюючих органів, добровільних формувань з охорони громадського порядку.

29. Координує правову роботу, спрямовану на правильне застосування вимог законодавчих актів, інших нормативних документів виконавчими органами міської ради. 

30. Забезпечує належний стан мобілізаційної підготовки на території міста.

31. Організовує підготовку територіальної оборони міста у мирний час
та керівництво нею в особливий період.

32. Здійснює контроль за недопущенням розголошення державної таємниці, втрат матеріальних носіїв цієї інформації, заволодіння нею іноземними державами та юридичними особами, іноземними особами
без громадянства та громадянами України, яким не надано допуск та доступ
до неї.

33. Забезпечує розроблення та здійснення заходів щодо закриття каналів просочення секретної інформації у процесі діяльності виконавчих органів міської ради.

34. Сприяє призову громадян України на службу до Збройних сил України та на альтернативну службу.

35. Сприяє наданню шефської допомоги підшефним військовим частинам Військово-морських Сил України та аеромобільних військ Збройних сил України.

36. Сприяє реалізації на території міста державної внутрішньої політики.

37. Сприяє організації роботи щодо забезпечення накопичення, аналізу
та узагальнення інформації про соціально-політичне становище в місті, розроблення пропозицій з цих питань.

38. Здійснює заходи щодо взаємодії міської ради та її виконавчого комітету з міськими осередками політичних партій, громадськими організаціями, релігійними громадами, всебічно сприяє розвитку об'єднань громадян з наданням їм інформаційної допомоги.

39. Сприяє організації роботи з питань формування і виконання заходів щодо реалізації державної політики у сфері міжнаціональних
та конфесійних відносин.

40. Координує роботу міських служб у процесі підготовки
та проведення санкціонованих масових акцій.

41. Сприяє проведенню соціологічних досліджень, опитувань громадської думки та проведення громадських слухань з найважливіших питань.

42. Забезпечує реалізацію прав громадян на підставі законів України «Про друковані засоби масової інформації (пресу) в Україні»,
«Про телебачення, і радіомовлення», «Про порядок висвітлення діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації», «Про державну підтримку засобів масової інформації та соціальний захист журналістів».

43. Сприяє роботі щодо висвітлення у засобах масової інформації діяльності міської ради та її виконавчого комітету, міського голови, виконавчих органів міської ради, інформування населення про громадсько-політичне становище в місті.

44. Здійснює керівництво відповідними колегіальними, консультативними, дорадчими та допоміжними органами (колегіями, радами, комісіями тощо).

45. Здійснює безпосереднє керівництво підпорядкованими виконавчими органами міської ради, спрямовує, координує та контролює їх діяльність.

46. Погоджує, у встановленому порядку, кандидатури для призначення
на посаду керівників підприємств, установ та організацій, розташованих
на території міста, які перебувають у державній власності.

47. Затверджує річні плани роботи виконавчих органів міської ради.

48. Затверджує календарний план основних заходів, що проводять міська та районні у місті ради, Карнаухівська селищна рада та їх виконавчі комітети.

49. Забезпечує на території міста додержання законодавства щодо розгляду звернень громадян та їх об’єднань.

50. Веде особистий прийом громадян.

51. Розглядає письмові звернення громадян.

52. Видає розпорядження міського голови про покладання обов’язків заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради у разі їх тимчасової відсутності. 

53. У разі своєї відсутності видає розпорядження міського голови про покладання обов’язків щодо керівництва виконавчим комітетом міської ради
та виконавчими органами міської ради з правом підпису організаційно-розпорядчих документів міського голови та виконавчого комітету міської ради, у тому числі фінансових документів міської ради, на одного із заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради.

Секретар міської ради
РУКАВІШНІКОВА О.В.

1. Здійснює повноваження секретаря міської ради відповідно до ст.50 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

2. Скликає сесії міської ради у разі невмотивованої відмови міського голови або неможливості його скликати сесію міської ради, повідомляє депутатів та забезпечує доведення до відома населення інформації про час
і місце проведення сесії міської ради, питання, які передбачається внести
на розгляд міської ради.

3. Веде пленарне засідання міської ради та підписує прийняті на ній рішення у разі невмотивованої відмови міського голови або неможливості його скликати сесію міської ради.

4. Організовує підготовку сесій міської ради, питань, що вносяться
на розгляд міської ради.

5. Забезпечує планування роботи міської ради та ведення діловодства, своєчасне доведення рішень міської ради до виконавців і населення, організовує здійснення контролю за їх виконанням.

6. Координує діяльність постійних та інших комісій міської ради, надає їм доручення, сприяє організації виконання їх рекомендацій.

7. Сприяє депутатам міської ради у здійсненні їх повноважень.

8. Організовує за дорученням міської ради відповідно до законодавства здійснення заходів, пов'язаних з підготовкою і проведенням референдумів
та виборів усіх рівнів.

9. Організовує взаємодію з народними депутатами України 
та депутатами місцевих рад.

10. Сприяє реалізації на території міста державної політики в галузі архівної справи.

11. Забезпечує дотримання законодавства України про Національний архівний фонд і архівні установи, поповнення Національного архівного фонду документами місцевого походження.

12. Забезпечує зберігання у відповідних виконавчих органах міської ради офіційних документів, пов’язаних з місцевим самоврядуванням територіальної громади, забезпечує доступ до них особам, яким це право надано
у встановленому порядку. 

13. Вирішує за дорученням міського голови або міської ради інші питання, пов’язані з діяльністю міської ради та її виконавчих органів. 

14. Здійснює заходи щодо вдосконалення структури виконавчих органів міської ради і підвищення ефективності роботи підприємств та організацій відповідно до підпорядкованості. 

15. Вивчає та впроваджує передовий досвід за напрямом діяльності. 

16. Погоджує проекти організаційно-розпорядчих документів міської ради, виконавчого комітету міської ради, міського голови та документи
за напрямом діяльності. 

17. Очолює та бере участь у роботі комісій, консультативних, дорадчих
та інших допоміжних органів, утворених при міському голові та виконавчих органах міської ради, відповідно до напряму діяльності.

18. Здійснює безпосереднє керівництво підпорядкованими виконавчими органами міської ради, спрямовує, координує та контролює їх діяльність.

19. Погоджує річні плани роботи підпорядкованих виконавчих органів міської ради та здійснює загальний контроль за їх виконанням.

20. Погоджує пропозиції керівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради щодо формування річного плану роботи виконавчого комітету міської ради та календарного плану основних заходів, що проводять міська
та районні у місті ради, Карнаухівська селищна рада та їх виконавчі комітети.

21. Надає пропозиції щодо формування календарного плану основних заходів, що проводять міська та районні у місті ради, Карнаухівська селищна рада та їх виконавчі комітети.

22. Уносить на розгляд міського голови пропозиції щодо призначення
на посади, звільнення з посад та переміщення працівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради, керівників комунальних підприємств міста,
з якими взаємодіє в межах наданих повноважень, застосування до них заохочень та дисциплінарних стягнень.

23. Здійснює контроль за своєчасним заміщенням вакансій 
у підпорядкованих виконавчих органах міської ради та керівників комунальних підприємств міста, з якими взаємодіє в межах наданих повноважень.

24. Сприяє підвищенню кваліфікації посадових осіб підпорядкованих виконавчих органів міської ради.

25. Розглядає документи всіх рівнів та забезпечує організацію своєчасного повернення опрацьованих документів для формування закінчених діловодством справ відповідно до основних вимог чинного законодавства
з питань діловодства.

26. Здійснює чергування по місту у вихідні та святкові дні
за визначенням відповідальним черговим по місту.

27. Забезпечує в межах наданих повноважень безперешкодне здійснення конституційних прав громадян звертатися письмово та на особистому прийомі із зауваженнями, скаргами та пропозиціями щодо реалізації своїх соціально-економічних, політичних, особистих прав і законних інтересів та скаргами
про їх порушення.

28. Несе персональну відповідальність перед мешканцями міста
за неякісне та несвоєчасне виконання покладених завдань за напрямом діяльності.

29. Організовує роботу міської ради та здійснює розгляд депутатських звернень у разі відсутності міського голови.

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів
 міської ради, начальник управління містобудування та архітектури міської ради – головний архітектор міста
БЄЛОБОРОДОВ Ю.В.
1. Сприяє реалізації на території міста державної політики у сфері містобудування та архітектури.

2. Координує діяльність суб’єктів містобудування щодо комплексного розвитку і забудови міста, його архітектурного вигляду.

3. Здійснює в межах повноважень координацію діяльності щодо організації охорони, реставрації та використання пам’яток архітектури
і містобудування, палацово-паркових та історико-культурних ландшафтів.

4. Сприяє створенню в місті напрямів структурно-інвестиційної політики, спрямованих на забезпечення збалансованого розвитку виробничого потенціалу та соціальної інфраструктури.

5. Сприяє реалізації на території міста державної політики у сфері соціально-економічного розвитку, планування та обліку.

6. Організовує роботу щодо розроблення короткострокових
та довгострокових програм соціально-економічного та культурного розвитку міста на основі пропозицій керівників виконавчих органів міської ради
з урахуванням розвитку всіх підприємств та організацій, розташованих
на території міста, незалежно від відомчої підпорядкованості та форм власності.

7. Контролює підготовку питань для розгляду на сесіях міської ради
та засіданнях виконавчого комітету щодо затвердження цільових комплексних програм соціально-економічного та культурного розвитку міста.

8. Координує роботу щодо залучення інвестицій, в тому числі іноземних для розвитку всіх галузей господарства міста.

9.  Сприяє розвитку зовнішньоекономічних зв’язків міста (підприємств, установ, організацій, розташованих на території міста, незалежно від форм власності).

10. Сприяє реалізації на території міста державної політики у сфері зайнятості.

11. Координує хід економічних реформ на підприємствах промисловості міста.

12. Сприяє розробленню й розвитку міських галузевих програм
та контролює їх виконання.

13. Уносить пропозиції щодо стабілізації на території міста роботи
та реструктуризації підприємств-виробників.

14. Визначає основні напрями реалізації на території міста державної політики в галузі стандартизації, енергозбереження, витрат паливно-енергетичних ресурсів, контролює додержання цих нормативів.

15. Бере участь у профспілкових конференціях підприємств міста 
з питань укладання колективних договорів.

16. Сприяє організації роботи в місті Ради роботодавців.

17. Сприяє здійсненню на території міста політики у сфері управління
та приватизації об’єктів комунальної власності міста, координує роботу виконавчих органів міської ради з цих питань.

18. Забезпечує підготовку і внесення на розгляд міської ради пропозицій щодо порядку та умов відчуження комунального майна шляхом приватизації.

19. Координує роботу виконавчих органів міської ради та районних 
у місті рад з питань поповнення, оновлення та збереження майна підприємств комунальної власності міста.

20.  Здійснює в межах повноважень координацію за належним використанням об’єктів права комунальної власності територіальної громади міста.

21. Сприяє реалізації на території міста державної політики у сфері регулювання земельних відносин.

22. Сприяє проведенню претензійно-позовної роботи 
із землекористувачами.

23. Сприяє організації та виконанню заходів щодо забезпечення надходження коштів до місцевого бюджету від використання земельних ділянок комунальної власності міста, наданих в користування на умовах оренди, та продажу земельних ділянок.

24. Сприяє розробленню проектів бюджетів у галузях архітектури
та містобудування, соціально-економічного розвитку, планування та обліку, використанню виділених коштів, співпраці виконавчих органів міської ради
з департаментом фінансів міської ради з питань, що належать до його компетенції. 

25. Погоджує проекти організаційно-розпорядчих документів міської ради, виконавчого комітету міської ради, міського голови та документи 
за напрямом діяльності. 

26. Очолює та бере участь у роботі комісій, консультативних, дорадчих
та інших допоміжних органів, утворених при міському голові та виконавчих органах міської ради.

27. Вивчає та впроваджує передовий досвід за напрямом діяльності. 

28. Здійснює заходи щодо вдосконалення структури виконавчих органів міської ради і підвищення ефективності роботи підприємств та організацій відповідно до підпорядкованості.

29. Здійснює безпосереднє керівництво підпорядкованими виконавчими органами міської ради, спрямовує, координує та контролює їх діяльність.

30. Погоджує річні плани роботи підпорядкованих виконавчих органів міської ради та здійснює загальний контроль за їх виконанням.

31. Погоджує пропозиції керівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради щодо формування річного плану роботи виконавчого комітету міської ради та календарного плану основних заходів, що проводять міська
та районні у місті ради, Карнаухівська селищна рада та їх виконавчі комітети.

32. Надає пропозиції щодо формування календарного плану основних заходів, що проводять міська та районні у місті ради, Карнаухівська селищна рада та їх виконавчі комітети.

33. Забезпечує організацію своєчасного та якісного виконання організаційно-розпорядчих документів усіх рівнів за напрямом діяльності,
що, зокрема відповідно до чинного законодавства або резолюцією визначено контрольними.

34. Розглядає документи всіх рівнів та забезпечує організацію своєчасного повернення опрацьованих документів для формування закінчених діловодством справ відповідно до вимог чинного законодавства з питань діловодства.

35. Уносить на розгляд міського голови пропозиції щодо призначення
на посади, звільнення з посад та переміщення працівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради, керівників комунальних підприємств міста,
з якими взаємодії в межах наданих повноважень, застосування до них заохочень та дисциплінарних стягнень.

36. Здійснює контроль за своєчасним заміщенням вакансій 
у підпорядкованих виконавчих органах міської ради та керівників комунальних підприємств міста, з якими взаємодії в межах наданих повноважень.

37. Сприяє підвищенню кваліфікації посадових осіб підпорядкованих виконавчих органів міської ради.

38. Здійснює заходи щодо сприяння організації проведення на території міста громадських слухань за напрямами діяльності підпорядкованих виконавчих органів міської ради.

39. Здійснює чергування по місту у вихідні та святкові дні
за визначенням відповідальним черговим по місту.

40. Забезпечує в межах наданих повноважень безперешкодне здійснення конституційних прав громадян звертатися письмово та на особистому прийомі із зауваженнями, скаргами та пропозиціями щодо реалізації своїх соціально-економічних, політичних, особистих прав і законних інтересів та скаргами
про їх порушення.

41. Несе персональну відповідальність перед мешканцями міста
за неякісне та несвоєчасне виконання покладених завдань за напрямом діяльності.

42. Виконує згідно з розпорядженням міського голови обов’язки іншого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради на період його тимчасової відсутності. 

43. Здійснює виконання обов’язків начальника управління містобудування та архітектури міської ради – головного архітектора міста відповідно до посадової інструкції. 

Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів
міської ради, керуючий справами 
виконавчого комітету міської ради 
Т.Ж.Завгородня

Додаток 2
розпорядження міського голови 
від 02.07.2013 №168-р
ЗМІНИ, 
що вносяться до підпорядкованості виконавчих органів міської ради, переліку підприємств та установ міста, з керівниками яких взаємодіють керівництво Дніпродзержинської міської ради та її виконавчого комітету
Міський голова

САФРОНОВ С.О.

І. Перелік підпорядкованих виконавчих органів міської ради, 
діяльність яких координує та контролює міський голова

1. Департамент фінансів. 

2. Управління надання муніципальних послуг та розвитку  підприємництва (Міський центр муніципальних послуг).

3. Обліково-фінансовий відділ.

4. Юридичний відділ.

5. Відділ взаємодії з правоохоронними органами та запобігання корупції.

6. Відділ інформаційної діяльності та взаємодії з громадськістю.

7. Сектор режимно-секретної та оборонно-мобілізаційної роботи.

ІІ. Перелік підприємств та установ міста, 
з керівниками яких взаємодіє міський голова в межах наданих повноважень

1. Дніпродзержинське міське управління ГУ МВС України 
в Дніпропетровській області.

2. Міський відділ Служби безпеки України в Дніпропетровській області.

3. Прокуратура міста Дніпродзержинськ.

4. Баглійський, Дніпровський, Заводський районні суди
м. Дніпродзержинська.

5. Дніпродзержинське міське управління юстиції.

6. Районні юридичні консультації міста.

7. Державні нотаріальні контори м. Дніпродзержинська.

8. Дніпродзержинський об’єднаний міський військовий комісаріат.

9. Дніпродзержинська об’єднана державна податкова інспекція Дніпропетровської області Державної податкової служби України. 
10. Управління Державного казначейства у м. Дніпродзержинську.

11. Дніпродзержинська об’єднана державна фінансова інспекція.

12. Банки та інші фінансові установи міста.

Секретар міської ради

РУКАВІШНІКОВА О.В.

І. Перелік підпорядкованих виконавчих органів міської ради, 
діяльність яких координує та контролює секретар міської ради

1. Архівне управління м. Дніпродзержинська.

2. Відділ організації діяльності міської ради.

ІІ. Перелік підприємств та установ міста, з керівниками яких взаємодіє
секретар міської ради в межах наданих повноважень

Комунальне підприємство «Редакція газети «Відомості Дніпродзержинської міської ради».

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів
 міської ради, начальник управління містобудування та архітектури
міської ради – головний архітектор міста

БЄЛОБОРОДОВ Ю.В.

І. Перелік підпорядкованих виконавчих органів міської ради, діяльність яких координує та контролює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, начальник управління містобудування 
та архітектури  міської ради – головний архітектор міста

1. Департамент економічного розвитку міської ради.

2. Департамент комунальної власності та земельних відносин. 

3. Управління містобудування та архітектури. 
ІІ. Перелік виконавчих органів міської ради,
які оперативно підпорядковуються заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, начальникові  управління містобудування та архітектури  міської ради – головному архітектору міста

Управління надання муніципальних послуг та розвитку  підприємництва (Міський центр муніципальних послуг).

ІІІ. Перелік підприємств та установ міста, з керівниками яких взаємодіє заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, начальник управління містобудування та архітектури  міської ради – головний архітектор міста в межах наданих повноважень

1. Промислові підприємства міста різних форм власності, підприємства вторинних ресурсів та паливно-енергетичного комплексу.

2. Підприємства й організації торгівлі та громадського харчування всіх форм власності.

3. Дніпродзержинська міська виконавча дирекція Дніпропетровського обласного відділення Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності.

4. Управління Пенсійного фонду України в районах 
м. Дніпродзержинська.

5. Дніпродзержинський міський центр зайнятості.

6. Дніпродзержинська об’єднана державна податкова інспекція Дніпропетровської області Державної податкової служби України.
7. Підприємства, організації та установи архітектури всіх форм власності.

8. Обласне комунальне підприємство «Дніпродзержинське бюро технічної інвентаризації». 

9. Дніпродзержинське міське управління статистики.

10. Управління Держкомзему у місті Дніпродзержинськ Дніпропетровської області.
11. Реєстраційна служба Дніпродзержинського міського управління юстиції. 

12. Комунальне підприємство «Дніпроміськпроект».
13. Комунальне підприємство «Ордер».
Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів міської
ради, керуючий справами 
виконавчого комітету міської ради  
Т.Ж.Завгородня

