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ДНІПРОДЗЕРЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА

МІСЬКИЙ ГОЛОВА
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я


26.07.2013 №185-р  


                                 м. Дніпродзержинськ
Про внесення змін
до розпорядження міського голови
від 08.05.2013 №113-р зі змінами 
Ураховуючи рішення міської ради від 26.06.2013 №835-37/VI
«Про внесення змін до установчих документів департаменту фізичної культури, спорту, сім’ї та молоді Дніпродзержинської міської ради та затвердження положення про департамент молоді та спорту Дніпродзержинської міської ради», від 12.07.2013 №843-38/VІ «Про внесення змін до рішення міської ради від 29.03.2013 №754-33/VІ «Про внесення змін до установчих документів управління охорони здоров’я Дніпродзержинської міської ради та затвердження положення про департамент охорони здоров’я та соціального захисту населення Дніпродзержинської міської ради», керуючись п.20 ч.4 ст.42, ч.8 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,

ВИДАЮ РОЗПОРЯДЖЕННЯ:

1. Унести у додатки 1, 2 до розпорядження міського голови 
від 08.05.2013 №113-р «Про розподіл обов’язків та підпорядкованість виконавчих органів міської ради керівництву Дніпродзержинської міської ради та її виконавчого комітету» (зі змінами, внесеними розпорядженням міського голови від 02.07.2013 №168-р) зміни, що додаються.
2. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Міський голова
С.О.САФРОНОВ


Додаток 1
до розпорядження міського голови
від 26.07.2013 №185-р

ЗМІНИ, 
що вносяться до розподілу обов’язків між керівництвом Дніпродзержинської міської ради та її виконавчого комітету

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів
 міської ради, директор департаменту охорони здоров’я
 та соціального захисту населення міської ради  

ЛОГІНОВ С.В.

1. Сприяє реалізації на території міста державної політики у сфері охорони здоров’я, соціального захисту населення, охорони праці, сімейної 
та гендерної політики, захисту прав неповнолітніх, запобігання дитячій бездоглядності та вчиненню правопорушень неповнолітніми.

2. Сприяє розробленню та розвитку міських галузевих програм
та контролює їх виконання.

3. Сприяє діяльності на території міста ветеранських, громадських (чорнобильців, афганців, інвалідів, в’язнів, репресованих, Товариства Червоного Хреста), жіночих та дитячих організацій.

4. Сприяє розробленню проектів бюджетів у галузях охорони здоров’я, соціального захисту населення та охорони праці, сімейної та гендерної політики, оздоровлення та відпочинку дітей, раціональному використанню виділених коштів, співпраці виконавчих органів міської ради з департаментом фінансів міської ради.

5. Погоджує проекти організаційно-розпорядчих документів міської ради, виконавчого комітету міської ради, міського голови та інші документи
за напрямом діяльності. 

6. Очолює та бере участь у роботі комісій консультативних, дорадчих
та інших допоміжних органів, утворених при міському голові та виконавчих органах міської ради.

7. Здійснює заходи щодо сприяння організації проведення на території міста громадських слухань за напрямами діяльності підпорядкованих виконавчих органів міської ради.

8. Вивчає та впроваджує передовий досвід за напрямом діяльності.

9. Здійснює заходи щодо вдосконалення структури виконавчих органів міської ради і підвищення ефективності роботи підприємств та організацій відповідно до розподілу функціональних обов'язків.

10. Здійснює безпосереднє керівництво підпорядкованими виконавчими органами міської ради, спрямовує, координує та контролює їх діяльність відповідно до розподілу функціональних обов’язків.

11. Погоджує річні плани роботи підпорядкованих виконавчих органів міської ради та здійснює загальний контроль за їх виконанням.

12. Погоджує пропозиції керівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради щодо формування річного плану роботи виконавчого комітету міської ради та календарного плану основних заходів, що проводять міська та районні у місті ради, Карнаухівська селищна рада та їх виконавчі комітети.

13. Надає пропозиції щодо формування календарного плану основних заходів, що проводять міська та районні у місті ради, Карнаухівська селищна рада та їх виконавчі комітети.

14. Забезпечує організацію своєчасного та якісного виконання розпорядчих актів та службових документів усіх рівнів за напрямом діяльності, що, зокрема відповідно до чинного законодавства або резолюцією визначено контрольними.

15. Розглядає службові документи всіх рівнів та забезпечує організацію своєчасного повернення опрацьованих службових документів для формування закінчених діловодством справ відповідно до вимог чинного законодавства
з питань діловодства.

16. Уносить на розгляд міського голови пропозиції щодо призначення
на посади, звільнення з посад та переміщення працівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради, керівників комунальних підприємств міста,
з якими взаємодіє в межах наданих повноважень, застосування до них заохочень та дисциплінарних стягнень.

17. Здійснює контроль за своєчасним заміщенням вакансій 
у підпорядкованих виконавчих органах міської ради та керівників комунальних підприємств міста, з якими взаємодіє в межах наданих повноважень.

18. Сприяє підвищенню кваліфікації посадових осіб підпорядкованих виконавчих органів міської ради.

19. Здійснює чергування по місту у вихідні та святкові дні
за визначенням відповідальним черговим по місту.

20. Забезпечує в межах наданих повноважень безперешкодне здійснення конституційних прав громадян звертатися письмово та на особистому прийомі із зауваженнями, скаргами та пропозиціями щодо реалізації своїх соціально-економічних, політичних, особистих прав і законних інтересів та скаргами
про їх порушення.

21. Несе персональну відповідальність перед мешканцями міста
за неякісне та несвоєчасне виконання покладених завдань за напрямом діяльності.

22. Виконує згідно з розпорядженням міського голови обов’язки іншого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради на період його тимчасової відсутності. 

23. Здійснює виконання обов’язків директора департаменту охорони здоров’я та соціального захисту населення міської ради відповідно до посадової інструкції.  

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів
 міської ради, директор департаменту молоді та спорту міської ради 
ПАВЛЮК С.М.
1. Сприяє реалізації на території міста державної політики у сфері освіти, культури, фізичної культури і спорту, молодіжної політики. 

2. Сприяє діяльності на території міста творчих спілок, спортивних
та молодіжних організацій.

3. Взаємодіє із заступниками голів районних у місті рад щодо реалізації наданих повноважень.

4. Забезпечує взаємодію виконавчих комітетів районних у місті рад 
з управлінням містобудування та архітектури міської ради, управлінням культури міської ради та відповідними комунальними службами міста щодо святкового оформлення міста. 

5. Сприяє розробленню проектів бюджетів у галузях фізичної культури
та спорту, молодіжної політики, освіти та культури, раціональному використанню виділених коштів, співпраці виконавчих органів міської ради
з департаментом фінансів міської ради.

6. Погоджує проекти організаційно-розпорядчих документів міської ради, виконавчого комітету міської ради, міського голови та документи
за напрямом діяльності. 

7. Очолює та бере участь у роботі комісій, консультативних, дорадчих
та інших допоміжних органів, утворених при міському голові та виконавчих органах міської ради.

8. Вивчає та впроваджує передовий досвід за напрямом діяльності.

9. Здійснює заходи щодо вдосконалення структури виконавчих органів міської ради і підвищення ефективності роботи підприємств та організацій відповідно до підпорядкованості.

10. Здійснює безпосереднє керівництво підпорядкованими виконавчими органами міської ради, спрямовує, координує та контролює їх діяльність.

11. Погоджує річні плани роботи підпорядкованих виконавчих органів міської ради та здійснює загальний контроль за їх виконанням.

12. Погоджує пропозиції керівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради щодо формування річного плану роботи виконавчого комітету міської ради та календарного плану основних заходів, що проводять міська 
та районні у місті ради, Карнаухівська селищна рада та їх виконавчі комітети.

13. Надає пропозиції щодо формування календарного плану основних заходів, що проводять міська та районні у місті ради, Карнаухівська селищна рада та їх виконавчі комітети.

14. Забезпечує організацію своєчасного та якісного виконання організаційно-розпорядчих документів усіх рівнів за напрямом діяльності, 
що, зокрема відповідно до чинного законодавства або резолюцією визначено контрольними.

15. Розглядає документи всіх рівнів та забезпечує організацію своєчасного повернення опрацьованих документів для формування закінчених діловодством справ відповідно до вимог чинного законодавства з питань діловодства.

16. Уносить на розгляд міського голови пропозиції щодо призначення
на посади, звільнення з посад та переміщення працівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради, керівників комунальних підприємств міста,
з якими взаємодіє в межах наданих повноважень, застосування до них заохочень та дисциплінарних стягнень.

17. Здійснює контроль за своєчасним заміщенням вакансій 
у підпорядкованих виконавчих органах міської ради та керівників комунальних підприємств міста, з якими взаємодіє в межах наданих повноважень.

18. Сприяє підвищенню кваліфікації посадових осіб підпорядкованих виконавчих органів міської ради.

19. Здійснює заходи щодо сприяння організації проведення на території міста громадських слухань за напрямами діяльності підпорядкованих виконавчих органів міської ради.

20.  Здійснює чергування по місту у вихідні та святкові дні
за визначенням відповідальним черговим по місту.

21. Забезпечує в межах наданих повноважень безперешкодне здійснення конституційних прав громадян звертатися письмово та на особистому прийомі із зауваженнями, скаргами та пропозиціями щодо реалізації своїх соціально-економічних, політичних, особистих прав і законних інтересів та скаргами
про їх порушення.

22. Несе персональну відповідальність перед мешканцями міста
за неякісне та несвоєчасне виконання покладених завдань за напрямом діяльності.

23. Виконує згідно з розпорядженням міського голови обов’язки іншого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради на період його тимчасової відсутності. 

24. Здійснює виконання обов’язків директора департаменту молоді
та спорту міської ради відповідно до посадової інструкції.  

Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів
міської ради, керуючий справами 
виконавчого комітету міської ради  
Т.Ж.Завгородня


Додаток 2
до розпорядження міського голови
від 26.07.2013 №185-р
ЗМІНИ, 
що вносяться до підпорядкованості виконавчих органів міської ради, переліку підприємств та установ міста, з керівниками яких взаємодіють керівництво Дніпродзержинської міської ради та її виконавчого комітету
Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів
 міської ради, директор департаменту охорони здоров’я та соціального захисту населення міської ради
ЛОГІНОВ С.В.

І. Перелік підпорядкованих виконавчих органів міської ради, діяльність яких координує та контролює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, директор департаменту охорони здоров’я 
та соціального захисту населення міської ради

1. Департамент охорони здоров’я та соціального захисту населення.

2. Служба у справах дітей.
ІІ. Перелік підприємств та установ міста, з керівниками яких взаємодіє заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, директор департаменту охорони здоров’я та соціального захисту населення міської ради в межах наданих повноважень

1. Дніпродзержинський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.
2. Заклади охорони здоров’я міста всіх форм власності. 

3. Управління праці та соціального захисту населення виконавчих комітетів районних у місті рад.

4. Служби у справах дітей виконавчих комітетів районних у місті рад.
5. Відділення виконавчої дирекції фонду соціального страхування
від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України
у місті Дніпродзержинськ.
6. Відокремлений структурний підрозділ «Дніпродзержинське міське управління Головного управління Держсанепідслужби у Дніпропетровській області». 

7. Відокремлений структурний підрозділ «Дніпродзержинський міський відділ лабораторних досліджень державної установи «Дніпропетровський обласний лабораторний центр» Держсанепідслужби України». 
8. Комунальний заклад соціального захисту «Центр комплексного обслуговування бездомних осіб» Дніпродзержинської міської ради.

9. Комунальний заклад «Центр соціально-психологічної реабілітації дітей служби у справах дітей Дніпродзержинської міської ради».

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів
 міської ради, директор департаменту молоді та спорту міської ради

ПАВЛЮК С.М.

І. Перелік підпорядкованих виконавчих органів міської ради,
 діяльність яких координує та контролює заступник міського голови
 з питань діяльності виконавчих органів міської ради, 
директор департаменту молоді та спорту міської ради

1. Департамент молоді та спорту.

2. Управління освіти і науки.

3. Управління культури.

ІІ. Перелік підприємств та установ міста, з керівниками яких взаємодіє заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів
 міської ради, директор департаменту молоді та спорту міської ради
 в межах наданих повноважень

1. Заклади освіти міста всіх форм власності.

2. Заклади культури міста відомчого та невідомчого підпорядкування.

3. Музей історії м. Дніпродзержинська.

4. Комунальний заклад «Централізована бібліотечна система
м. Дніпродзержинська» Дніпродзержинської міської ради.

5. Комунальний заклад «Дніпродзержинський центр фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» Дніпродзержинської міської ради.

6. Комунальний заклад «Дитячо-юнацька футбольна школа «Надія» Дніпродзержинської міської ради.

7.  Комунальний заклад «Дніпродзержинський академічний музично-драматичний театр ім. Л.Українки» Дніпродзержинської міської ради.

8. Комунальне підприємство «Кіноконцертний зал «Мир».

9. Комунальне підприємство «Спортивний комбінат «Прометей».

Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів
міської ради, керуючий справами 
виконавчого комітету міської ради  
Т.Ж.Завгородня

