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ДНІПРОДЗЕРЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА

МІСЬКИЙ ГОЛОВА

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

______23.08.2013____ № __202-р__   



    м. Дніпродзержинськ
Про комісію з питань координації
роботи щодо запобігання та протидії 
корупції у виконавчих органах 
Дніпродзержинської міської ради 

З метою забезпечення виконання Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції», координації роботи щодо реалізації заходів із запобігання та протидії корупції у виконавчих органах міської ради, враховуючи службову записку головного спеціаліста відділу взаємодії 
з правоохоронними органами та запобігання корупції міської ради                                                  Руновського Л.Р. (вх. від 17.07.2013 №12-15/740), керуючись п.20 ч.4 ст.42, ч.8 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,

ВИДАЮ РОЗПОРЯДЖЕННЯ:

1. Утворити комісію з питань координації роботи щодо запобігання 
та протидії корупції у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради.
2. Затвердити:
2.1. Склад комісії з питань координації роботи щодо запобігання 
та протидії корупції у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради згідно з додатком 1.

2.2. Положення про комісію з питань координації роботи щодо запобігання та протидії корупції у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради (додаток 2).

3. Покласти відповідальність за організацію роботи щодо запобігання
та протидії корупції на керівників виконавчих органів міської ради. 
4. Рекомендувати головам Баглійської, Дніпровської, Заводської районних у місті рад Галагузі П.М., Саусю О.В., Пелипасу В.К.
та Карнаухівському селищному голові Фріске Т.В. продовжити роботу щодо запобігання та протидії корупції у виконавчих органах відповідної ради.
5. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження міського голови від 30.11.2011 №237-р «Про організацію роботи з питань запобігання 
та протидії корупції в апараті Дніпродзержинської міської ради та її виконавчих органах».
6. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Міський голова
С.О.САФРОНОВ

Додаток 1
до розпорядження міського голови 

від 23.08.2013 №202-р 
СКЛАД
комісії з питань координації роботи щодо запобігання та протидії корупції 
у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради
	САФРОНОВ
Станіслав Олександрович
	- міський голова, голова  комісії

	ЗАВГОРОДНЯ
Тетяна Жоржівна
	- заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, 
заступник голови комісії

	ПЕЛИПАС
Галина Володимирівна
	- начальник відділу взаємодії з правоохоронними органами та запобігання корупції міської ради,
заступник голови комісії

	КУПРІЄНКО
Наталія Валентинівна
	- головний спеціаліст відділу взаємодії з правоохоронними органами та запобігання корупції міської ради, секретар комісії

	БЕРЕЖНИЙ
Юрій Анатолійович
	- начальник відділу інформаційної діяльності та взаємодії з громадськістю міської ради

	БЄЛОБОРОДОВ
Юрій Васильович
	- заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, начальник управління містобудування та архітектури міської ради – головний архітектор міста

	БІЛИЙ
Олександр Сергійович
	- начальник юридичного відділу міської ради

	ГУБА
Тетяна Петрівна
	- перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради

	ЛОГІНОВ
Сергій Володимирович
	-  заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, директор департаменту охорони здоров’я та соціального захисту населення міської ради

	ПАВЛЮК
Сергій Михайлович
	- заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, директор департаменту молоді та спорту міської ради

	ПОНІЗОВ
Сергій Євгенович
	- заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, директор департаменту житлово-комунального господарства та будівництва міської ради
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	РУКАВІШНІКОВА
Олена Валеріївна
	- секретар міської ради 

	СІЖУК
Світлана Миколаївна
	- начальник відділу звернень громадян міської ради

	ЧЕРНЕНКО
Антоніна Петрівна 
	- начальник відділу персоналу міської ради

	ШЕВЧЕНКО
Тетяна Миколаївна
	- директор департаменту фінансів міської ради


Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих органів 
міської ради, керуючий справами 
виконавчого комітету міської ради




                            Т.Ж.Завгородня

Додаток 2 

до розпорядження міського голови 

від 23.08.2013 №202-р
ПОЛОЖЕННЯ
про комісію з питань координації роботи щодо запобігання 
та протидії корупції у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради
1.  Комісія з питань координації роботи щодо запобігання та протидії корупції у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради (далі – комісія) є допоміжним органом міського голови, утворюється з метою посилення контролю за відкритістю та прозорістю діяльності виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради.

2. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України «Про засади запобігання і протидії корупції», «Про службу
в органах місцевого самоврядування», указами і розпорядженнями Президента України, іншими нормативно-правовими актами, розпорядженнями 
та дорученнями голови облдержадміністрації, розпорядчими актами міської ради та її виконавчого комітету, міського голови, а також цим положенням.

3. Основним завданням комісії є здійснення контролю за реалізацією антикорупційних заходів, спрямованих на запобігання та протидію корупції, усунення причин та умов, пов’язаних з корупцією у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради (далі – виконавчі органи міської ради).

4. Відповідно до покладених завдань комісія:

4.1.
Аналізує стан здійснення заходів щодо запобігання проявам корупції у виконавчих органах міської ради, розглядає пропозиції членів комісії та надає рекомендації про вдосконалення відповідної  методичної та організаційної роботи.

4.2.
Організовує в межах повноважень проведення спільних комплексних перевірок діяльності виконавчих органів міської ради щодо додержання ними вимог антикорупційного законодавства.

4.3.
Аналізує інформацію, отриману через «гарячі лінії» та «телефони довіри», та за необхідності вносить пропозиції до планів заходів антикорупційного спрямування.

4.4.
Заслуховує на своїх засіданнях керівників виконавчих органів міської ради про стан відкритості і прозорості в діяльності, здійснення заходів щодо запобігання та протидії корупції.
5. Для виконання покладених завдань комісія має право:
5.1.
Вивчати, аналізувати та перевіряти стан додержання і виконання посадовими особами виконавчих органів міської ради вимог законів України «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про засади запобігання і протидії корупції», власних розпорядчих актів.
5.2.
Надавати керівникам виконавчих органів міської ради рекомендації щодо усунення причин і умов, які сприяють проявам корупції.
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5.3.
Уносити міському голові пропозиції про притягнення
до  відповідальності посадових осіб за неналежне виконання покладених на них обов’язків щодо запобігання корупції.

5.4.
Отримувати у встановленому порядку від виконавчих органів міської ради інформацію, документи, статистичні дані й матеріали, необхідні для виконання покладених завдань.
5.5.
Доводити до відома керівників виконавчих органів міської ради результати перевірок стану відкритості й прозорості діяльності виконавчих органів міської ради, усунення причин та умов, пов’язаних із корупцією.
6. Комісія утворюється у складі голови, заступників голови, секретаря та членів. Персональний склад комісії затверджується розпорядженням міського голови.

7. Основною організаційною формою діяльності комісії є засідання.

Про день і місце засідання комісії  її члени та запрошені повідомляються не пізніше ніж за п’ять днів. У цей же строк членам комісії та запрошеним на засідання особам надаються для ознайомлення відповідні матеріали з питань, що вносяться на розгляд.

Засідання комісії є правоможним, якщо на ньому присутні
не менше ніж вісім її членів. Засідання комісії проводить її голова. Участь членів комісії в її засіданнях є обов’язковою, делегування ними своїх повноважень іншим особам не допускається.

8. Рішення комісії приймаються відкритим голосуванням більшістю членів від загального складу. У разі рівного розподілу голосів голос голови комісії є вирішальним.

Рішення комісії, прийняті в межах її компетенції, мають рекомендаційний характер для посадових осіб виконавчих органів міської ради, яких вони стосуються.

У разі потреби рішення комісії можуть бути реалізовані шляхом надання доручень або видання розпорядчих актів.

9. Засідання комісії проводяться за необхідністю, але не рідше, ніж один раз на півріччя.
10. Підготовка матеріалів на засідання комісії, ведення документації, оформлення, облік, зберігання протоколів засідання та матеріалів до них здійснюються секретарем комісії.

Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих органів 
міської ради, керуючий справами 
виконавчого комітету міської ради




                            Т.Ж.Завгородня

