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ДНІПРОДЗЕРЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА

МІСЬКИЙ ГОЛОВА
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
   21.02.2014   №__28-р_______                                                                м. Дніпродзержинськ
Про затвердження плану 
заходів щодо запобігання 
і протидії корупції у виконавчих 
органах Дніпродзержинської 
міської ради на 2014 рік
З метою забезпечення додержання вимог Закону України від 07.04.2011 №3206-VI «Про засади запобігання і протидії корупції», на виконання Указу Президента України від 21.10.2011 №1001/2011 «Про національну антикорупційну стратегію на 2011−2015 роки», відповідно до постанов Кабінету Міністрів України від 28.11.2011 №1240 «Про затвердження Державної програми щодо запобігання і протидії корупції на 2011–2015 роки», рішення Дніпропетровської обласної ради від 15.03.2013 №424-18/VI «Про регіональну Програму запобігання та протидії корупції у Дніпропетровській області на 2013–2015 роки», розпорядження міського голови від 27.12.2013 №294-р «Про визначення у Дніпродзержинській міській раді уповноваженого підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції», керуючись п.20 ч.4 ст.42, ч.8 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,
ВИДАЮ РОЗПОРЯДЖЕННЯ:

1. Затвердити план заходів щодо запобігання і протидії корупції 
у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради на 2014 рік (додається).

2. Запропонувати виконавчим комітетам Баглійської, Дніпровської, Заводської районних у місті та Карнаухівської селищної рад (Галагуза, Саусь, Пелипас, Фріске) розробити та затвердити відповідні заходи.
3. Керівникам виконавчих органів міської ради забезпечити надання відділу взаємодії з правоохоронними органами та запобігання корупції міської ради як уповноваженому підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції у міській раді інформації про виконання затверджених цим розпорядженням заходів до 05.07.2014 та 05.01.2015.
4. Відділу взаємодії з правоохоронними органами та запобігання корупції міської ради як уповноваженому підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції у міській раді інформацію про виконання цього розпорядження надати у встановленому порядку до 20.07.2014 та 20.01.2015.

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Міський голова                                                                          С.О.САФРОНОВ
          Додаток
          до розпорядження міського голови
          від 21.02.2014  № 28-р 
ПЛАН
заходів щодо запобігання і протидії корупції 
у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради 
на 2014 рік
	№

п/п
	Зміст заходів
	Відповідальні за виконання
	Строк виконання

	1.
	Забезпечення виконання Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» посадовими особами виконавчих органів міської ради 
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді, 
керівники виконавчих органів 
міської ради
	Постійно

	2.
	Виконання вимог Закону України «Про правила етичної поведінки» посадовими особами виконавчих органів 
міської ради
	Керівники виконавчих органів міської ради,
уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	Постійно

	3.
	Забезпечення розроблення внутрішніх планів щодо запобігання корупції у виконавчих органах міської ради
	Керівники виконавчих органів міської ради
	До 28 лютого 

	4.
	Ужиття заходів щодо зменшення кількості безпосередніх контактів громадян і представників юридичних осіб 
з посадовими особами шляхом вдосконалення системи електронного документообігу
	Керівники виконавчих органів міської ради
	Постійно

	5.
	Забезпечення дотримання прав і свобод людини і громадянина при розгляді звернень громадян за принципами Національної антикорупційної стратегії
	Сіжук С.М.,
керівники виконавчих органів 
міської ради
	Постійно

	6.
	Забезпечення оперативного реагування на звернення громадян, 
що надходять на телефонну урядову гарячу лінію та гарячу лінію Дмитра Колєснікова
	Сіжук С.М.,
керівники виконавчих органів 
міської ради
	Постійно

	7.
	Забезпечення функціонування спеціальної телефонної гарячої лінії для громадян, які бажають надати інформацію про факти вчинення корупційних правопорушень посадовими особами виконавчих органів міської ради, інформування уповноваженого підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції у міській раді про надходження зазначеної інформації 
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді,
Сіжук С.М.

	Згідно 
з графіком

	8.
	Здійснення в установленому порядку перевірок стосовно повідомлень громадян та юридичних осіб, а також інформації, отриманої від виконавчих органів міської ради, щодо причетності посадових осіб до вчинення корупційних правопорушень
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	У разі надходження звернень із зазначенням фактів корупції

	9.
	Повідомлення міського голови, голови комісії з питань координації роботи щодо запобігання та протидії корупції у виконавчих органах Дніпродзержинської міської ради про факти вчинення корупційних правопорушень посадовими особами виконавчих органів міської ради, зазначеними громадянами 
у їх зверненнях
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді,
керівники виконавчих органів 
міської ради
	У разі надходження звернень із зазначенням фактів корупції

	10.
	Проведення аналізу скарг і звернень фізичних та юридичних осіб щодо порушень вимог антикорупційного законодавства посадовими особами апарату міської ради та її виконавчих органів
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді,
Сіжук С.М.,
Товмач Л.В.
	Щомісяця

	11.
	Визначення посад виконавчих органів міської ради, пов’язаних 
з підвищеним корупційним ризиком
	Черненко А.П.,
уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	За необхідністю

	12.
	Упровадження ротації посадових осіб, які працюють на посадах, пов’язаних з підвищеним корупційним ризиком, та створення дієвого кадрового резерву на вказані посади
	Черненко А.П.,
уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	За необхідністю

	13.
	Здійснення аналізу якісного складу кадрового резерву 
апарату міської ради та її виконавчих органів на 2014 рік 
та вжиття заходів щодо його дієвості
	Черненко А.П., 
керівники виконавчих органів 
міської ради
	Лютий

	14.
	Надання допомоги в заповненні декларацій про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	До 01 квітня


	15.
	Забезпечення виконання вимог ст.12 Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» щодо своєчасного подання посадовими особами декларацій про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру та своєчасного оприлюднення в установленому порядку відомостей, зазначених у таких деклараціях керівництва міської ради та її виконавчого комітету
	Черненко А.П., 
керівники виконавчих органів 
міської ради
	До 01 квітня


	16.
	Проведення у встановленому законодавством порядку перевірки фактів своєчасності подання декларацій про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру, їх перевірки на наявність конфлікту інтересів, а також здійснення логічного та арифметичного контролю декларацій
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	Постійно

	17.
	Ужиття заходів до виявлення конфлікту інтересів та сприяння його усуненню, здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства щодо врегулювання конфлікту інтересів, а також виявлення сприятливих для вчинення корупційних правопорушень ризиків в діяльності посадових і службових осіб виконавчих органів міської ради, внесення їх керівникам пропозицій щодо усунення таких ризиків
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	Постійно

	18.
	Забезпечення доступу громадськості до проектів нормативно-правових актів міської ради, її виконавчого комітету та міського голови для ознайомлення
	Казанцев С.А., 
керівники виконавчих органів 
міської ради
	Постійно

	19.
	Оновлення нормативно-правових актів з антикорупційних питань на інформаційних терміналах, встановлених у будівлі міської ради, відділі роботи зі зверненнями громадян міської ради та дозвільному центрі управління з питань споживчого ринку, розвитку підприємництва та захисту прав споживачів міської ради (Міського центру муніципальних послуг)
	Білий О.С.,
Казанцев С.А.,
уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	Постійно

	20.
	Забезпечення функціонування, ведення та своєчасне оновлення веб-сторінки міської ради, що містить інформацію, необхідну для отримання адміністративних послуг, організація належної роботи за принципом «єдиного вікна»
	Гурська М.Г.
	Постійно

	21.
	Запровадження розміщення на офіційному веб-сайті міської ради даних про антикорупційну діяльність виконавчих органів міської ради, оприлюднення інформації про осіб, притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень, з метою формування негативного ставлення громадян до проявів корупції і залучення громадськості до участі в антикорупційній діяльності
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді, 
Черненко А.П., 
Бережний Ю.А., 
Казанцев С.А.
	Постійно

	22.
	Підвищення рівня трудової та виконавської дисципліни 
у виконавчих органів міської ради, посилення контролю за обліком робочого часу для попередження фактів корупції серед посадових осіб
	Черненко А.П.,
керівники виконавчих органів 
міської ради,
уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	Постійно

	23.
	Забезпечення підвищення кваліфікації посадових осіб виконавчих органів міської ради, в тому числі 
з антикорупційного законодавства на базі Дніпропетровського регіонального інституту державного управління  Національної академії державного управління при Президентові України
	Черненко А.П.,
керівники виконавчих органів 
міської ради
	Згідно 
з планом-графіком

	24.
	Надання посадовим особам виконавчих органів міської ради роз’яснень щодо застосування антикорупційного законодавства України, в тому числі проведення семінарів з цих питань з метою забезпечення виконання його вимог 
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді, 
Білий О.С.,
Черненко А.П.
	Постійно

	25.
	Організація проведення службових розслідувань стосовно посадових осіб, які вчинили корупційне правопорушення, 
з метою виявлення причин та умов, що призвели до його вчинення або невиконання вимог антикорупційного законодавства
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді, 
Черненко А.П. 
	За необхідністю

	26.
	Ведення обліку посадових осіб виконавчих органів міської ради, притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	Постійно

	27.
	Інформування управління державної служби Головдержслужби України в Дніпропетровській області про осіб, уповноважених на виконання функції держави або місцевого самоврядування, які звільнені у зв’язку з притягненням до відповідальності за корупційні правопорушення
	Черненко А.П.
	У триденний строк після
прийняття рішення про звільнення

	28.
	Підготовка та надання до обласної державної адміністрації інформації про стан виконання виконавчими органами міської ради розпорядження голови облдержадміністрації від 26.12.2011 №Р-938/0/3-11 «Про організацію роботи з питань запобігання проявам корупції»
	Уповноважений підрозділ з питань запобігання та виявлення корупції 
у міській раді
	Щомісяця
до 05 числа 


Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих органів 
міської ради, керуючий справами 
виконавчого комітету міської ради                                                                                                                              Т.Ж.Завгородня
